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VYDAVA VYSOKA SKOLA EVROPSKYCH A REGIONALNICH STUDII, o.p.s., C. BUDEJOVICE

Peét akademickych let

Dne 20. tinora se v predndskovém sdle VSERS uskutecnilo slavnostni setkdni vedent,
pedagogti a pracovnikil u prileZitosti 5. vyroci zalozZeni této vysoké Skoly. Na setkdni
byla zhodnocena prdce vSech, kteri se na tézkych zacdtcich ¢innosti i na dalsim jejim
rozvoji podileli. Byla vyzdvizena skutecnost, Ze za tuispéchy, kterych tato skola dosahuje
Jjak u svych studenti, tak v S$irsim kontextu ceskobudéjovické i jihoceské verejnosti
a v odbornych kruzich, stoji poctivd prdce jejich zaméstnancii bez ohledu na pracovni
zarazeni. Prdvé tém, kteri méli v uplynulych létech na rozvoj Skoly nejvétsi vliv, predali
rektor vysoké Skoly prof. Dr. Josef Dolista, Ph. D., Th.D. a kvestor Dr. Lubomir Pdna,
Ph.D. pamétni medaile.

Je to pravé rok, kdy jsme vas v tomto ¢asopise informovali o ptipravach pub-
likace k pétiletému ptisobeni VSERS v akademickém zivoté. Rok se s rokem
selel a publikace je na svété. Dulezitéjsi viak je, Ze timto rokem se naplnilo
pétileté vyrocizaloZeni Skoly, jeji pétileté usili o vzdelavani téch mladych lidi,
kteri chteji svij Zivot spojit se sluzbou verejnosti v riiznych ¢innostech vetej-
né spravy a navaznych instituci, ktefi vak pritom chtéji vychazet z nejnovéj-
Sich poznatki verejného managementu v roviné evropskych standardd.
Uspésnost tohoto pétiletého tsili oviem nemuize posoudit jen $ko-
la sama. Nejvyznamnéj$im arbitrem jeji prace jsou slozky verejné spravy
a dalsich verejnych i soukromych subjektdi, které budou jeji absolventy
zaméstnavat a vyuzivat jejich schopnosti a znalosti ve $kole nabytych.
[ v této rovin€ se nema Skola za co stydét, naopak. ZkuSenosti jak s jejimi
studenty, vykonavajicimi odbornou praxi ve zminénych sférach, tak pre-

Slovo rektora

Jiz v roce 2001 jsem obdrzel zpravu, ktera
§la od tst k Gsttim v Ceskych Budgjovicich,
Ze se ma zrodit nova soukroma vysoka sko-
la. Tehdy jsem této zprave nevénoval Zadnou
pozornost. Teprve po setkani se zaklada-
telem Skoly dr. Lubomirem Panou, Ph.D.
jsem se dozvedel vice a s dal$imi vyucuji-
cimi jsme pripravovali akreditaci studij-
niho oboru ,regionalni studia“. V r. 2003
Skola obdrzela akreditovany obor a statni souhlas k vyuce. Dostala jméno
,»Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii, o.p.s.“ Soukroma vyso-
ka Skola nedostava od statu ani halér ke svému provozu a proto je obdi-
vuhodné, co se vSechno vytvorilo ve formé materidlnich hodnot. Byla to

A

dev$im s prvnimi absolventy jsou jednozna¢né pozitivni. V jejich praci
se totiZz projevuje pravé onen evropsky rozmér mysleni, nadregionalni
chapani problémi a pracovnich tkoll, schopnost syntetizovat evropska
pravidla s kazdodennimi potfebami tfeba i malé obce ¢i organizacni
slozky. Stejné dulezitym posuzovatelem prace Skoly jsou ovSem i samotni
studenti a absolventi. Jen oni védi, jak je Skola nejen vybavila konkrétnimi
znalostmi, ale predevsim jak je naucila premyslet o problémech, jak jim
vitipila schopnost vcitit se do potreb lidi, jimz budou poskytovat sluz-
bu. A i zde t&ési pracovniky Skoly, Ze jejich prace prinasi dobré vysledky,
ze ohlas na jejich praci ze strany absolventt je pozitivni, ocefujici pravé ty
stranky zameérteni a charakteru vyuky, které si Skola dala do svého kréda.
Védéni je sila, fika heslo VSERS na jejim znaku. Védéni nejen suchych
dat a informaci, ale uméni tyto informace kreativné pretvaret ku prospé-
chu verejnosti. K naplnéni tohoto kréda smétuje usili vSech akademickych
i dal$ich pracovnik $koly, z nichz mnozi obdrzeli za své zasluhy o rozvoj
a upevnéni uvedenych cild a myslenek pamétni medaili $koly na inorovém
slavnostnim setkani.

Publikace, vydan4 k patému vyroéi zalozeni VSERS, mnohé o tomto
usili i o jeho napliiovani napovida. Dva jeji Gvodni texty, a to slovo
rektora Skoly prof. Dolisty i zdravice freditele Krajského uradu
Jiho¢eského kraje JUDr. Prasi, které v néasledujicich radcich zvetej-
fujeme, jsou skoro symbolické pravé onim spojenim zadmeér Skoly
s jejich realizaci. mb

vnitfni Uprava budovy, vybaveni uceben, ziskani dalsich budov, zaloZeni
pobocky v Pifbrami, realizace knihovny a nakup knizniho fondu. Castky
jsou milionové a hospodareni je prihledné. Krom¢ materiadlnich hodnot
ma Skola za sebou tvorbu hodnot nematerialni povahy, myslim tim kon-
krétné ucebnice, knizni a ¢asopiseckou produkci, vzdélavaci i vychovnou
¢innost. Béhem 5 let 8kola rostla postupné, distojné s vlivem na jihocesky
a stfedoCesky region, $kola mé celorepublikovou pisobnost. Dnes je Skola
znamaiv politickych kruzich, vzahranici av grémiich, které maji vlivnavédu
a 8kolskou politiku. Jako rektor skoly dékuji vSem pedagoglim a zamést-
nanctim této Skoly, souc¢asné¢ deékuji vSem prateltim Skoly, kterych neni malo
v tuzemsku a v zahrani¢i. Mé podékovani patii tém, ktefi projevili divéru
nasi Skole a pracovali pro ni neziStné a nadstandardné. I kdyz nekteri vyu-
Cujici a zaméstnanci z nasi skoly odesli z rliznorodych diivodt, zanechali své
pozitivni stopy v procesu rastu $koly a jim podékovani patii rovnéz. Vysoka

(Pokracovdni na strané 2)



Slovo reditele... (Pokracovdni ze strany 1)

Skola evropskych a regionalnich studii o.p.s. plni rtizné akoly, ale ten nej-
dualezit€jsi je vzdeélavaci ¢innost. Centrem nasi pozornosti jsou studenti,
kteti se k ndm v bohatém poctu hlési. Zavazuji svou pritomnosti na skole
kazdého vyucujiciho, aby jim svou sluzbou nabidl dobry servis, vynikajici
poznatky, aby se mezi nimizrodila vzdjemna komunikace, ktera studentiim
napomaha k dosazeni dobrych studijnich vysledkd. VSechny vysoké skoly
jsou urceny svym zaméfenim ke vzdelavani studentd, tedy vysoké Skoly
verejné i soukromé. Neuznavam slovo ,,konkurence“ mezi skolami, protoze
zélezi jen na studentech, jakou Skolu si vybere. Pedagogové neprezentuji
obchodni firmy, pracuji prevazné¢ s mladou generaci, svému pedagogické-
mu zaméfeni a etice by méli byt vérni, i kdyz pracuji na jinych vysokych sko-
lach. Nevhodna4 slova vici jiné Skole by neméla byt vyslovena. Pét let exis-
tence nasi Skoly bylo dobrodruZstvim, byla to cesta nelehk4, ale sou¢asné
pfinesla pozitivni plody. Jednim z krasnych vysledkd nasi prace je student
nebo studentka, kteri obdrzeli vysokoskolsky diplom a usmivaji se.

Zatotéch 5 letstalo! prof. Dr. Josef Dolista, Ph.D., Th.D., rektor

Slovo reditele
Krajského uradu Jihoceského kraje

Jihocesky kraj, vminulosti spojovany sjistou
zadumanosti, ale i s chudobou, v poslednich
letech dramaticky zménil tvar. Jisté, krasa
rybnikd, hlubokych lesti a malebnych obci
zUstala. Pribyla v§ak dynamic¢nost, rozvoj
snad ve vSech odvétvich, pribyl Siroky kon-
takt se svétem. A prave privytvareni nového
obrazu naseho kraje hraje vyznamnou tlohu
vzdélanost lidi, kteti budou schopni uchopit vSe dobré ze zkuSenosti jinych,
kteti budou umét vytvorit vlastni vizi o Zivote lidi, ktef{ budou umét k tomuto
kvalitnimu Zivotu pridat svij prispévek.

Pétletjenepatrna dobav Zivoté ¢loveéka a tplny zlomek vjeho déjinach. Pét
let vSak je natolik dlouha doba, aby posoudila, zda ur¢ity zamér je spravny,
zda je pfinosem pro spole¢nost, aby mohla byt odrazem jistych vysledkd.
V této souvislosti jsem hrdy na to, Ze prave v naSem kraji vznikla vysoka
Skola, jejiz vysledky jiZ za onu kratkou dobu péti let jasn¢ hovoti o sprav-
ném zameéru a velkém prinosu. Tou Skolou je Vysoka Skola evropskych
a regiondlnich studii. Za pomérné kratkou dobu své existence dokazala
prinést do krajského mésta ducha vzdélanosti v jejim evropském rozmé-
ru, dokazala, Ze své studenty vede jak k vécnym znalostem, tak i k chapani
vzdélani jako zakladu pro dalsi osobnostni rozvoj. V dnesni dobé global-
niho chapani svéta a informacni inflace umi tato Skola vedle orientace
vtomto svété a v téchto informacich vzbuzovat u studentti zajem o tradi¢ni

VEC VEREJNA

lidské hodnoty duchovniho
zivota i o potfebu pravé tyto
hodnoty uchovéavat a prena-
Set. Krajsky urad Jiho¢eského
kraje mé navic tu Cest se na
této cinnosti podilet, nebot
studenti zde vykonavaji pra-
xi v riznych oborech. Mozna
se jim nebudou v budoucnu
vSichni vénovat, mozna se
nékteri z nich zaméri pro-
fesné na jinou sféru, nez je
statni sprava ¢i samosprava.
V kazdém pripad¢ si ale
odnesou mnohé zkuSenosti
ze situaci, kdy museli resit
problémy kraje, jeho obc¢anti
ainstituci, kdy se pfimo podi-
leli na daleZitych rozhodnu-
tich. Vérim, zZe byt drobné,
avSak praktickéd zkuSenost ze spolupréace kraje se §kolou bude mno-
hému ze studentt k uzitku. A kdyby byla jen hezkou vzpominkou, jisté
upevni vztah studentd k regionu, kde Zili a studovali.

Jihocesky kraj je nyni, také zasluhou Vysoké §koly evropskych a regio-
nalnich studii, bohatsi, nez snad kdykoliv diive. Je totiZ bohatsi o per-
spektivu, vytvarenou mladymi studenty a absolventy, je bohatsi o elan
a védomosti, které tito lidé kraji prinesou k jeho prospéchu, k hezkému
zivotu v8ech jeho obyvatel.

JUDr. Lubo$ Prisa

DEN OTEVRENYCH DVERI

Namisto, aby si Sstudenti ctvrtych rocniki
strednich Skoluzivali pdtecnihojistézaslouZeného
Jednodenniho volna v podobé pololetnich prdzd-
nin, vydali se navstivit Den oteviFenych dveri na
Vysoké skole evropskych a regiondlnich studii.

Vzdy v 10, 13 a 15 hodin si zajemci o studium
vyslechli informace v budové VSERS v Zizkové
ulici ¢islo 4 (zastavka MHD Vysoka 8kola evrop-
skych a regionalnich studii autobust ¢. 1, 41
atrolejbusti €. 3,9 a 17, naproti PVT).

Budouci studenti si mohu vybrat ze dvou
forem studia: prezen¢niho a kombinované-
ho, a ze dvou tfiletych bakalarskych progra-
mi: Mezinarodni teritorialni studia (kod
67-02-R), studijni obor Regionalni studia
aBezpecnostné pravni ¢innost (kod 68-42-R),

studijni obor Bezpecnostné pravni ¢innost ve
verejné sprave.

Program Mezinarodni teritorialni studia pri-
blizuje pripadnym zajemctm prorektorka pro
studium RNDr. Rizena Ferebauerova: ,,Cilem
bakalarského studijniho programu je ptipravit
absolventy k vykonu povolani, v jehoZ ramci
budou fesit standardni i nestandardni Ukoly

ventll bude, Ze jejich priprava neni zamerena
na uzky okruh ¢innosti pouze jednoho oboru.
Pripravavychazizkombinace poznatkt pozado-
vanych z hlediska jejich uplatnéni v praxi. Vedle
zékladni oblasti studijniho programu, kterou
tvori politologie a prava, jsou silné zastoupeny
oblasti informatiky a jazykové pfipravy.“

A jaké bude mit absolvent oboru uplatnéni?
Odpovida Rtzena Ferebauerova: ,, Koncepce
tohoto studijniho oboru vychazi z predpokla-
du, Ze absolventi budou ptipraveni pro vykon
volenych funkci, vykon funkci odbornych
pracovnikl a referentli zejména v oblasti
verejné spravy, predev§im pak samospravy.
Pro lep$i predstavu, jedna se napf. o pozice:
sekretar (tajemnik), organiza¢ni pracovnik,
referent zahrani¢nich vztaht, tiskovy mluv-
¢i, referent samospravy obecniho, méstské-
ho, magistratniho, krajského uradu, pru-
vodce cestovniho ruchu, lektor odbornych
kurzl, produkéni a programovy pracovnik
kulturnich zarizeni i sekretar redakce regio-
nalniho deniku, tydeniku, rozhlasu, televize,
agentury.“
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Den otevirenych dveri... (Pokracovinizestrany 2)

Program Bezpec¢nostné pravni ¢innost se
podle Rizeny Ferebauerové ,specializuje na
pfedméty vSeobecného zaméreni, pravni pred-
méty a bezpecnostni predméty orientované na
procesy fungovani a rozvoje verejné spravy.“ Po
uspé$ném zvladnuti studia absolvent disponuje
souhrnem teoretickych znalosti a praktickych
dovednosti z oblasti vefejné spravy, zejména
jejich regionalnich forem, z oblasti integrac¢nich
procest a jejich evropskych specifik.

A kde se mize uplatnit? ,Souhrn takto naby-
tych znalosti a dovednosti vytvori dobré predpo-
klady pro uplatnéni absolventti oboru ve verejné
sprave, politickych stranach, spole¢enskych a
zéjmovych organizacich, podnikatelskych sub-

jektech, ve sféfe poradenstvi, ale predev$im ve
vSech sférach krajské, magistratni, méstské ¢i
obecni samospravy a statni spravy,”“ vysvétluje
Rizena Ferebauerova. Jedna se tak napt. o pozi-
ce bezpecnostni referent, pracovnik obecni poli-
cie, komisat pozarni ochrany, krizového fizeni,
integrovaného zachranného systému, ochrany
obyvatel a civilniho nouzového planovani, komi-
saf, vrchni komisaf, pracovnik bezpecnostni
agentury ¢i rada vézenskeé sluzby.

Cena studia je 42 tisic korun. Podminkou pfi-
jeti ke studiu je dosazeni uplného stfedniho
nebo Uplného stredniho odborného vzdélani.
Prijimaci fizeni je zaloZeno na Gstnim motivac-
nim pohovoru. Souéasti prijimaciho fizeni je test
vSeobecnych znalosti a studijnich predpokladt a
jazykovy test, ktery bude pouzit pti zafazeni stu-
dentii do jazykovych skupin.

Prihlaska ke studiu je k dispozici na www.vsers.cz.
Vyplnénou prihlasku spolu s zivotopisem, foto-
grafii, kopii dokladu o nejvy$sim dosazeném
vzdelani a kopii dokladu o zaplaceném spravnim
poplatku doruci uchaze¢ postou nebo osobné na
adresu Skoly.

Termin pro podani prihlasek je 30. brezna
a 22. srpna. Prijimaci rizeni se uskuteéni
17. - 18. ¢ervna, 28. srpna a 11. zari.

Rektor VSERS, prof. Dr. Josef Dolista, Ph.D.,
Th.D., doufa, Ze i v ramci pé¢tiletého vyroci
zaloZeni Skoly se podafi udrZet trend vzrustaji-
ciho poctu studentd: ,,Nyni v r. 2008 slavime 5.

vyro¢i vzniku Skoly. Celych 5 let jsme vidéli, Ze
kazdym rokem se zvySoval pocet zgjemcii o Skolu,
to nas samoziejme velmi tési. Doufame, Ze tomu
tak bude i nadale.“ Nyni ma Skola véetné detaSo-
vaného pracovi$té v Pfibrami 575 studentd.
TentotrendvSaknenijednoduchéudrzZet ptistava-
jicilegislativni Gpravé, kterd vyrazné zvyhodnuje
stale se rozrustajici verejné vysoké skoly. ,,Verejné
vysoké Skoly maji vyhody, které soukromé vyso-
ké 8koly nemaji. Soucasné si uvédomujeme, Ze
i soukromé vysoké Skoly maji vyhody. Nejsou
to finan¢ni prostredky, ale v naSem prostredi na
VSERS je to osobni piistup ke studenttim a dobré
klima mezi vedenim 8koly a uciteli, mezi uc¢iteli a
studenty. Ne v§echno se da jen finan¢né ohodno-
tit. Existuji i jiné hodnoty,“ snaZi se optimisticky
vidét i to pozitivni rektor VSERS Josef Dolista.
volny@vsers.cz

Dopliujici pedagogické studium pro
ucitele odbornych predméta

Vysoké skola evropskych a regionalnich studii, o.p.s. ziskala v roce 2006
akreditaci od Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy pro vyuku
Doplnujiciho pedagogického studia pro ucitele odbornych predméta.

V ramci tiisemestralniho studia ziskaji studenti — u¢itelé odbornych pied-
métl na stiednich Skolach znalosti z pedagogiky, didaktiky, psychologie
a dalSich predmétq, které potiebuji pro praci s zaky na stfednich Skolach.

Vyuka prvnich studentt za¢ala v fijnu roku 2006 a skon¢ila v prosinci 2007.

V prosinci bylo v Rtizeneckém kostele v Zizkové ulici v Ceskych Budgjovicich
predano osvédéeni o uspésSném absolvovani studia. Slavnostni predani
osvédceni probéhlo v predvano¢nim case v prijemné atmosfére. Na navo-
zeni slavnostni atmosféry se podileli jak studenti, vyucujici i predstavitelé
Skoly. Prijemnou atmosféru doplnilo i vystoupeni , truba¢ského tria“, které
zahralo mimo ¢eské a studentské hymny i nékolik koled.

V souc¢asné dob¢ probiha jiz druhy beh tohoto studia a od fijna predpoklada-
me otevieni dal§iho. Vyuka probihé o sobotach, aby si studenti nemuseli brat
na vyuku dovolenou a zaroven nekomplikovali situaci svym zaméstnavate-
Itm. Z tohoto divodu ale potiebuiji toleranci a podporu svych blizkych.

CELOZIVOTNIHO
VZDELAVANI

Centrum celoZivotniho vzde¢lavani zahgjilo svou ¢innost jiz v roce 2002.
Je zaméreno na vzdélavani urednikli ve verejné spraveé, pedagogickych pra-
covnikd a pracovnikill v socialnich sluzbach. Kurzy celozivotniho vzdélavani

absolvovalo za pétileté obdobi od vzniku Skoly 1 883 posluchact.

Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006
293 posluchacti 447 posluchacti 569 posluchacti 298 posluchaci

Rok 2007
298 posluchaci

VSER ziskala v roce 2002 akreditaci Ministerstva vnitra CR dle zako-
na 312/2002 Sb. o vzdélavani arednikl ( ¢. akreditace AK 1./1-1/2002).
V soucasné dobe je akreditovano 26 vzdélavacich programa.

Jedna se o tyto typy vzdelavani:

e Vstupnim vzdélavani

e Pribézném vzdelavani

e Pripravé a ovéreni zvlastni odborné zptisobilosti

e Vzdélavani vedoucich aredniki a vedoucich uradt

Dalsivzdélavani pedagogickych pracovnikd
VSERS ziskala v roce 2006 akreditaci Ministerstvo §kolstvi, mladeze a télo-
vychovy CR akreditaci k provadéni vzdélavacich programii akreditovanych
pro Ucely zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
nékterych zakond (¢.j. 37 730/2005-25).
V soucasné dobé ma akreditované nasledujici programy:
Studium ke splnéni dal$ich kvalifika¢nich predpokladii
e Studium pro vychovné poradce
e Dopliujici pedagogické studium pro ucitele odbornych predmeétt
e Doplnujici pedagogické studium pro mistry praktického vyucovani
a odborného vycviku



e Rozsitujici studium dalsiho predmeétu — ucitelstvi ekonomickych predmétti
Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

napt. Skolsky zakon, Politicka filosofie,

Regionalni vyuka v predmétech spoleéenskovédniho zakladu u¢iva ZS a SS,
Skupinové vyucovani, Nové metody pedagogické prace

Vzdélavani pracovniki v socialnich sluzbach

V roce 2007 ziskala VSERS akreditaci Ministerstva prace a socialnich véci
CR (&. 2007/ 229 - PK) a za¢in4 organizovat prvni Kvalifikaéni kurzy pro
pracovniky v socialnich sluzbéch.

Zakladni rekvalifikac¢ni kurzy pro nastavajici pracovniky zarazené do
vykonu straznika obecni (méstské) policie a prolongacni kurzy

V roce 2007 se konaly prvni kurzy, které byly ukonceny zavére¢nou zkous-
kou Ministerstva vnitra CR, kterou viichni straznici Gispésné vykonali.
Odborné seminare

Centrum celozivotniho vzdélavani porada i odborné seminare k aktualnim
tématiim z rtiznych oblasti. Skola se zaméfila predevsim na tyto seminare:
Volby, Evropské strukturalni fondy, Skoleni zastupitelt , Hospodareni pri-
spévkovych organizaci, Specifika Gcetnictvi a dani NNO

ferebauerova@vsers.cz
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Hmatatelné déjiny v unijni metropoli

Do Bruselu, ,hlavniho mésta EU“, zavitala ve dnech 4.-7. 12. 2007 na
pozvani jediného jiho¢eského europoslance doc. MUDr. Jaroslava Zvétiny,

o

CSc. (www.zverina.cz) dalsivyprava Jihoéechti vé. étyt ,vyslancii“ VSERS.
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V jednom z nejvice kosmopolitnich i nejvice byrokratickych mést Evropy
s valonsko-vlamskym obyvatelskym jadrem méli Gc¢astnici moznost pro-
hlédnout si tfi jeho vzajemné odlisné ¢asti: relativné nejnovéjsi, historicky
starsi a nejstarsi.

Na vychod od centra, ze skla a oceli, nad kmitajicimi se nablyskanymi cer-
nymi limuzinami, ty¢i se v rdmci jednoho architektonicky jedine¢ného
komplexu vétsina monumentalnich sidelnich i administrativnich budov
EU. V nich jsme nalezli instituce jako Evropskou komisi, Vybor regiont ¢i
Evropsky parlament.

Z nésledné prednasky pana europoslance o fungovani EU a z besedy ucastni-
kid s nim mj. vyplynulo, Ze by EU neméla v takové mire usilovat ani tak o sviij
prekotny statotvorny vyvoj, jako spiSe o diisledné rozvinuti ¢tyt deklarova-
nych zakladnich svobod EU. J. Zvétina dale zdlraznil, Ze vyhody ¢lenstvi EU
pro CR spati‘uje zejména v &irokych moznostech pristupu na trh ¢lenskych
zemi, jakoZ iz prosp€$ného pisobeni zahrani¢nich firem v nasi republice. Ve
srovnani s tim priklada pan europoslanec mensi daleZitost moznosti ¢erpat
finanéni prostedky ze zdrojti EU, nebot do nich CR jiz nemalymi ¢astkami
sama prispiva. Dalsi vyhodou je podle néj prilezitost podilet se na rozhodo-
vacich procesech v EU a postavit se v piipadé potieby s dal$imi mensimi sta-
ty proti nékterym klicovym navrhim velkych statt. JelikoZ je byrokracie EU

jiz povéstna svou finan¢ni nakladnosti az marnotratnosti, zaujala poslucha-
ce i informace, ze pouhé kazdomési¢ni stéhovani EP (lidi a jednacich mate-
rialti) z Bruselu do Strasburku na jeden jediny tyden stoji cca 300 miliond €
(asi 8 mld. K¢). Vyhodou je ovSem soustiedéni vétsiny poslanct na jednom
misté, nebot to se v Bruselu podle J. Zvériny stava ziidkakdy.

K budoucimu vyvoji EP pan europoslanec poznamenal, Ze by se pravomo-
ce EP nemély dale rozsirovat a spiSe by se m¢l zachovat princip subsidia-
rity rozhodovani na arovni narodnich stati. Zminil se dale o planovaném
pomérném snizeni po¢tu europoslancti z dosavadnich 785 na cca 750. To se
vbudoucnu dotkne i CR. ,, Po volbdch do EP v roce 2009, doplnil J. Zvétina,
,bude misto soucasnych 24 Ceskych poslancii v EP zasedat 22 zdkonoddrcii.”
Pan poslanec pritomnym dale sdélil, Ze mnohé rozhodnuti EP maji spise
deklarativni charakter. Poslanci EP ¢asto prijimaji rlizna usneseni a dopo-
ruceni i k problémiim v jinych ¢astech svéta. Poslani EP se tak dostava i do
jinych dimenzi. Zavérem vyjadril J. Zvétina presvédcent, Ze text ustavy jako
soucasny mainstream ¢i hnaci motor EU bude prijat. To podle néj posune
EU zase o néco dale. Ovsem cil, konec EU urcen neni. Pan poslanec to oko-
mentoval vystiznymi slovy, Ze ,,vSichni jsme ucastniky priikopnického a na
sveété jediného projektu”. Lze dodat, Ze projekt EU je jedine¢ny i z chronolo-
gického hlediska: jde o prvni projekt svého druhu vSech dob.

Historické centrum je dal$i pozoruhodnou ¢asti Bruselu. Fascinuje svéraz-
nou smesici architektonickych slohti a krasou a originalitou svych staveb
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Hmatatelné déjiny... (Pokracovdni ze strany 4)

zaroven. Pivodnich obyvatel v ném, jak se zd4, jiZ mnoho neZije. V tamé&;si
komunité nalezneme spiSe Araby a Africany. Rodili Belgic¢ané prevlada-
ji podle vSeho v administrativé. Pravem je nejvétsim lakadlem samotné
nameésti Grand Place s prekrasnou gotickou radnici. Nelze ov§em pominout
ani dalsi skvostné symboly jako naptiklad svétoznadmou sosku Manneken Pis
(Carajici chlapecdek), budovu burzy, belgického parlamentu ¢&i Kralovského
palace stejné jako prekrasnou katedralu opodal.

Na spole¢né vecetia piinasledném veceru s panem europoslancem v restau-
raci na Velkém nameésti jsme se osobné seznamili také s panem Petrem
Sebkem, Feditelem Stalé kancelare Jihodeského kraje v Bruselu (http:/
www.southbohemia.eu). Z neformalniho rozhovoru vzeslo pozvani na
navstévu do budovy této ,,jihoceské® instituce, které neslo odmitnout. Stala
kancelar JK sidli od zati 2007 spolu se stalym zastoupenim Libereckého
a Stredoceského kraje na nové adrese (Avenue d’Auderghem 84, B-1040
Brussels).

Posledni den pobytu, po rozlouceni se s vyhlidkou ze stometrového kopu-
lovitého Atomia a po prohlidce neobycejného parku Mini-Evropa (www.
minieurope.eu) s vérnymi pestrymi maketami staveb a dalSich symbold 27
¢lenskych statt EU, z komplexu vystavnich ploch (Expo) jako poztstatku
funkcionalismu 20. stoleti na severozapadé Bruselu, jsme se tedy presunuli
metrem ze stanice Heysel opét do ,,¢tvrti EU* na stanici Schuman (jehoz vize
jednotné Evropy se jiz témér naplnila). A¢ bicovani ustavi¢énym vétrodes-

tem, nalezli jsme kancelar Jihoéeského kraje a pana Sebka velmi snadno.
Pri del$im rozhovoru s panem reditelem jsme dohodli konkrétni spolupraci
a dozvédéli se mnoho zajimavého. Mimo jiné nés zaujal jeho denni program;
denné napriklad vytizuje né€kolik hodin priblizné Sedesat e-maildi. Dale se
pravideln¢ vénuje prekladim unijni legislativy z angli¢tiny do ¢eStiny pro
JihoCesky kraj. V uréenych dnech jsou na programu zase schtizky a jedna-
ni. A mnoho jiného. Podle jeho slov jej tato prace bavi. Z uvedeného plyne,
Ze kancelar zajiStuje predevsim bezprostiedni spojeni s verejnospravnimi
a jinymi institucemi a podnikatelskymi subjekty v Jiho¢eském kraji s bru-
selskym prostiedim. Nemalou mérou prispivd k nesmirné dualeZitému
obousmérnému a oboustranné prospéSnému informa¢nimu toku jako dlou-
hodoby a zasvéceny zprostiedkovatel informaci razu zvlasté politického,
ekonomického a kulturniho. Vystupuje vSak i jako iniciator, podporovatel
a tvlrce nejrozmanitéjsich vztaht riznych subjekt v Jihoceském kraji
k prislusnym partnerdm v Bruselu a naopak

Obtizeni informa¢nimi materidly a suvenyry, zasobeni darkovymi balenimi
belgické cokolady a zmlsani bruselskymi tstficemi a hlemyzdi, plni zaZitka
ze svéta kouzelné predvanocni atmosféry francouzsko - holandsko - unijniho
velkomésta, v némz kazdym dnem pfimo pred o¢ima ,,rostou d&jiny dnesni
blahobytné Evropy“, jsme po dalsi bezesné nociv autobuse procitli ze Sedesa-
tihodinového rychlozajezdu zpét do reality kaZzdodenni préace.

PhDr. Jan Gregor, Ph.D.
ve spoluprdci s Mgr. S. Strnadem

Co mdme nevime, aZ kdyZ to ztratime
aneb nevdhejte a vyjedte!

V ceskobudéjovickém hotelu Gomel se konal celorepublikovy Informaéni
seminai pro koordinatory programu Erasmus na ¢eskych VS a VOS,
organizovany Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy
(www.naep.cz). Jakznamo, do sit€ 47 ceskychinstitucizapojenych do progra-
mu Erasmus a dalgich souvisejicich programt je zapojena také VSERS.

Programakcebylvelice nabity. Byl bilancovan akademickyrok 2006/2007
z hlediska realizace mobilit studentt a u¢iteld (detailniinformace o poc¢tu
zapojenych instituci a po¢tu vyslanych ¢eskych i ptijimanych zahrani¢-
nich studentt aakademickych pracovnikd, cilovych zemich, mechanismu
finan¢nipodporyajejivysi,organizaciapravidlechmobilit (v¢. pracovnich
stazi), podany aktualniinformace o EILC kurzech, o organizaci Erasmus
StudentNetworkCR,00zna¢eniECTS/DS Label,dalsichprogramech LLP

(Comenius, Leonardo, Grundtvig), FM EHP/Norska, o EHEF v Pekingu,
o projektu Bologna Experts a mn. j.).

Vsechny vysoce zajimavé a uzite¢né prezentace ze seminafe a mnoho
dal8ich informaci o souvisejicich otazkach si lze prohlédnout a stah-
nout na této adrese: (http://www.naep.cz/index.php?a=view-project-
folder&project_folder_id=375&).

Studium na partnerské Skole v zahrani¢i musi byt domaci Skolou vzdy
uznano. Je kompletn¢ financovano ze zdroji EU (dnes primérné 349 EUR
mési¢né). Pobyt v cizin€ neni jen zdrojem novych zkuSenosti, znalosti,
dovednosti, kontakti a zazitkd. Je stale vice zddan a patti¢né cenén mno-
hymi zaméstnavateli, a to nejen v nadnarodnich firmach. Stava se konku-
renéni vyhodou. Prispiva k budoucimu kariérnimu rdstu. A jedine¢né pii-
lezitosti se musi vyuzivat. To vie plati i pro aktivni studenty VSERS. Viem
zajemctim dodéa dalsi potfebné informace Oddéleni pro zahrani¢ni vztahy.
PhDr. Jan Gregor, Ph.D., vedouci OZV

Jedndni s VHS Passau

Patého tinora 2008 se na Volkshochschule Passau uskutec-
nilo jednani o spolupraci mezi touto instituci a VSERS. Za nasi
Skolu se jednani zacastnili panové dr. L. Pana, dr. J. Korostenski
adr. J. Gregor. Za némeckou stranu se rozhovort zi¢astnil jedna-
tel VHS, pan G. Mader (na snimku J. Gregor a G. Mader).

Zastupci obou instituci se vzajemné informovali o predmétu,
rozsahu a formach své soucasné ¢innosti a o svych planech. Na
schiizce se ukazalo, Ze existuje nemalo oblasti, v nichZ mohou obé
Skoly spolupracovat. Zcela realna je napiiklad vymeéna zkuSenosti
s vyukou jazyk a participace na projektech vypisovanych a finan-
covanych EU.

Vstiicné jednani bylo zavrseno spole¢nym ob&dem ve staroby-
1é pasovské restauraci ze 14. stol. a prohlidkou historického jadra
mésta. Dali jednani se uskute¢ni v bieznu 2008 na VSERS.

PhDr. Jan Gregor, Ph.D.
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Vedeni VSERS
v Trnavé

Trnavska univerzita v Trnaveé usporadala
slavnostni akademii u prileZitosti 15. vyroci
obnoveni prvni historické Trnavské univerz-
ity zalozené kardinalem Petrem Razmaném
vroce 1635 (ovSem presunuté do Budina
r.1777). Toto datum zni ¢ini jednu
z nejstarsich slovenskych univerzit. Univer-
zita ma sice ,,pouze” cca 7,5 tis. studentd,
muze se vSak jiz dnes i pres poc¢ate¢ni znacné
nesnaze pri svém zaloZeni (obnoveni) po-
chlubit vynikajicimi vysledky své relativné
kratkodobé ¢innosti (od r. 1992).

VSERS, jez ma sTU uzavienu smlouvu
o spolupraci, na tétovyznamné akci reprezen-
toval prorektor pro védu a vyzkum prof.
PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc. (na snimku
sautorem c¢lanku pri zavérecném slavnost-
nim banketu). Velkolepa slavnost za ucasti
mnoha hostti zac¢ala rannim odhalenim busty
prvniho rektora obnovené univerzity, prof.
Antona Hajduka. Naésledovala slavnostni
katolicka m$e v nadherné starobylé katedrale
sv. Jana Kititele vblizkosti univerzitnich
budov. Oslavy vyvrcholily shromazdénim
trnavské univerzitni obce a dalSich osob-
nosti pri slavnostni akademii v monumen-
talni zrekonstruované budové byvalého je-
zuitského seminare.

Za velké pozornosti televiznich stanic a tisku
na akci kromé rektora TU, doc. Ing. Martina
Misuta, CSc., promluvil rovnéz slovensky
premiér Robert Fico, velvyslanci okolnich
zemi, predseda Trnavského kraje, prima-
tor Trnavy a dal8i vyznamni hosté. Soucasti
ceremonialu bylo také udileni pamétnich
medaili vyznaénym osobnostem a insti-
tucim, spjatych s ¢innosti TU, z univerzitni,
vefejnospravni i podnikatelské sféry.

PhDr. Jan Gregor, Ph.D.,
vedouci KAJa OZV
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POZVANKA NA MEZINARODNI KONFERENCI

,,ODKAZ PRAZSKEHO JARA 1968
PRO SOUCASNOST
A BUDOUCNOST“

KTEROU DNE 3. DUBNA 2008 PORADA U PRILEZITOSTI 5. VYROCI VZNIKU
VYSOKA SKOLA EVROPSKYCH A REGIONALNICH STUDI], o. p. s.
V CESKYCH BUDEJOVICICH
ZA PODPORY NADACE FRIEDRICH EBERT STIFTUNG

FRIEDRICH
EBERTS>
STIFTUNG

Zastitu nad touto konferenci prevzal predseda CSSD
Ing. Jiri Paroubek

Misto konani:
Krajsky tifad Jihoceského kraje, U zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budgjovice
(zastavka MHD U Soudu), zasedaci mistnost zastupitelstva

KONFERENCE JE URCENA PRO ODBORNOU VEREJNOST,
STUDENTY,
PRACOVNIKY VEREJNYCH INSTITUCI,
NEZISKOVYCH ORGANIZACI
I PREDSTAVITELE ZISKOVEHO SEKTORU.
HLAVNIM TEMATEM JSOU UDALOSTI ROKU 1968 V TEHDEJSIM
CESKOSLOVENSKU

s ¥

Uvitame Vasi aktivni ti¢ast na konferenci v podobé prednasky
v rozsahu
max. 20 minut, tuto skute¢nost poznamenejte, prosim, v pfihlasce.
Z ptispévkl seminafe bude vydan sbornik, ktery bude autorim zaslan.

PROGRAM KONFERENCE:
08:30 registrace ucastnika
10:00
10:15 - 12:30

12:30 - 14:00

slavnostni zahajeni konference
plenarni zasedani
obéd

14:00 odpoledni ¢ast konference

15:30 vyhodnoceni konference,
zavérecna diskuse

16:00 ukonceni konference
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Prvni semestr ukazal uspéch
inovace predmétu
na Vysoké Skole evropskych a regionalnich studii

Inovaci studijnich predmétii ke zlepSeni zaméstnatelnosti absolventii VSERS

Do druhé overovaci faze vstoupil projekt Inovace studijnich programt ke
zlep$eni zaméstnatelnosti absolventd VSERS, na néjz ziskala Vysoka skola
evropskych aregionalnich studii grant od Evropského socialniho fondu. Do
projektu jsou zapojeni i dva partneri — Vysoka Skola polytechnicka v Jihlave
a Ceska asociace bezpeénostnich manazert. Jejich tikolem bylo pfipomin-
kovani novych osnov a recenze studijnich materiald.

,V ramci tohoto projektu bylo inovovano 11 studijnich predmétd,” vysvet-
luje manazerka projektu a prorektorka pro studium VSERS RNDr. Riizena
Ferebauerova. ,,Pro kazdy predmét byly vytvoreny nové osnovy, prezentace
v PowerPointu a u¢ebni texty. Pro predmét Socialni komunikace ve verej-
né sprave byl navic vytvoren film, ve kterém jsou studentdim na prikladech
ukazany riizné situace jednani obc¢ant s tredniky statni spravy. Tato jedna-
ni jsou predvadeéna vzdy ve spravném, ale i nevhodném jednanijak ob¢ant,
tak i afednikd. Pro pfedmeét Politické systémy v demokratickych zemich
Evropy byla vytvorena ,¢itanka®. V ¢itance jsou autorem popsany vladni
systémy v evropskych zemich a pro kazdy systém je vzdy vybrano né€kolik

textd naSich nebo zahrani¢nich autord. Texty jsou v ¢eském, némeckém
a anglickém jazyce. Studenti si tyto texty pred seminafem prostuduji
a v ramci seminare o nich budou v kolokviu diskutovat, ptiblizuje zmény
prorektorka.

Z 11 planovanych publikaci jsou zatim vytistény étyFi: Profesni etika, Uvod
do filozofie — Filozoficka antropologie, Uvod do gender studies — Rovnost
pohlavi a instituce a Vefejna ekonomika. V§echny materialy jsou pro stu-
denty dostupné na serveru Skolni pocitacové sité€ a jsou dostupné v knihov-
né VSERS v ti§téné i elektronické verzi.

V tomto akademickém roce se jiZ inovované predméty vyucuji.
,V soucasné dobé skoncila vyuka zimniho semestru a studenti se v dotaz-
nikovém Setfeni vyjadrili k vyuce,“ dopliiuje RéZena Ferebauerova.
V dotazniku bylo Sest otazek, které studenti hodnotili zndmkami 1 — 5
(1 —vyborné az 5 — nedostatecné). Jedna otazka byla hodnocena vyjadre-
nim ano/ne. Vysledky nazort student jsou uvedeny v nasledujici tabulce.

1,3 1,3 1 1,5
1,6 1,3 1,25 1,25
1,7 1,9 1,75 1
1,9 1,9 1,25 1,75
1,4 1,3 1,25 1,5
ano ano ano ano

Stejny dotaznik bude vyplnén i po skonceni vyuky dalSich inovovanych
predmétt vletnim semestru.

Za vSechny uvedme hodnoceni dvou studentek. ,,Vyuka predmétt Profesni
etika a Rovnost pohlavi a instituce se mi velmi libi. Prednasky jsou zajima-
vé a prinosné,* pochvaluje si Marcela Celoudové (aceloudova@vsers.cz).
,»Chodim na prednasky Profesni etika a Rovnost pohlavi a instituce. Byly
vydany nové ucebnice k témto predmétim, které jsme si mohli pujcit
v knihovné VSERS. D4 si v nich dobte orientovat a dobte sledovat vyuka,”

pripojuje své hodnoceni Hana Skvorova (hskvorova@seznam.cz)

Na zavér projektu bude usporadan workshop. Hlavnim cilem workshopu je
zhodnoceni projektu a to za Gi¢asti fesitelt z Vysoké Skoly evropskych a regi-
ondlnich studii, recenzentl z obou partnerskych organizaci a studentti.
,»JiZz nyni miZeme konstatovat, Ze projekt splnil svij ucel a je kladn¢ hodno-
cen vSemi zuc¢astnénymi,“ uzavira Rizena Ferebauerova.

ferebauerova@vsers.cz,volny@vsers.cz
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KNIHOVNA

Knihovna VSERS byla prizptisobena nartstajicim pozadavkiim
Skoly co do kvality i rozsahu poskytovanych sluzeb. Jeji knihovni fond
obsahuje 9 757 svazkd v hodnoté 707 947,- K¢ a je nadéle pribézné
doplnovan podle pozadavki a potieb vyucujicich i studentt. VSechny
knihy jsou elektronicky zpracovany v knihovnim systému Clavius
a prehled vSech dostupnych dokumentl je zvefejnén na webovych
strankach skoly: (http://www.vsers.cz/webkatalog/).

Knihovna VSERS byla ministerstvem kultury CR zafazena do siti
vetejnych knihoven.

Webovy katalog umoznuje prohlizet a vyhledavat dokumenty podle
vSech standardnich kritérii a nabizi také aktualni prehled novych knih
ve fondu knihovny. Studenti maji moZnost vyzadat si a rezervovat vy-
brané dokumenty telefonicky nebo pomoci e-mailu.

Vyptjcovani knih bylo zautomatizovano a vyznamné urychleno
zavedenim evidence knih pomoci ¢arovych kodd. Dokumenty lze
zapUjcit v nékolika kategoriich a to bud do studovny - prezencné,
ktera je oteviena v souladu s vyptjéni dobou knihovny, nebo
domi - absen¢né. Vypujéni doba je nastavena podle druhu doku-
mentu od jednoho tydne azZ po dobu jednoho semestru. VSechny
vypujcky lze prodlouzit a opakované zapujcit podle pravidel kni-
hovniho radu, se kterym jsou studenti sezndmeni pti své regis-
traci v knihovné. Knihovni ad je zvefejnén na webovych strankach
Skoly, kde lze také najit aktudlni informace o provozu knihovny:
(http://www.vsers.cz/index.php?rozdeleni_obsah=12).

Registraci ¢tenaiim - studenttim VSERS nabizi knihovna zdarma.
Kazdy student pak obdrzi ¢tenarsky prikaz opatieny ¢arovym kddem,
ktery urychli odbavovani jeho vypujcek u ¢tenarského pultu.

Knihovna poskytuje svym ¢tenartim vSechny potiebné informace
ohledné literatury, at uZ jde o informace o dostupnosti dokumenti ve
fondech dalsich knihoven a moznosti jejich zapijéeni pomoci MVS,
bibliografické informacni sluzby, nabizi odborné zpracovani biblio-
grafii a také archivuje bakalarské prace studentd.

Vknihovné VSERS lze téz objednat a zakoupit véechny publikace, které
Skoladosud vydala—¢asopisy ,,Auspicia“a ,,Vécverejna“, vysokoskolské
ucebnice a studijni texty, studie a sborniky.

janecek@vsers.cz
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PUBLIKACNI CINNOST

Publikacni ¢innost
publikace rok

2003 2004 2005 2006 2007

monografie

puvodni védecké prace

prispévky z konferenci

popularizaéni a jiné prace
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POCTY STUDENTU NA VSERS

VEC VEREJNA

Pocéet studentii se neustdle zvysuje. V akademickém roce 2007/2008 studuje na VSERS 579 studenti.

Vyvoj poétu studentti je uveden v ndsledujici tabulce a grafu.
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Do nového roku s novymi penézi

Pro letosni rok schvdlilo statutdrni mésto pro ceskobudéjovické Skoly
a Skolskd zarizeni celkem 38,4 milionu na investicni vydaje a provozni
prostredkyvevysi 114,498 milionu korun. V porovndnis celkovym rozpoctem
meésta ve vysi 2,033 miliardy korun jsou vydaje na Skolstvi celkem ve vysi
7,52% (152,898 milionu korun). Jsou to velmi slusné penize.

Co nového mésto skoldm v investicich poFidi?

Pro matet'ské Skoly to budou investice do strojovych zarizeni a doplnéni
prvkil détskych hiist. VMS Papirenska bude slouzit novy konvektomat
vkuchyni za ¢tvrt milionu a na zahradé se objevi nové herni prvky za
200 tisic. Ve Skolce ve Vétrné ulici se bude varit v novém kotli za sto tisic.
Materska skola v Jizerské bude mit podobny i vjejich kuchyni a pro déti se
podarilo schvalit herni prvky na zahradu za 400 tisic.

Ve Skolce v Dlouhé bude investi¢ni dotace ve vysi 450 tisic slouZit autis-
tickym détem v pronajatém pavilonu pro specidlni skolu.

Suchovrbenské Skolka Sedmikraska bude potizovat sporak do $kolni
kuchyné. Na zahradé MS Zeyerova se objevi herni prvky za ¢tvrt milionu.
Materska Skola U Pramene vmeéstské ¢asti Pohtirka bude kupovat novy
konvektomat za 180 tisic, nové kryty na topeni a predpoklada se zatepleni
tti pavilona. Proto bude na tento zamér zadana projektova dokumentace za
100 tisic korun.

V materské skole Vrchlického nabrezi bude i letos podporena prestavba
— bude vybudovan technicko-hospodarsky pavilon za témér 2 miliony,
v kuchyni pomize v rozsifeném provozu multifunkéni panevza 1 100 000,-
K¢, ktomu konvektomat a elekricky varny kotel, provoz Skolky bude
»doladén® novy pianem a za ¢tvrt milionu budou instalovany nové herni
prvky do zahrady, kterd ozila dal$imi 56 détmi, které byly prijaty do
rozsiteného provozu.

Nejvétsiméstska skolkav uliciK. Stéchabude mit svouzahradudoplnénu
o prolézacky za 100 tisic ak tomu bude porizena do hospodarského provozu
velkokapacitni pracka za 131 tisic.

Rozsireni provozu se ofekava i v MS Cécéova, kde za 935 tisic budou
stavebné uzavieny balkony, budou rozsifeny tfidy a bude mozné umistit
dalsich 24 déti.

V materské Skole E.Pittera bude potrizen zahradni domek na uk-
ladani hracek za 100 tisic a pocitace pro Skolku v hodnoté 60 tisic korun.
V Neplachove ulici $kolka détem zajisti dopadovou plochu pod sportovni
vybaveni v ramci bezpecnosti hry.

Investice do z&kladnich skol budou podpoteny celkovou ¢astkou 29,6
milionu. Z nich nejvetsi investici roku v ¢astce 15,14 milionu korun bude

bezesporu vybudovani pristavby Skolni druziny v Zakladni Skole a Materské
Skole VI.Rady v Mladém. Tato $kola bude mit nové prostory i pro presunuti
détiz nevyhovujicich podminek sou¢asti MS Novohradska.

Dalsi vy$si investici statutarni mesto planuje na letosni rok v Zakladni
Skole Matice Skolské. Zde budou pokracovat vystavba Skolni jidelny véetné
dovybavent stroji za 4,5 milionu korun.

Pokracovat budou prace i v suchovrbenské Skole v Pohtirecké ulici. Zde
bude investice ve vysi 2,09 milionu pouzita na potizeni bezstravenkového
systému do jidelny, univerzalni robot a plynovy sporak, myci stroj a kam-
erovy systém. Pll milionu bude stat vybudovani hristé pro $kolni druzinu
a 1,1 milionu bude pouZito na vymeénu povrchu bézecké drahy, ktera nevyh-
ovuje bezpe¢nostnim kritériim.

Zakladni Skola na VItavé v ul. Bezdrevska poridi za celkem 1 680 000 ko-
run Zaluzie do oken, telefonni Gstfednu a zatizeni pro objednavani stravy ve
Skolni jidelné. Zde také bude slouZit nova tlakové panev za 1,3 milionu.

Zakladni skola v Griinwaldové ulici planuje vybudovani Saten pro pat-
nact tfid, proto je vyclenéno 200 tisic korun na projektovou dokumentaci
a studii proveditelnosti.

Pozadu nezlstanou ani Skoly v Nerudové ulici, Dukelské, v Roznové
av Zakladni $kole J.S.Baara v Jirovcové ulici. Budou zde strojni investice do
jidelen, vybaveni Skolnich zahrad a potieb pro vyuku.

Samostatné Skolska zarizeni — Skolni jidelny U Tt1 v a na Rudolfovské,
budou vybavena konvektomaty, roboty a udrzovacimi skiinémi na ohtev
stravy za celkem 1 600 000 korun.

Provozni prosttedky jsou kazdoro¢né pouzity na zakladni chod Skol
a Skolskych zarizeni, ovSem je nutné pocitat s navySenou cenou energif
a dal$ich vstupt véetné oprav a rekonstrukci. Vzdyt jen budov, ve kterych
jsou umistény Skoly a Skolska zarizeni je po mésté pies devadesat.

Statutarni mésto se snazi udrzovat a rozsifovat zfizované §koly a Skolska
zafizeni na odpovidajici drovni, o ¢emZ je moZné se presveédcit i vnové
Skolni kuchyni a jidelné ve 8kole v ulici Matice Skolské ¢i v Matei'ské Skole
Vrchlického nabrezi. Zde jsou hmatatelné diikazy, Ze mésto pro své malé
i vétsi obyvatele zajiStuje vysoky standard srovnatelny s okolnimi zemémi.
Budeme si to prat i do budoucna.

Ing. Adolf Lisal

vedouct ekonomického oddélent
Odbor Skolstvi a télovychovy
Magistrdt mésta Ceské Budéjovice
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POTREBUJEME CESTINU?
A JAKOU?

Pod timto ndzvem usporadala ve ctvrtek
21. 2. 2008 Ceska komise UNESCO AV CR
Wa UK v Praze u prileZitosti Mezinarodniho dne
materského jazyka kolokvium k otdzkam sou-
¢asnych vyvojovych trendd a perspektiv ¢eského
jazyka. Dilezitost jednani byla zvyraznéna i tim,
Ze jednani zahdjila predsedkyné komise prof. H.
[llnerové a ptitomni byli nejvyznamnéjsi soucas-
ni bohemisté, jako prof. P. Sgall, prof. F. Danes,
prof. F. Cermak a dalgi.

Z vystoupeni i z diskusnich prispévka vyplynu-
lo, Ze sféra uzivani prisné€ spisovné ceStiny se i
nadale zuzuje, pri¢emz vyssi miru ,,spisovnosti®
jazyka lze spolehlive dolozit pti postupu smérem
na vychod naseho Gzemi. Patrné ,,nejspisovnéji®
se ovSem vyjadiuji obyvatelé Slezska. Pro Sirsi
vefejnost nebude bez zajimavosti, Ze obecna ces-
tina, ktera v Cechach nadéle vytlacuje spisovnou
podobu jazyka z nejriznéjsich sfér, ve stejné mire
pronikla na tizemi byvalych Sudet bez ohledu na
to, zda jsou v Cechach nebo na Moravé. Pokud
jsou ovSem mluv¢i schopni dobre se orientovat a
diferencované uzivat funkéni typ matef$tiny, neni
ustup od spisovnosti zdaleka nejvétsim problé-

mem komunikace v ¢eském prostiedi.
vystupujici i diskutujici v mluveném jazyce sme-
rem k nesrozumitelnosti. Pfi¢in zminéného jevu
je vice, pricemz podstatnou ¢ast tvori nejenom
individudlni fec¢ové vady, napf. rotacismus,
ale téz i vSeobecné tendence k Uspore vyrazu.
Zminény pristup je vyhodny pro mluvciho, ale
nikoli pro posluchace a zde nepomohou logope-
dové, ale ani samotni pedagogové, ponévadz jde
o problém celospolecensky s vyraznym kultur-
nim podtextem.

Nehledé na zminéné problémy se CeStina dnes
v mezinarodnim pohledu stava stéle atraktivngj-
$im jazykem. V minulych letech jsme byli ochot-
ni pripustit, Ze o na§ matefsky jazyk nebude ve
svété nastupujici globalizace prili§ velky zajem.
Pod nanosy ¢etnych anglicizmi v nejraznéjsich
oborech se ndm dokonce zacal jakoby vytracet.
Ani zpravy z prostredi vysokych $kol nebyly
prili§ povzbudivé, ponévadZz mnoha pracovisté
bohemistiky v zahrani¢i omezila svou ¢innost, ba
dokonce zanikla.

Nicméné poté doslo k obratu. Nasi nejblizsi sou-
sedé v Némecku a v Rakousku se zacali, zejména
v pohrani¢i, intenzivnéji zabyvat studiem cestiny,
anejen tim. Nové poméry dovolovaly vétsi pohyb
lidi z vychodu a jihu Evropy smérem k ndm. Tito
lidé tradi¢né hledali a nalézali jiZ od dob predmni-
chovské republiky v naSich zemich obzivu.

Asi jsme si situaci dobre neuvédomovali, ale pra-
vé na Slovensku, na Ukrajiné a ¢astecné i v Pol-
sku byl mezi lidmi vztah k ¢estiné vzdy kladny a
v novych podminkach dostal zvlastni podobu.
Zvladnuti Cestiny, které je nezbytné pro vykon
bezprostiedni prace, neni pro tyto cizince obtiz-
né, a proto jsou motivovani dvojnasob.

Mnozi z pracujicich cizinci si u nas zvykli
auvazuji o dlouhodobém ¢itrvalém pobytu. Proto
se po letech tvah méni systém a zavadi se povinna
zkouska z Ceského jazyka pro cizince pred komisi
v povéfenych jazykovych Skolach. Od r. 2009 pak
bude u zadateli o trvaly pobyt v Ceské republice
vyZadovana jako doklad zkouska z ¢eského jazy-
ka na urovni A 1 podle Evropského referen¢niho
ramce pro studium jazykd. Ministerstvo Skolstvi
ve spolupraci s ministerstvem vnitra povérilo
provadénim jazykovych zkousek jazykové Skoly
s pravem statni jazykové zkousky.

Od zari akademického roku 2008/2009 zahajuje
¢innost v uvedené oblasti Centrum interdisci-
plinarnich studii a jazykova Skola s pravem stat-
ni jazykové zkousky pii VSERS, o. p. s. Ceské
Budgjovice v Zizkové ulici. Cizinci zde budou
moci vykonat nejenom prislusnou zkousku z ces-
kého jazyka a obdrZet prislusny doklad, ale také
se k této zkousce pripravit v kratkém intenzivnim
kurzu. Jejich vedenim budou povéteni pedagogo-
vé s dlouholetymi zkuSenostmi s vyukou ¢estiny
pro cizi statni prislusniky.

Reditel CIS a jazykové §koly s pravem statni jazy-
kové zkousky

korostenski@vsers.cz

Po dvou tsp&nych minulych ro¢nicich se LSC 2008 na
VSERS bude tentokrat konat na pfelomu srpna a zaif
ve dnech 25. 8.-5. 9. 2008 (5 + 5 vyukovych dnd).
Uzévérka pfijimani prihlasek (deadline) byla stanovena
na 15. 5. 2008. Kromé osvédcené vyukové a zézitkové
Casti pfibude nové blok vybérovych prednések
vyznamnych odbornik{ na aktudIni témata ve vztahu k
(R (ekonomika, bankovnictvi, cestovni ruch, fungovéni
statni sprévy a samosprdvy, EU apod.). Aktudlni blizsi
informace k LSC 2008 Ize kdykoli ziskat u tajemnice
katedry aplikované jazykovédy a garanta této akce,
Mgr. L. Jedlickové (jedlickova@vsers.cz), nebo na
webovych strankach VSERS (www.vsers.cz).

Prof. PhDr. Cechovd, CSc. prednasi v kurzu Dalsiho
vzdéldvdni pedagogickych pracovniki gymnazii
a strednich §kol.



VEC VEREJNA

V souvislosti se skutecnosti, Ze o nové akreditovany studijni
obor Bezpecnostné prdvni ¢innost ve verejiné sprdvé je znacny

zdjem, vyvstala potreba blizsich kontakti s témi slozkami,
které maji brannou politiku jako sviij hlavni predmét Cinnosti.
Ztéchto diivodii bylo po predbéznych jedndni pristoupeno
kdohodé¢ mezi VSERS a Krajskym vojenskym velitelstvim
Ceské Budéjovice. Predmétem dohody je spoluprdce
a vzdjemnd podpora aktivit, vzdjemné Sireni dobrého
Jjména a pomoc pri prosazovdni cilii partnerské instituce.
Na zdkladé této dohody budou studenti VSERS vykondvat
praxi na Krajském vojenském velitelstvi, KVV bude zvdno
na konference VSERS s prislusnou tématikou (napr. Odkaz
prazského jara), bude publikovat své ndzory na brannou
problematiku vcasopise Véc verejnd, podpori pripravu
grantii a projektil, souvisejicich sbezpecnosti obyvatel
a dalsi. Dohodu o spoluprdci podepsali rektor VSERS
prof. Dr. Josef Dolista, Ph. D., Th.D., a reditel Krajského
vojenského velitelstvi plk. Ing. Viadimir Pesek.

BOSSING, MOBBING ... VIME O NEM?

Vdnesni dobé nds ze vsech stran bombarduji
cldnky, letdky, brozury, rozhlasové diskuse a relace,
televizni debaty, ankety a dotazniky, studijni obory
a projekty stématem rozvoje lidskych zdrojii ¢i
s tématem reseni nezaméstnanosti.

Uz méng¢ se do¢teme anebo doslechneme o pro-
blémech mezi zaméstnanymi probihajicich na
pracovistich — o problémech systematického
skrytého teroru, tzv. mobbingu a bossingu.

Kde se vzalo slovo mobbing?
[tomobb—srocovatse, spilat, ttocit—anglickyslovnik]
Oznaceni mobbing pouzival rakousky etolog
Konrad Lorenz (1903 — 1989) v pripadech, kdy
popisoval tzv. teritorialitu zvirat, hajeni tizemi
pted vetielcem. Mobbingem je z takového pohle-
du atok domovské smecky na vetrelce s cilem
vypudit jej ze svého teritoria. Za zminku stoji i
némecky autor Peter-Paul Heinemann, ktery ter-
minu mobbing pouzil v roce 1972, kdyz popiso-
val agresivni chovani déti. O masovém rozsireni
pojmu mobbing v souvislosti s uréitymi zptisoby
chovani na pracovistich se zaslouzil némecky
1ékar a psycholog Hainz Leymann (1932 — 1999),
ktery se predev§im vénoval pacientim s komu-
nika¢nimi a vztahovymi problémy na pracovisti.
Tento autor ¢asto konstatoval, Ze se zplsobem
»atocici smecky“ chovali v mnoha pripadech ke
svému kolegovi pracovnici firmy.

V pripadech, kdy nastavd psychické pronasle-
dovani, systematické intrikovani a Sikanovani
zamestnance, které iniciuje pfimo nadrizeny
zaméstnanec, pak mluvime o bossingu [the boss
=bos, $éf, vedouci — anglicky slovnik].

Pro tplnost uvedu jesté jednu formu mobbingu,
tzv. bullying [the bully = surovec, hulvat], kde se
nadfizeny realizuje psychicky teror na pracovis-
ti a nezdrzi nadavkam a ponizujicim vyrokiim ¢i
neverbalni komunikaci (tuka si na ¢elo a jina ges-
ta prsty a rukama).

Jak mobbing a bossing rozpoznat?

Mobbing (bossing) je vlastné zvlastni druh Sika-
ny, ktery se odehrava mezi dosp€lymi a to prevaz-
né na pracovisti. Proto se také o tomto druhu Sika-
ny malo hovori, protoZe dosp€li to v sobé potlacuji
a nechtéji anebo se boji resit svij problém (obavy
z platovych a mzdovych postihd, obavy ze ztraty
zameéstnani).

O mobbingu (bossingu) hovotime, jedna-li se

o dlouhodoby systematicky natlak na zamést-
nance, bez ohledu na to, jakou ¢innost zamést-
nanec vykonava ¢ijakeé je jeho chovaniv tu dobu
na pracovisti. Mobbing nevznika sam od sebe,
ale paradoxné vychazi z jednoho centra — a to
vétSinou od jednoho ¢i dvou lidi. Chovani téchto
lidi je rtizné — od Gplného ignorovani konkrétni-
ho zaméstnance, na kterého smétuje mobbing
(bossing), ¢i naopak arogantni hulvatské cho-
vani. Nelze fici, ktera faze je lepsi, protoZe jak
ignorovani, tak hulvatstvi nepatti do pracovni-
ho vztahu a konkrétni osobu to silné poniZuje.
Cilem mobbingu (bossingu) je zbavit zamést-
nance pocitu sounalezitosti s pracovni skupinou,
kompetenci, distojné pozice a ptimét ho k dobro-
volné vypovédi nebo prijeti role outsidera.
Mobbing (bossing) se prohlubuje tim, Ze vétsinou
mobbovani zaméstnanci o problému nemluvi,
protoZe se domnivaji, Iépe namlouvaji, Ze se vse
¢asem srovna. Timto v§ak nepomahaji mobbing
(bossing) potlacit, ale naopak je to orna pida
pro jeho bujeni. Situace je o to horsi, Ze asistujici
okoli, misto aby postizenému pomohlo, tak se od
spolupracovnika odtahne — nékteri vice, nékteri
méng€, protoze je spojuje heslo nebo jeden cil, a to
,hlavné Ze to nepostihlo mne*“. Spolupracovnici
maji strach, aby nedopadli stejn¢, aby se mob-
bing (bossing) nerozsitil na né, tim vice, kdyz si
ptipadné uvédomuji, Ze by mohla byt ve hte jejich
potencidlni nezaméstnanost.

Kdo je obéti mobbingu (bossingu)?

Obétmi mobbingu, vice bossingu, se obvykle
stavaji lidé, kteti jsou né¢im vyjimecéni. MidzZe jit
o odlisSnost nabozenskou, rasovou, politickou.
Trnem v oku téch, kdo mobbuje - Sikanuje, se sta-
vaji silni jedinci, velmi inteligentni zaméstnanci,
schopnéjsi nebo vzdélangjsi nez nadiizeny nebo
¢ast pracovniho kolektivu, v Zenském kolektivu
tyto atributy umociiuje neodpustitelna atraktivi-
ta a pohlednost, kultivovanost a v§eobecna pra-
telskost mobbovaného (Sikanovaného).

Zivnou piidou predevsim pro bossing je, Ze nad-
fizeny (boss) je nedostatecné kvalifikovan pro
vedeni lidi, je nositelem ,kruté natury“, realizuje
autoritarsky styl fizeni, je neschopny vyporadat se
s konfliktem, trpi zavisti, netoleranci, zarlivosti,
jesitnosti a venkoncem zneuziva slabého dozoro-
vého a kontrolniho mechanismu zaméstnavatele.

Zeny — ,,bossky“ jsou mistrnémi v rafinovanych
projevech své agresivity, v manipulativnich
hratkach, kdy svou obét zahrnou svou pozor-
nosti, pratelskymi projevy, ale v zapéti se nestiti
1zi, pomluv, vynucovani nahliZzeni do soukromi,
donaseni, neptimych utokt a skrytého vysmé-
chu. Ke své promyslené aktivité potfebuji odda-
nou obdivovatelku, donasecku.
Dopady mobbingu (bossingu)
Obét pod tlakem mobbingu, predevsim bossin-
gu, zacne byt frustrovana, trpi tzkosti a snizuje
se ji sebevédomi.
Obéti mobbingu a bossingu doplaceji na natlak
svym zdravim. Distres — poskozujici stres, se
projevi na zdravotn¢ nejslabsim misté¢ mobbova-
ného a ten ¢asto velmi téZce onemocni. Nastavaji
dokonce pripady, Ze obét nalezne feSeni své zou-
falé situace v sebevrazdé.
Za to, Ze na pracovisti dochazi k mobbingu ¢i
bossingu odpovid4d vidy nadfizeny, respekti-
ve zaméstnavatel. Podle zakoniku prace (§ 302
zakoniku préce) je totiz povinnosti zamestnava-
tele nebo organizace vytvaret pro zaméstnance
ptiznivé pracovni podminky.
Brante se!
Predevsim o problému mluvte. Ve dokumentujte.
Nejucinnéjsi obranou je cilena, dynamicka
asertivita a silné sebevédomi.
Neni od véci si zajit pro psychologickou pomoc
acvicit v psycho- nebo socidlné-terapeutickém kur-
zu. Zanedbatelné neni nalezeni pratelského pro-
stfedi mimo pracoviste, orientace na osobni pres-
tizni cile a zvySeni své hodnoty na trhu préce.
MiiZete se také obratit na obcanské sdruzeni Prace
avztahy (http:// vztahy.org/), na pravnika, na kri-
zova centra, kontrolni odbor uradu prace, odbory
&i Cesky helsinsky vybor (http://www.helcom.cz).
Na zavér ...
Byt zaméstnan a pracovat odde¢luje ¢loveéka od
fiSe zvirat. Je otazkou, zda i vztahy na pracovisti
jsou daleké tém zvirecim, zda se opravdu ocitame
ve smecce kultivovanych spolupracovniki a $éfa.
Pokud prece jen ano, pak to neni samoziejmosti.
Nezapomenme, ze moudry a spravedlivy §éf je
DAR. Stejnym darem, ne-li vét§im pro Sikanova-
ného jsou spolupracovnici, ktefi se ozvou, kdyz se
na pracovisti d&je krivda.

Bc. Jana Mesarcovd
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Spoluprdce VSERS a ruskych univerzit se ispéSné rozviji

Jekatérinburg, plivodné Sverdlovsk, je patym nejvétsim méstem Ruské
federace s cca 1,3 mil. obyvateli. Lezi za pohofim Ural, t€sné za hranici
oddélujici Evropu od Asie. Jde o metropoli prosperujici Sverdlovské oblasti
a o jednu z duleZitych stanic Transsibifské magistraly. Mezinarodni jeka-
térinburské letisté je nazyvano vzdusnou branou na Ural. Jekatérinburg se
smutné proslavil v r. 1918, kdy zde byla vyvrazdeéna carské rodina Roma-
novcd. Zajimavostije inejkratsi metro v Rusku (7 stanic). Mésto je diilezitym
centrem tézkého primyslu i centrem vzdélanosti (16 vysokych skol).

Na sklonku minulého roku, 29. prosince 2007, se nejvétsi jekatérinburska
univerzita (vice nez 40 tis. studentd) — Uralska statni technicka univerzita
— Uralsky polytechnicky institut (UGTU — UPI) — zaradila mezi smluvni
partnery VSERS. Mezi Katedrou ruského jazyka Teploenergetické fakulty
UGTU — UPI a VSERS byla na ruské piidé uzaviena dlouho pfipravova-
na smlouva o spolupraci. S vedouci katedry prof. T. V. Popovovou, DrSc.
adékanem prof. P. N. Plotnikovem, DrSc. ji za Katedru aplikované jazyko-
védy (KAJ) VSERS podepsal dr. J. Gregor.

Konkrétni naplni smlouvy a realistickym cilem spole¢né ¢innosti obou pra-
covist jsou napriklad tyto formy spoluprace: vymeéna studentd, akademic-
kych pracovnikd, studijnich materil®, odborné literatury, informaci o kon-
ferencich a dal8ich akcich, spoluprace na vybranych védeckovyzkumnych
projektech, moZnost vzajemné publikace ¢lank a tezi ve sbornicich a ¢aso-
pisech vydavanych UGTU — UPI a VSERS, konzultace a pomoc pii vzajem-
nych navstévach. Zvlast byly ve smlouveé zminény konkrétni podminky spo-
luprace a icasti ruskych studentt a u¢itelti na Letni Skole ¢estiny pro cizince
(LSC), ktera se na VSERS koné vidy 14 dni na pielomu srpna a z4i4.
Ruskym partnerim byly pfedany mnohé publikace VSERS a dalsi
materidly, v¢. nékolika vytiskd ¢asopisu Auspicia, v némz jiz ostatné
pravidelné publikuji. Detailné byly prodiskutovany mnohé otazky tcas-
ti ruskych studenti na LSC. P¥i spole¢né navstévé restaurace padl od
ruskych kolegti mj. zajimavy navrh na uzsi spolupraci VSERS s pivova-
rem Budvar jako moznym partnerem LSC (Budweiser Budvar je bé#né
v Jekatérinburgu k dostani), jakoz i na uskute¢néni navstévy néjakého
jihoceského vydavatelstvi. To by rusti studenti oboru edi¢ni ¢innost
velice privitali. VSERS jim vysla vstiic nejen v téchto, ale i v dalsich
podnétech na doplnéni programu (zvlasté cenné napady vzesly od doc.

N. L. Smirnovové, jeZ se jiz delsi dobu uci ¢esky) a konkrétni jednani
s prisluSnymi subjekty jiz probéhla.

Otazky mozné spoluprace nasich pracovist a vyslani ruskych studentt na
LSC byly déle rozebrany s doc. T. V. Kuprinovou z Katedry cizich jazyki
Fakulty ekonomiky a fizeni UGTU — UPL

Dalsi nadéjn4 spoluprace v Jekatérinburgu se pro VSERS rysuje s Fakultou
politologie a sociologie Uralské statni univerzity A. M. Gorkého (USU),
kde jiz byla domluvena konkrétni moZnost vzajemné publikaéni ¢innosti ve
vysokogkolskych odbornych ¢asopisech (USU a VSERS). Zaroveri doslo
k vzajemnému predani informacnich a védeckych materialt. Tamni rusti
kolegové projevuji veliky z4jem o vsemozné otazky vztahu CR k EU a viibec
0 otazky rozsirovani a fungovani EU. Soucasné byli pozvani na dubnovou
konferenci VSERS k odkazu Prazského jara.

PhDr. Jan Gregor, Ph.D.,
vedouci KAJ a Oddélent pro zahranicni vztahy

Na snimku zleva: P. N. Plotnikov, J. Gregor a T. V. Popova

NEJUYSSI KONTROLNI URAD A JEHO HISTORIE

Kontrola je neodmyslitelnou soucasti procesu tizeni v ziskovém i nezisko-
vém sektoru narodniho hospodarstvi. V nasich zemich, které byly do roku
1918 soucasti rakousko-uherské monarchie, byla prvni kontrolni instituci
Dvorska ucetni komora (Hofrechnungskammer), zaloZzena v roce 1761.
Nazev této instituce, ktera méla ptsobnost pro celou habsburskou monar-
chii, byl pozdgji nékolikrat ménén. V letech 1792 — 1794 byla v ¢innosti
Hlavni statni u¢tarna (Staatshauptbuchhaltung), v letech 1794 - 1805 to
byla Nejvyssistatni kontrola (Oberste Staatskontrolle) avletech 1805 - 1840
se instituce nazyvala Generalni ucetni feditelstvi (General-Rechnungs-
Direktorium). Nejvy$si ucetni kontrolni udfad (Oberste Rechnungs-
Kontroll-Behorde) byl zalozen v roce 1840 a pod timto nazvem pracoval
do roku 1866, kdy vznikl Nejvyssi ucetni dvir (Oberster Rechnungshof).
Nejvyssi ucetni dvir s plisobnosti pro nase zemé¢ existoval az do roku 1919.
Po vzniku Ceskoslovenské republiky v roce 1918 na tradici tohoto tiadu
navézal Nejvyssi Géetni kontrolni tifad v Praze. Urad byl zalozen v roce 1919
zakonem o zfizeni a plisobnosti Nejvyssiho ucetniho kontrolniho tfadu.

Poroce 1919 byla kontrola vnasich zemich zamérena na kontrolu pokladni
spravy, kontrolu spravni a kontrolu statni. Kontrola pokladni spravy sle-
dovala praci vykonnych orgént a soulad jejich postupu s platnymi pred-
pisy; kontrola spravni - s ptisobnosti pro veskeré urady - sledovala, zda
se prijmy a vydani realizuji podle zakon, predpisti a natrizeni a v mezich
rozpo¢tu. Tretim typem byla kontrola statni, ktera se zabyvala stanove-
nim hospodarského planu pro urcité hospodarské nebo ucetni obdobi a
zjiStovala, zda se statni sprava timto autoritativné predepsanym planem
idi. Tato kontrola byla Gstavnim pravem Parlamentu, ktery ji vykona-
val jednak stanovenim rozpoctu a jednak projednanim tcetni uzavérky,
a tykala se odpovédnosti ministerstev. Urad byl podFizeny Parlamentu,
provadél zejména naslednou kontrolu hospodareni, byl monokraticky, ze

zakona samostatny, rovnocenny ministerstviim a zaroven na nich neza-
visly; byl mu uréen dozor nad statnim hospodarstvim a statnim dluhem.
V cele stal predseda, ktery byl jmenovan prezidentem republiky. Tento
urad fungoval — s odhlédnutim od zmén v dob¢ nacistické okupace - az
do roku 1951. Tehdy bylo ztfizeno ministerstvo statni kontroly jako jeden
z nastrojli centralizovaného direktivniho zplisobu rizeni.

V prvni poloviné padesatych let byl v nasich zemich prevzat sovétsky model
fizeni narodniho hospodarstvi; profesionalni kontrolni instituce se stala
ustiednim organem statni spravy v ¢ele s ministrem, ktery byl ¢lenem vlady.
Tehdejsi systém vyzadoval zamé&tit vykon vrcholné kontroly na prosazo-
vani politickych cilt totalitniho reZimu vedeného komunistickou stranou
a na prosazovani jejtho zptsobu hospodareni. Po roce 1960 bylo minis-
terstvo nahrazeno Ustfedni komisi statni kontroly a statistiky, ktera
vedle vykonu kontroly shromazdovala i veSkeré hlavni statistické udaje.
Kontrolni ¢innost se zamérovala prevazné na kontrolu plnéni statniho
planu ve vyrobnich organizacich. Mala pozornost byla vénovana kontrole
centralnich organt. Provérovani finanéniho hospodareni statu podle jed-
notlivych kapitol rozpoctu prakticky neexistovalo. Oddéleni vrcholnych
instituct statistiky od kontroly se datuje od roku 1967, kdy byly zfizeny
dva samostatné ustiedni trady.

Béhem kratkého reformniho obdobi kolem roku 1968 byla nejvyssi insti-
tuce kontroly podrizena Parlamentu. V roce 1971 byla zfizena soustava
organd lidové kontroly, rozclenéna na federalni a republikovou, a to opét
jako primy nastroj fizeni statu a spole¢nosti komunistickou stranou.

V souvislosti s po¢atkem demokratickych zmén v nasich zemich po roce
1989 bylo v prvni etapé (v roce 1990) ztizeno Federalni ministerstvo

(Pokracovdni na strané 14)



Nejvyssi kontrolni... (Pokracovdni ze strany 13)

kontroly a soucasné vznikla republikovad ministerstva pro Ceskou
a Slovenskou republiku. Tato ministerstva byla ustfednimi orgéany
statni spravy v ¢ele s ministry.

Ve druhé etapé (od roku 1991) pokracovaly vyrazné zmeny v ¢innosti
statni kontroly. Plisobnost byla vymezena na statni spravu a ji podii-
zené orgéany véetné pravnickych osob a véetné vsech dalsich osob, jimz
byly poskytnuty prostiedky ze statniho rozpoctu.

Ve treti etapé zmeén v koncepci kontrolni ¢innosti bylo pripravovano

VEC VEREJNA

obnoveni Nejvyss§iho kontrolniho urfadu. Po prechodnou dobu byla
v ¢innosti federalni i republikovd ministerstva kontroly a Nejvyssi
kontrolni Giad Ceské republiky.

Po vzniku samostatné Ceské republiky v roce 1993 byl zfizen nynéjsi
Nejvyssi kontrolni arad, jehoz prezidentem byl do roku 2003 JUDr.
Lubomir Volenik. Od roku 2005 je prezidentem NKU pan Ing. Frantisek
Dohnal, na jeho# piednasku na téma ,Postaveni NKU v ramci statni
spravy CR“ si Vas jménem §koly dovolujeme pozvat. Pfednagka se usku-
te¢niv ttery 29. dubna 2008 od 16:30 hod v séle VSERS.

Zdroj: NKU dusek@vsers.cz

Setkdni na Krajském uradu

Z podnétu Evropského informaéniho stredis-
ka Europe Direct v C. Budgjovicich se dvacatého
listopadu na Krajském aradu Jihoceského kraje
uskute¢nila schiizka rtznych jihoc¢eskych sub-
jekta, jezjsou v n€jakém vztahu s EU.

Za VSERS se schizky zucastnili
dr. L. Pana a dr. J. Gregor, zastoupeny byly
daleJihoceskdhospodarskakomora, Agentura

pro podporu podnikani a investic Czechlnvest,
JihoCeskd agentura pro podporu inovaéniho
podnikani, Eures, Euronest, Eurodesk, Energy
Centre, Jiho¢eska univerzita, Centrum pro regi-
onalni rozvoj CR, Spole¢nost pro dobré souzi-
ti. Pracovnici informacéniho stfediska Europe
Direct, jakoz i zastupci vyjmenovanych instituci
informovali pritomné o predmétu své ¢innosti, o

svych Sirokych aktivitach (fada z nich souvisela
s Némeckem a Rakouskem) a 0 moznostech vza-
jemné spoluprace v nejriizngjsich oblastech. Pri
neformalnim pokracovani schizky bylo mozné
prodiskutovat ne¢které otazky detailnéji, vyménit
sizkuSenosti a kontakty a pfimo navazat konkrét-
ni spolupréci.
gregor@vsers.cz

Semindrni prace frekventanti kurz CCV

Vetejna sprava jiz ve svém nazvu primo fika, co je naplni procesu, do

kterého vstupuje verejnost za ticelem ziskani rozhodnuti, informaci, sta-

novisek v ur¢itych oblastech. Ob¢an chodi na arady, kdyZz néco potiebuje.

Jeho vlastni pocit jiz trpi tim, Ze bude muset néco vyfizovat a hlavné s

nékym, kdo se stava nepritelem ¢islo jedna a urc¢ité ho nepochopi.

Zkusenosti ufednika zavisi na povaze a znalostech jednotlivého ¢loveka.

N¢kde je primo definovan postup prostiednictvim smérnic a prikazu,

ale sektor vefejné spravy je zna¢né odliSny od ostatnich, navic se jeho

specifika lisi mésto od mésta. Chovani tirednika vsak muize ve velké mire

ovlivnit jeho vedouct.

Proces fizeni patii k nejvyznamnéj$im ¢innostem v kazdé spolec¢nosti.

Je bezesporu uplatnovan v kazdé oblasti spole¢nosti a nejenom to, musi

probihat i na vSech jejich stupnich.

Z nezastupitelnych mist vtomto procesu bych se chtél vénovat pracovnim

poradam. Jejich charakter, népln, ¢etnost atd. se bude lisit podle toho,

vjaké oblasti budou probihat a na jakém stupni fizeni.

Neni bezvyznamné stanoveni poctu porad a dntl, ve kterych bu-

dou probihat. Na vyssich stupnich fizeni budou porady probihat

asi jedenkrat za mésic, maximalné dvakrat. Na stfednich a niZ§ich

stupnich budou probihat v pravidelnych tydennich intervalech, a to

v takovy den, aby zavéry a opatteni z téchto porad byly realizovatelné od

pocatku dalsiho tydne.

Priprava k vedeni pracovni porady:

Vysledek porady do zna¢né miry zavisi na kvalitni ptipravé toho, kdo pra-

covni poradu vede. Ten musi stanovit program planované porady ak jednot-

livym projednédvanym bod{im soustiedit objektivni, hodnovérné podklady.

Program pracovni porady by mél zahrnovat:

e privitaniacastnikd (event. kontrola ucasti)

e povéreni k vypracovani zapisu

* kontrola uloZenych tikol z minulé porady, informace o pribéznych
ukolech apod.

e vytyceni ukoll na dal$i obdobi a stanoveni poradi, zptsobu jejich
plnéni a stanoveni odpoveédnosti jednotliveim

* namety a pripominky k projednadvanému

e rlzné

e zaver a dokoncenizapisu z porady

Vedoucipracovnikse ptipravuje kvedeni porady pisemné. Tomuumoziuje

hladké vedeni porady bez nutnosti vraceni se jeste¢ k tomu ¢i onomu.

Zéapis z pracovni porady je dokument, ktery zachycuje jeji obsah, vys-

lovené ukoly pro jednotlivce a pod. Dorucuje se vSem Ucastnikiim jed-

Nezastupitelna role pracovni porady v procesu fizeni kolektivu

nani a zaklada se. Ze zapisu musi byt zfejmé, kdy se porada konala, kdo
se ji ucastnil a jaké zavery z ni vzesly. Je vhodné, aby tyto zapisy stabilné
porizovala ur¢end osoba v pribéhu konani porady.

Vedeni pracovni porady:

Zahéjeni v¢as

Tato zdsada by méla byt naprostou samoziejmosti. Pokud se vak zamys-
lime, jisté si ze svého Zivota vybavime situaci, kdy jsme se sami uc¢astnili
nékterych jednani a ten, kdo jednani ridil, priSel opozdéne.

Duslednost

UloZené tkoly jednotliveim v pribéhu pracovni porady nesmi zlstat jen
vyslovené. Ke kazdému ukolu by se m¢l vedouci vratit a patficnému ad-
resatu polozit otazky: ,,Co z toho vyplyvé a kdo to zajisti?*

Pevné vedeni

Jinak feceno — mit otéZe pevné ve svych rukou. Vedouci nesmi dopustit,
abyv pribéhu vedeni porady nékdo plytval ¢asem druhych, ani aby si pra-
covnici na poradé€ vytizovali mezi sebou Ucty.

Kontakt o¢i

Po dobu porady musi vedouci byt vkontaktu sucastniky nejenom
verbalné, ale i pohledem. Neni dobré pti komunikaci s podiizenym pra-
covnikem uhybat o¢ima do stran nebo upirat pohled za né&j. To samé plati
pri ¢teni textu. Tim vedouci dava najevo, Ze to co rik4, se tyka vsech.
Uroven

Je vhodné pouzivat jednoduchy, pristupovy jazyk, jehoZz prednosti je
snadna srozumitelnost. Pokud to jde nemé¢l by vedouci pouZivat modernt,
nic netikajici fraze. Na druhou stranu by jeho fe¢ neméla byt familiarni,
presprili§ lidova. Urcité jeSté existuje cela fada dalSich vyznamnych
iméné vyznamnych zasad, které se bézné ptivedeni porad uplatiiuji, aniz
by si to ten, kdo poradu vede, uvédomoval. Zalezi také na tom, vjakych
podminkach porady probihaji.

Zavérem bych chtél fici asi toto, na porady skoro kazdy “brbla”, ale pokud
nékolik uredniki musi o né¢em rozhodnout nebo chtéji néco naplanovat,
plodna poradaje nejlepSima nejucinnéjsim zptisobem, jak toho dosahnout.
OvSem $patna porada — jakési €iSténi stolu a predavani nevyrizenych
dokumentd, je jak vSichni dobfe vime, ocistec. Nazev funkce “manazer”
se pouziva vice vobchodni styku, ale ivedouci pracovnik ve verejné spravé
musi spliiovat predpoklady, které jsou na tuto funkci kladeny, urcit¢ ma
stejnou Uroven jako ostatni, ktef'f tento ndzev maji na svych vizitkach.

Viadimir KOCAREK, Méstsky tirad Pribram
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VYDANE PUBLIKACE 2005

PhDr. Jaroslav Hala

UVOD DO TEORIE A PRAXE VEZENSTVI
ISBN 80 — 86708 — 05 — 5

doc. MUDr. Petr Petr, Ph.D. a spol.
PROLEGOMENA K FARMAKOLOGII
DROGOVYCH ZAVISLOSTI

ISBN 80 — 86708 — 06 — 3

prof. PhDr. Emanuel Pecka, CSc.

ZAKLADY SOCIOLOGIE

ISBN 80 — 86708 — 07—1

prof. PhDr. Emanuel Pecka, CSc.
POZITIVISMUS V CESKE SOCIOLOGIIISBN
80 — 86708 — 03 — 9

doc. Dr. JUDr. Jan Hejda, Ing. Karel Pfibyl
SPRAVNI PRAVO I

ISBN 80 — 86708 — 08 — X

prof. Dr. J. Dolista, Ph.D., Ing. L. Skofepa, Ph.D., ed.
PROMENY POLITICKE KULTURY

V ZEMICH EVROPSKE UNIE

ISBN 80 — 86708 — 09 — 8

prof. PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc.

RIZENI A KOMUNIKACNI DOVEDNOSTI
pracovni sesit

Nema ISBN

doc. MUDr. Petr Petr, Ph.D. a kolektiv
HEALTH RELATED QUALITY OF LIFE IN
LAW AND ORDER ENFORCEMENT

ISBN 80 — 86708 — 10 — 1

doc. Dr. JUDr. Jan Hejda

ZAKLADY CESKEHO PRAVA

ISBN 80 — 86708 — 11 — X

doc. Dr. JUDr. Jan Hejda

ZAKLADY STATOVEDY A USTAVNIHO
PRAVA

ISBN 80 — 86708 — 12— 8

prof. PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc.

RIZENI A KOMUNIKACNI DOVEDNOSTI
ISBN 80 — 86708 — 13 — 6

AUSPICIA

recenzovany Casopis pro otazky spolecenskych véd
1, 2ISSN 1214 — 4967

VEC VEREJNA 1,2, 3,4

casopis k otazkam vefejné spravy Jihoceského
regionu.

ISSN 1214 2719

VYDANE PUBLIKACE 2006

prof. PhDr. Emanuel Pecka, CSc.

CHARLES WRIGHT MILLS (1916-1962) :
ENFANT TERRIBLE AMERICKE
SOCIOLOGIE

ISBN 80 — 86708 —15 — 2

Ing. L. Skotfepa, Ph.D., prof. PhDr. J. Erneker, DrSc.
RIZENI A MANAZERSKE DOVEDNOSTI I
ISBN 80 — 86708 — 14 — 4

doc. MUDir. Petr Petr, Ph.D., Mgr. Hana Kalova
NUTRACEUTIKA :

VYBRANE KAPITOLY Z NUTRACEUTICKE
TEORIE A PRAXE

ISBN 80 — 86708 — 17— 9

JUDr. Bohuslav Petr, Ph.D.

ZAKLADY OBCANSKEHO A OBCHODNIHO
PRAVA

ISBN 80 — 86708 — 16 — 0

Ing. Karel Ptibyl, doc. Dr. JUDr. Jan Hejda
SPRAVNI PRAVO 11

ISBN 80 — 86708 — 23 — 3

PhDr., PaedDr. Zbynék Holub, PhD., ed.
GENIUS LOCI CESKEHO JIHOZAPADU
ISBN 80 — 86708 — 19— 5

VYDANE PUBLIKACE

prof. Dr. Josef Dolista, Th.D., Ph.D., Ing. Roman Jezek
ETIKA ZAMESTNANCE VEREJNE SPRAVY
ISBN 80 — 86708 —20 — 9

prof. Dr. J. Dolista, Ph.D., Ing. L. Skofepa, Ph.D., Dr.

L. Pana, Ph.D.ed.

TOMAS GARRIGUE MASARYK , DILO

A ODKAZ PRO NASI DOBU

ISBN 80 — 86708 —22 -5

doc. MUDr. Petr Petr, Ph.D. a kolektiv
HEALTH RELATED QUALITY OF LIFE IN
LAW AND ORDER ENFORCEMENT:
second enlarged and amended edition

ISBN 80 — 86708 — 24 — 1

prof. Dr. Paul H. Méller, doc. MUDr. Petr Petr, Ph.D.

METHODOLOGICAL GUIDELINES FOR THE
SOCIAL SCIENCES

ISBN 80 — 86708 — 26 — 8

AKADEMICKY ROK 2006/2007

Nema ISBN.

Ing. Ladislav Skofepa, Ph.D, ed.

CESKA CESTA K ZAKAZNIKUM - strategie
spotfebniho trhu

ISBN 80 — 86708 — 28 — 4

PhDr. Jaroslav Hala

UVOD DO TEORIE A PRAXE VEZENSTVI
ISBN 80 — 86708 —30— 6

JUDr. Daniel Prouza, Ph.D.

ZASADA NE BIS IN IDEM V CESKE
TRESTNIM PROCESU

ISBN 80— 86708 —27 -6

RNDr. Markéta Slabova

OCHRANA A TVORBA ZIVOTNIHO
PROSTREDI

ISBN 80 — 86708 —29 —2

AUSPICIA

recenzovany ¢asopis pro otazky spolecenskych veéd
1, 2ISSN 1214 — 4967

VEC VEREJNA 1,2, 3,4

Casopis k otazkam vefejné spravy Jihoceského
regionu.

ISSN 1214 — 2719

VYDANE PUBLIKACE 2007

doc. MUDr. Petr Petr, Ph.D. a kolektiv
PROLEGOMENA K FARMAKOLOGII
DROGOVYCH ZAVISLOSTI

ISBN 80 — 86708 — 31 — 4

prof. Dr. J. Dolista, Ph.D., Ing. L. Skofepa, Ph.D.,
Dr. L. Pana, Ph.D.,ed.

CLOVEK VE STINU SVEHO KONCE

ISBN 80 — 86708 — 34— 9

Mgr. Jiti Korostenski, CSc.

CESKA A RUSKA SLOVNI ZASOBA
(neologické aspekty)

ISBN 80 — 86 708 —35—7

doc. PhDr. Karel Dvotak, CSc.

ROZBOR KOMUNIKACNICH DOVEDNOSTI
ISBN 80 — 86708 — 18 — 7

AKADEMICKY ROK 2007/08

nema ISBN

PhDr.PaedDr. Zbynék Holub, Ph.D., ed.
REGION, REGIONALISTIKA,
REGIONALISMUS A REGIONALISTE
ISBN 978 — 80 — 86708 —39 — 3

doc. Dr. Stefan Danics, Ph.D.
BEZPECNOSTNI POLITIKA VE VEREJNE
SPRAVE

ISBN 978 — 80 — 86708 — 38 — 6

prof. Dr. Josef Dolista, Th.D., Ph.D.

PROFESNI ETIKA

ISBN 978 — 80 — 86708 — 33 — 1
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Popis fond( EU ve vztahu k obecni samospravé

Co jsou Strukturalni fondy?

Jednou ze zéakladnich politik Evropské unie je posilovani hospodarské
a socialni soudrznosti, ktera usiluje o vyvazeny rozvoj evropskych regi-
onl a odstranovani rozdili v rovni rozvoje téchto regiond. Tato politika
je realizovana prostrednictvim Strukturalnich fondt, Kohezniho fondu,
prostiedkd Evropskeé investi¢ni banky a dal§ich finan¢nich nastroja.
Strukturalnifondy jsou tvoreny ¢tyifmi fondy, z nichZ kazdy plni svoji spe-
cifickou roli a je mozno ho vyuzZivat na pfedem vymezeném tizemi Grovné
NUTS 2 resp. NUTS 3.

Strukturalni fondy

e Evropsky fond regiondlniho rozvoje (ERDF) — byl zaloZen v roce 1975
a dodnes je objemem finan¢nich prostredki nejvétsim fondem. Prispiva
k rozvoji a strukturélnimu vyrovnavani zaostavajicich regiond a k eko-
nomické a socidlni konverzi oblasti, potykajicich se se strukturalnimi
problémy. Podporuje stabilni a trvale udrzitelny rozvoj. Ze zdroji ERDF
jsou financovany projekty v regionech, investice do vytvareni a udrZeni
trvalych pracovnich prilezitosti a podpora malych a stfednich podnika.

e Evropsky socidlni fond (ESF) — zaloZen v roce 1960 je hlavnim nastro-
jem socidlni politiky a zaméstnanosti EU. Je uréen na podporu realizace
Evropské strategie zaméstnanosti prostednictvim investic do lidskych
zdrojU, jejich vzdélani, podpory zaméstnatelnosti, zamestnanosti, pod-
nikani a vyrovnavanim prilezitosti v pristupu na trh prace. Pomoc ESF
je zamérena na nezamestnanou mladez, dlouhodobé nezaméstnané
a socidlné znevyhodnéné skupiny a Zeny v ramci regionalni politiky EU.
Podporuje systém celozivotniho vzdélavani.

o FEvropsky orientacni a zdrucni fond pro zemédélstvi (EAGGF) — fungu-
je od roku 1962 a z jeho zdroji je financovan rozvoj venkovskych oblasti.
EAGGF jerozdélen do dvou sekci. Orientaéni sekce podporuje rozvoj ven-
kova, coZ se promita do modernizace a racionalizace zemed¢lské vyroby.
Zarucni sekce plsobi v oblastech vyvoznich kompenzaci, stabilizaci cen
atp. Je ur¢ena na podporu konkurenceschopnosti zeméd¢lstvi jakozto kli-
Cové aktivity ve venkovskych oblastech. Zajistuje diverzifikaci ¢innosti ve
venkovskych oblastech a pomahé udrzet jejich osidleni.

o Financni ndstroj pro podporu rybolovu (FIFG) - zalozen 1994 za Gi¢elem
zaji$téni financovani rozvoje primorskych regiond i rybarského odvétvi.
Podporuje dosazeni rovnovahy mezi pfirodnimi zdroji slouZicimi k rybo-
lovu a jejich vyuzivanim. Poméha udrzet konkurenceschopny rybarsky
pramysl a revitalizuje oblasti zavislé na rybolovu.

Jak je pomoc ze Strukturalnich fondt rozdélena?

Regiony v zemich Evropské unie jsou rozdéleny podle socialni a hospo-

darské urovné na tii typy (tzv. cile), v jejichz ramci jsou uréena pravidla
pro ¢erpani prostiedkd z jednotlivych strukturalnich fondd.
Jak se v CR programuje?
Pro Cerpani prostiedk ze strukturalnich fondt musi kazda ¢lenska zemé
zpracovat programovaci dokumenty, které jsou schvaleny jak na narodni
urovni tak na drovni Evropské komise.
Z4kladnim dokumentem v Ceské republice je Narodni rozvojovy plan,
pokryvajici izemi Cile 1, ktery tvori ramec a pro ¢tyti Sektorové operacni
programy a Spole¢ny regionalni operacni program.
Cil 2 a Cil 3 jsou pokryty samostatnymi programy, tzv. Jednotnymi pro-
gramovymi dokumenty.
Na v8echny programy pak navazuji programové dodatky, ve kterych jsou
podrobné specifikovana jednotliva opatfeni programu a zptsob jejich rea-
lizace. Vechny programové dokumenty byly v CR zpracovany a na konci
unora 2003 predloZeny Evropské komisi k posouzent, ktera je v pribéhu
leto$niho roku schvalila.
Spole¢ny regionalni operacni program
Spole¢ny regionalni opera¢ni program (SROP) je jednim z péti progra-
mii, které budou realizovany v Ceské republice na zakladé Ramce podpo-
ry Spolecenstvi pro Cil 1. Dal§imi opera¢nimi programy jsou:
e Primysla Podnikani
e Rozvoj lidskych zdrojt
e Infrastruktura
e Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi
SROP je tvoren ¢tyfmi prioritami rozpracovanymi do deviti opatieni (bez
technické asistence):
e podpora malych a stfednich podnik{i ve vybranych regionech
e zlepSeniinfrastruktury v regionech
e rozvijeni infrastruktury pro rozvoj lidskych zdroja
e podpora cestovniho ruchu.
Financovani SROP bude zabezpeceno z verejnych zdroji EU (u vétsiny
opatteni prispévek EU dosdhne 75% vefejnych zdroji programu), pii-
¢emz se pocitd rovnéZ se zapojenim soukromych zdroji. Vefejné zdroje
CR budou zajistény predevsim ze statniho rozpoétu (MMR) a z rozpoétu
krajt a obci.
Podpora pro SROP ze Strukturalnich fondd Evropské unie bude posky-
tovana ze dvou fonda:
¢ Evropského fondu regionalniho rozvoje (ERDF)
e Evropského socialniho fondu (ESF).

Eva Palivcovd, Méstsky urad Pribram

Prestizni konference ve Skalici

Ve slovenském historickém mésté Skalica se konala mezindrodni
védecka konference na téma ,Bezpelnost krajin V-4 vrozsirenom
priestore NATO“, UspoFddala ji partnerskd instituce VSERS -
soukromd Stredoeurdpska vysokd skola (SEVS).

Konference se konala pod zaStitou ministra obrany SR, Mgr. Franti$ka Kasického, jenz konferenci
svym piispévkem zah4jil, a dalSich vyznamnych osobnosti. Zucastnili se ji predni ¢esti a slovensti
odbornici na bezpecnostni problematiku v ¢ele se znamymi odborniky na mezinarodni vztahy
a bezpecnost, doc. PhDr. Janem Eichlerem, CSc., prezidentem konference, a PhDr. Peterem
Weissem, CSc.

Na konferenci svybornym organiza¢nim a finanénim zajiSténim ve 4 panelech zaznélo a bylo
doprovézeno dataprojektorovou prezentaci 18 piispévki (vé. 13 éeskych). Za VSERS pred zaplnénym
kinosalem vystoupili prof. PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc. a PhDr. Jan Gregor, Ph.D. Ptispévky budou
otistény v konferen¢nim sborniku. Zaroven prob¢hla jednani o aktualizaci meziinstitu¢ni smlouvy
o spolupraci, vnichz SEVS zastupoval prorektor Ing. Rastislav Strhan, Ph.D. (na snimku prof.
Erneker, dr. Strhan, dr. Gregor a Mgr. Stépan Strnad, tajemnik KSV VSERS).

gregor@vsers.cz
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