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Eticky kodex VSERS

PREAMBULE

Eticky kodex se vztahuje na &leny akademické obce VSERS a v pfiméfené mife i na
dalsi pracovniky VSERS pii akademickych a pracovnich ¢innostech i v obanském
Zivote.

Jednani v souladu se cti a dobrymi mravy je zdkladem dobrych vztahti mezi ¢leny
akademické obce a celé spoleénosti. Clenové akademické obce jsou povinni dodrzovat
a podporovat tyto zakladni principy a byt dobrym vzorem ostatnim.

Akademické prava a svoboda jednotlivce musi byt respektovany a nesmi omezovat
akademicka prava a svobodu ostatnich.

Clenové akademické obce jsou povinni se zdrZet neetickych ¢innosti a preventivné proti
nim zasahovat.

CAST PRVNI - ZAMESTNANCI

Clanek 1 — Obecné zasady

Zamé&stnanec VSERS (dale zaméstnanci) cti mravni principy a zasady, dodrzuje
zékladni pravidla mezilidskych vztahti a slusného chovani. Cti zasady kolegiality a
akademické spoluprace.

Zamgstnanec obhajuje svobodu slova a kritického mysleni, samostatného badani,
svobodnou vyménu nazorl a informaci. Kritiku a alternativni ndzor uplatiuje korektné.
Zamgéstnanec nevyuziva akademickou pidu pro uplatiiovani zajymi politickych stran a
hnuti.

Zaméstnanec cti Skolu a svym jednanim se nedopousti ni¢eho, co by mohlo poskodit
jeji dobré jméno.

Zamgéstnanec peCuje o majetek Skoly a nezneuziva ho.

Zaméstnanec odmita diskriminaci na zaklad¢€ rasy, ideologie, nabozenstvi, narodnosti,
statni ptislusnosti, véku, pohlavi, sexudlni orientace nebo fyzického handicapu.
Zaméstnanec vykonava svou praci svédomité a s plnym pracovnim nasazenim.
Zaméstnanec pii své praci reflektuje nejnovéjsi vyvoj ve svém oboru.

Zaméstnanec odmita sexudalni obtézovani i natlak.

. Zaméstnanec neznevazuje védecké postupy a respektuje jiny védecky nazor.
. Zameéstnanec peclivé dodrzuje zasady ochrany dusevniho vlastnictvi, a to jak pfi vlastni

praci, tak i pfi nakladéani s tvorbou druhych. Nepfivlastiiuje si vysledky prace druhych.

. Zaméstnanec se vyhyba jakékoliv formé plagiatorstvi a autoplagiatorstvi. Radné cituje

a uvadi pfesné odkazy na zdroje.
Zamgéstnanec se vyhyba padélani dat a dalSich udajti, uvadéni nepravdivych informaci.
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Clanek 2 — Vztah ke studentim

Zameéstnanec vnima studenta jako partnera a jedna s nim ¢estné, spravedlive, kolegialné
a otevien¢. Hodnoceni provadi korektné, nestranné a citlivé s ohledem na jeho
schopnosti, znalosti, pili a ostatni osobnostni charakteristiky. Nedopousti se
znevazovani jejich studijniho Gsili ¢1 osobniho ponizovani ani nemoralniho chovani.
Zaméstnanec svym chovanim jde studentim piikladem, uéi je zasaddm tymové
i individualni akademické prace. Vyucuje svlij obor na adekvatni urovni soucasného
poznani. U¢i studenty pracovat s poznatky a metodami oboru kriticky a v souvislostech.
Zamgéstnanec napomaha rozvoji samostatného tvir¢iho mysleni studenti. Podporuje
jejich osobnostni a odborny rast.

Zamgéstnanec nezneuziva vici studentim ucitelskou autoritu a nevyzaduje od nich
¢innosti, které jsou pfedmétem jeho vlastnich povinnosti.

Zamgéstnanec vyvozuje priméfené dusledky z ptipadného neetického chovani nebo
jednéni studentd.

CAST DRUHA — STUDENTI

Clanek 1 — Obecné zasady

Student po celou dobu studia a také po jeho skonceni cti a zachovava zasady tohoto
etického kodexu.

Student se chova Cestné a slusné jak k ostatnim ¢lentim akademické obce, tak i v ramci
béZznych mezilidskych vztaht.

Student odmita diskriminaci na zaklad¢ rasy, ideologie, ndbozenstvi, narodnosti, statni
ptislusnosti, véku, pohlavi, sexualni orientace nebo fyzického handicapu.

Student odmité sexudlni obtézovani i natlak.

Student chrani majetek Skoly a pouzivéa ho fadné pouze k vykonu svého studia.
Student cti Skolu a svym jednanim se nedopousti ni¢eho, co by mohlo poskodit jeji dobré
jméno.

Student cti akademické 1 ostatni pracovniky Skoly, respektuje a cti jejich praci.

Student komunikuje oteviené, svobodné, pii vyjadfovani svych nazori nepouziva nasili
nebo hrozby.

Student vyuZiva pro prezentaci a projednani svych kritickych nazort primarné ptislusné
organy Skoly.

Student principialné neptispiva a nepodporuje neetické chovani.

Clanek 2 — Pristup ke studiu

Student ptistupuje ke studiu svédomite.

Student neznevazuje vysledky své prace, prace svého vyucujiciho ¢i jinych studentd.
Student respektuje hodnoceni svych vysledkii a své ptipadné vyhrady k tomuto
hodnoceni komunikuje ptimo s ptisluSnym hodnoticim pracovnikem.

Student nepodvadi a nedéava prilezitost k podvadéni druhym. Neprezentuje vysledky
jinych jako vysledky vlastni, fadné cituje a uvadi presné odkazy na zdroje, odmita
padélani dat a dalSich idajii a neuvadi nepravdivé informace.

Student se zdrzi pofizovani zaznamu osobniho projevu fyzickych osob bez jejich
souhlasu a podobna jednani, porusujici osobnostni prava fyzickych osob (nahravani
prednasek, cviceni, pofizovani fotografii, Sifeni takto pofizenych zaznamu internetem
¢1 jinym podobnym zplisobem).



6. Student nerealizuje dal$i umyslné nebo netimysIné aktivity, které odporuji zakladnim
principiim obcanské spolecnosti, vedou k ziskani neopravnéného prospéchu pro sebe ¢i
neékoho jiného, poSkozeni ostatnich apod.

CAST TRETI — SPOLECNA USTANOVENI

Clanek 1 — Postup p¥i FeSeni pFipadii porufovani etického kodexu

1. Mozné poruseni etického kodexu VSERS se fesi:
P¥imo na pracovisti VSERS na trovni jeho organizaéni struktury, ve kterém se poruseni
vyskytly. K jejich feseni lze vyuzit disciplinarni komisi VSERS, ptipadné ustanovit zvlastni
grémium (komisi) ad hoc.
a) Na trovni vedeni VSERS, pokud je feSeni nad ramec pracovisté nebo pokud
ucastnici sporu nejsou spokojeni Se zavery piijatymi na pracovisti.
b) V soucinnosti vSech zi¢astnénych stran, pii ¢emz se dba na nejvyssi moznou
ochranu soukromi. Zavéry feSeni musi byt oznameny vSem zicCastnénym a
obsahovat opatieni vedouci k naprave.

Clanek 2 — Zavéreéna ustanoveni

1. Toto opatiena nabyva platnosti dnem 1. ledna 2018.
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