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1 Uvod

Vysoka §kola evropskych a regionélnich studii, o.p.s. Ceské Bud&jovice ma za sebou
dalsi rok uspésné cCinnosti. Ve svych studijnich programech se zaméiila na vychovu a
vzdélavani pracovniki jak v oblasti vefejné spravy a jejich jednotlivych organizacnich slozek,
tak na ptipravu kvalifikovanych manazeri malych a stiednich podnikii. Obsahové zaméteni
studia umoziuje absolventiim uspésné se etablovat na trhu prace, zejména tim, ze absolventi
dokazi Gspésné reagovat na pozadavky soucasné praxe. Profilaci svych studijnich obort
reagovala naSe vysoka Skola predevs§im na spolecenskou poptavku po odbornicich v oblasti
vefejné spravy, bezpecnostnich studii a v oblasti managementu a marketingu sluzeb. V feci
Gisel to znamend jedno z nejnizSich procent nezaméstnanosti absolventd VSERS V ramci
Ceské republiky a jeden z nejlepsich vysledk@i mezi vysokymi kolami v Jihodeském a
Stfedoceském kraji.

I po jedenacti letech existence Skola ukazuje, ze ma vSechny predpoklady své cile
nadale uspésné napliovat. K tomu ma vytvoiené vSechny materialné-technické podminky. Za
roky existence a diky cilevédomé persondlni politice dnes disponuje potiebnou kvalifika¢ni
strukturou védecko-pedagogickych pracovnikii. Skola navazuje a kontinualné buduje tuzkou
spolupraci s univerzitnimi a védeckymi pracovisti doma i v zahranici.

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Vysoké Skoly evropskych regionalnich studii, o.p.s., shrnuje
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviiréi Cinnosti na
obdobi 2011-2015, v¢. Aktualizace tohoto dlouhodobého zaméru na rok 2012. V¢Erime, ze
piedlozeny vycet Cinnosti a udalosti ze Zivota vysoké Skoly bude podnétem zvySené¢ho zajmu

studentll i odborné vetejnosti o vzdélavaci a odbornou nabidku nasi vysoké Skoly.

doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D.
rektor



2 Zakladni udaje o vysoké Skole
2.1 Zakladni udaje o vysoké skole

Nazev: Vysoka §kola evropskych a regionalnich studii, o. p. s. (VSERS)
Adresa: Zizkova 4/6, 370 01 Ceské Bud¢jovice

telefon spojeni ustfedna:

telefon rektorat:

Ostatni pracov

E-mail:
http:

Statni souhlas

386 116 811

386 116 824

iSté Skoly:

Zizkova ti. 5, Ceské Budgjovice
Dlouha 8/163, Piibram

info@vsers.cz

WWW.VSErS.CZ

k ptisobeni

¢.j. 25 422/2003-30.

Rektor vysoké skoly:

2.2 Organiza

AKADEMICKY SENAT  fe._

I

Di

¢ni schéma

AKADEMICKA RADA

doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D.

SPRAVNI RADA,

jako soukroma vysok4 Skola byl udélen 29. srpna 2003,

ISCIPLIMARNI KOMISE """

H

B u{ REKTOR

REKTORAT

REDITEL

.-Jl DOZORCI RADA |

l

|

|

l

|

PROREKTORKA PRO PROREKTOR PRO
ME ;ﬁﬁf&ﬁ%ﬁ"& Eﬁ& ol STUDIUM A VNITRN PRS%(T,‘?’; E%OE,'\}’&DU- LEGISLATIVU A AKADEMICKE KVESTOR
ZALEZITOSTI KVALIFIKACE
EDICHI ODDELENI ODDELEN| APLIKOVANE EKONOMICKE A TECHNICKO-
EDICNI RADA JAZYKOVEDY SPRAVNI ODDELENI
_ ODDELENI . STUDLINI ODDELENI
MEZINARODNICH VZTAHU, | |- PRACOVISTE CESKE BUDEJOVICE KATEDRA MANAGEMENTU
ERASMUS - PRACOVISTE PRIBRAM *® A MARKETINGU SLUZEB CENTRUM CELOAVOTNIHO | |
| JRepaKCh RaDY AuSPICa VZDELAVAN
AVEC VEREJNA — .
VEC VERE KATEDRA PRAVNICH OBOR()
: A BEZPECNOSTNICH STUDI | | ODDELEN] INFORMAENICH
|| ODDELENI VEDY TECHNOLOGII |
VrZKUMU ‘:‘_PWE ‘_.{KATE DRA SPOLECENSKYCH
i . ODDELEN| PROJEKTO
) IAKADEMICKY STRELECKY A GRANTU |‘—'
KLUB ABSOLVENTU KLUB PRI VSERS

obEanské sdruZeni

|

VYZKUMNE CENTRUM V3ERS, 0.p.s

CENTRUM INTERDISCIPLINARNICH

STUDH
A

JAZYKOVA SKOLA PRIVSERS, 0.p.s

V roce 2012 se zménila organizacni struktura Skoly. Zvysil se pocet prorektord a
castecné se zménila jejich pracovni oblast. Katedra jazykt se transformovala na odd¢€leni.
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2.3 SloZeni védecké rady, spravni rady, akademického senatu, kolegia rektora

Akademicka rada VSERS
prredseda:
doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D.

Interni ¢lenové:

doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc., Ing. Jifi DuSek, Ph.D., RNDr. Ferebauerova Ruzena; doc.
Ing. Heskova Marie, CSc.; doc. Mgr. Korostenski Jiti, CSc.; doc. PhDr. Murdza Karol, Ph.D.;
JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D.; doc. Ing. Skotepa Ladislav, Ph.D.; JUDr. Roman Svatos, Ph.D.,
doc. PhDr. Vale$ Lukas, Ph.D.,

Emeritni ¢lenové:
prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc.; prof. PhDr. Pecka Emanuel, CSc.

Externi ¢lenové:

Akad. arch. Goetz Jindfich, Filmova akademie M. Ondficka; doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D.
EF JCU C. Budé¢jovice; doc. JUDr. Kahoun Vilém, Ph.D., ZSF JCU C. Budgjovice; doc.
PhDr. Lidék Jan, CSc., FMV EU v Bratislavé; Ing. Novotny Jakub, Ph.D., Vysoka Skola
polytechnicka v Jihlavé; Dr.h.c. doc. JUDr. Paulickova Alena, PhD., h. prof., Vysoka Skola
Sladkovicovo; prof. JUDr. Ing. Porada Viktor, DrSec, dr.h.c., mult. Vysoka skola Karlovy
Vary; prof. Ing. Pudil Pavel, DrSc., FM VSE v Praze; prof. PhDr. Rataj Jan, CSc., FMV VSE
v Praze; prof. Ing. Sedldk Vladimir, Ph.D., Vysokd Skola bezpecnostniho manazérstva
v Kosicich; Ing. Schwarczova Heidy, Ph.D., Stredoeurdpska vysoka skola v Skalici; prof.
Zagirnjak Michail Vasiljevi¢, DrSc., Kremencugska statni univerzita; PhDr. Ing. Zlamal Jifi,
MBA, Ph.D., Vyssi policejni Skola MVCR v Praze; doc. MUDr. Zvé&fina Jaroslav, CSc., 1. LF
Univerzita Karlova v Praze

Ukonc¢eni piisobnosti v Akademické radé béhem roku 2012:

Dr. h. c. prof. Ing. Polédk Karol, DrSc. (od 11/2012), RNDr. Stolin Radek, Ph.D. (od 2/2012),
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc., dr.h.c. (od 10/2012), Ing. Vochozka Marek, MBA, Ph.D.
(od 11/2012)

Nové jmenovani ¢lenové Akademické rady béhem roku 2012:
doc. JUDr. PhDr. Jiti Bily, CSc. (od 10/2012), Ing. Novotny Jakub, Ph.D. (od 2/2012)

Spravni rada VSERS
predseda:

doc. PhDr. Dvorak Karel, CSc.
¢lenové:

Ing. Madéra Zdenck

Mgr. Panova Romana

Akademicky senat VSERS
predseda:

doc. Mgr. Jifi Korostenski, CSc.
mistopredseda:

doc. Ing. Pekarek Oldiich, CSec.
Eliska Strnadova




¢lenové:

Mgr. Cizek Vladimir, DiS.
PhDr. Havelkova Lenka, Ph.D.
Je¢minkova Libuse

Masin Ondfej

Mgr. Strnad Stépan

JUDr. Svato$ Roman, Ph.D.

Kolegium rektora:
prredseda:
doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

¢lenové:

doc. JUDr. PhDr. Jiti Bily, CSc., prorektor VSERS; plk. Ing. Bure§ Lubomir, Feditel
Jiho&eského hasitského zachranného sboru; Ing. Dusek Jifi, Ph.D., prorektor VSERS; RNDr.
Ferebauerova Ruzena, prorektorka VSERS; doc. Ing. Heskova Marie, CSc., vedouci KMMS
VSERS; Ing. Bc. Hefman Radomir, feditel Krajského feditelstvi Policie Jihodeského kraje;
Ing. Hana Hricova, feditelka Regionalni agrarni komory Jihogeského kraje; doc. Mgr.
Korostenski Jiti, CSc., pfedseda Akademického senatu VSERS; plk. Ing. Peiek Vladimir,
feditel Krajského vojenského velitelstvi; JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D., vedouci KPOBS
VSERS; JUDr. Prasa Lubog, feditel Krajského tiadu (do 10/2012), &len Zastupitelstva
Jiho&eského kraje (0d 11/2012), doc. Ing. Skofepa Ladislav, Ph.D., pfednasejici VSERS; Ing.
Sykora Lubomir, honorarni konzul Rakouské republiky; Mgr. Thoma Juraj, primator mésta
Cvlezské Budéjovice; doc. PhDr. Vale§s Lukas, Ph.D., vedouci katedry spolecenskych véd
VSERS

Ukondéeni piisobnosti v Kolegiu rektora béhem roku 2012:
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc., dr.h.c. (od 10/2012)

Nové jmenovani ¢lenové Kolegia béhem roku 2012:
doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc. (od 10/2012)

Ing. Hana Hricova (od 10/2012)

Ing. Lubomir Sykora (od 10/2012)

2.4  Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych Skol

Rada vysokych §kol:

Clen snému a predsednictva: Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Clen pracovni komise pro strategii a rozvoj vysokého $kolstvi, len pracovni komise pro
soukromé skoly: Ing. Dusek Jiti, Ph.D.

Clen pracovni komise pro soukromé $koly: doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

Ceska konference rektori:
doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D.

2.5 Clenstvi zastupcii $koly ve védeckych a akademickych radsch:

. Akadémia Policajného zboru v Bratislavé

. Filmova akademie Miroslava Ondiicka v Pisku

o Univerzita v Hradci Kralové

o Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v Kosicich
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J Vysoka skola hotelovéa v Praze

o Vysoka skola Karlovy Vary

. Vysoka skola mezinarodnich a vetfejnych vztahti Praha

o Vysoka skola polytechnickd v Jihlavé

. Vysoka skola politickych a spolecenskych véd, Kolin

o Vysoka skola Sladkovi¢ovo

. Vysoka $kola technicka a ekonomické, Ceské Bud&jovice

2.6 Clenstvi vysoké Skoly v profesnich asociacich, organizacich, sdruZenich

Ceska spole¢nost pro politické védy

doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D., ¢len vyboru

doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D., ¢len kontrolni komise

Asociace soukromych vysokych $kol, mistopredseda komory zakladateld

doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

Ceska asociace bezpe¢nostnich manaZeri

Mgr. Ktiha Josef

Ceska asociace pro evropska studia

doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D.

Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Ceska asociace vzdélavacich instituci vefejné spravy CR

Mgr. Panova Romana

Ceska asociace orilni historie, ¢len vyboru

doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Ceska marketingova spole¢nost

doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

Ceska spole¢nost ekonomicka

Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Komise pro cestovni ruch Rady mésta Ceské Budé&jovice

Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Kulturni komise Rady mésta Ceské Budéjovice

doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

Oborovi rada Evropskych studii — vefejné spravy, VSMVV

doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

Svaz ¢eskych knihkupct a nakladateli

Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Vychovné vzdélavaci komise pii DruiZstevni asociaci Ceské republiky

doc. Ing. Heskova Marie, CSc. (pouze do biezna 2012 — byla zrusena)

Vyzkumné vybory Mezinarodni asociace pro politickou védu

RCO02 — Political Elites — doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.,

RCO5 — Comparative Studies on Local Government and Politics — doc. PhDr. Vales
Lukas, Ph.D.,

RC10 — Electronic Democracy - Ing. Dusek Jiti, Ph.D., doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.,
RC20 — Political Finance and Political Corruption — Ing. Dusek Jiti, Ph.D.,
RC32 — Public Policy and Administration — Ing. Dusek Jiti, Ph.D.,

RC45 — Quantitative International Politics — doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D.

VVVYV VY
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2.7 Clenstvi zastupcii $koly v redakénich radach

Informaéni bulletin CAR, Ceska asociace rusistii

PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Journal on European History of Law (Anglie)

doc. JUDr. PhDr. Jiti Bily, CSec.

KosSicka bezpecnostna revue, Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSicich

prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc., dr.h.c.

Literra skripta, Vysoka §kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich

PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Logos Polytechnikos, Vysoka §kola polytechnicka v Jihlavé

Ing. Jiti Dusek, Ph.D.

Politické vedy, Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt’ahov, Univerzita Mateja
Bela v Banské Bystrici

doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D.

Politologicka revue, Ceska spole¢nost pro politické védy

doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Transactions of Kremenchuk Mykhailo Ostrohradskyi National University,
Kremenchuk Mykhailo Ostrohradskyi National University

doc. Dr. Lubomir Péana, Ph.D.

2.8 Zmény v oblasti vnitinich predpisi

V roce 2012 byla vyhotovena nova vnitini smérnice urcujici vysi Skolného - Vnitini
smérnice ¢. 3/2012 — Skolné v akademickém roce 2012/2013 (31.8.2012).

Dale bylo upraveno Opatieni rektora ¢. 1-2012/2013, stanovujici poplatky VSERS pro
akademicky rok 2012/2013 (9.7.2012); Opatieni rektora ¢. 2-2012/2013 — Harmonogram
akademického roku 2012/2013 (10.7.2012).

V souvislosti s volbou nového rektora doslo k tipravé téchto opatieni:

Elektronické Zzadosti (24.9.2012), Individuélni studijni plan (24.9.2013), Komise pro
SZ7Z (24.9.2012), Pomocné védecko-pedagogické sily (24.9.2012), Studium bakalaiského
studijniho programu na VSERS po absolvovani vyssi odborné skoly (24.9.2012),

Statni zavérecné zkousky bakalarského oboru Management a marketing sluzeb
(24.9.2012), Uznani piedmétu na VSERS (24.9.2012), Zveiejiiovani bakalafskych praci
(24.9.2012).

3 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

3.1 Akreditované studijni programy

Vysokéa Skola evropskych a regiondlnich studii realizuje 3 bakalafské studijni programy
Vv prezen¢ni 1 kombinované formé.

. Program Ekonomika a management (kéd B6208), studijni obor Management a
marketing sluzeb

. Program Mezinarodni teritorialni studia (kéd B6702), studijni obor Regionalni studia

. Program Bezpec¢nostné pravni ¢innost (kod B6809), studijni obor Bezpecnostné pravni
¢innost ve vetejné sprave

12



3.2

Studijni programy uskuteciiované v cizim jazyce

VSERS nema akreditovany studijni programy v cizim jazyce.

3.3 Studijni programy tzv. joint/double/multiple degree
VSERS nema akreditovany tyto studijni programy.

3.4 Akreditované studijni programy uskuteciiované spolecné¢ s jinou vysokou Skolou se

sidlem v CR

VSERS nema akreditovany tyto studijni programy.

3.5 Akreditované studijni programy uskute¢nované spolecné s vyssi odbornou Skolou
VSERS nema akreditovany tyto studijni programy.

3.6

Akreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, které vysoka Skola uskuteciiuje
mimo obec, ve které ma sidlo (mimo odbornou praxi)

Vsechny své akreditované bakalaiské programy realizuje VSERS i ve svém vzdélavacim
a konzultacnim stfedisku v Pfibrami.

Vysoka skola (nazev)

Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii, o. p. s.

Nazev studijniho programu 1

Mezinarodni teritorialni studia

Skupina KKOV

6702R014

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde
probiha vyuka akreditovanych studijnich
programu nebo jejich ¢asti

Konzultacni a vyukové stredisko v Pribrami - Vysoka skola
evropskych a regionalnich studii, o.p.s.

Forma (prezencni, kombinovany, distancni)

prezencni, kombinovana

Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavérecné zkousky?

ANO/NE ANO
Probihaji na pobocce obhajoby zdvérecnych

kvalifikacnich praci? ANO/NE ANO

Pocet kmenovych zaméstnancl na pobocce

4 technicko-administrativni, 11 akademickych pracovnik( **

Nazev studijniho programu 2

Bezpecnostné pravni ¢innost

Skupina KKOV

6806R013

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde
probihd vyuka akreditovanych studijnich
programu nebo jejich ¢asti

Konzultaéni a vyukové stfedisko v Pfibrami - Vysoka Skola
evropskych a regiondlnich studii, o.p.s.

Forma (prezencni, kombinovany, distancni)

prezencni, kombinovana

Délka studia (semestry)

6

Typ programu (bakalarsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

bakalarsky

Probihaji na pobocce statni zavérecné zkousky?

ANO/NE ANO
Probihaji na pobodce obhajoby zavérecnych
kvalifikaénich praci? ANO/NE ANO

Pocet kmenovych zaméstnanc(l na pobocce

4 technicko-administrativni, 12 akademickych pracovnikd **
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Nazev studijniho programu 3 Ekonomika a management

Skupina KKOV 6208R177

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde
probihd vyuka akreditovanych studijnich
programi nebo jejich ¢asti

Konzultacni a vyukové stredisko v Pfibrami - Vysoka skola
evropskych a regiondlnich studii, o.p.s.

Forma (prezenéni, kombinovany, distancni) prezencni, kombinovana

Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakala¥sky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky

Probihaji na pobocce statni zavérecné zkousky?

ANO/NE ANO

Probihaji na pobocce obhajoby zavérecnych

kvalifikacnich praci? ANO/NE ANO

Pocet kmenovych zaméstnancdl na pobocce 4 technicko-administrativni, 11 akademickych pracovnikd **

Pozn.: *Pobocka — jakékoli dislokované pracovisté vysoké skoly nebo jeji soucasti, které se nachazi mimo mésto,
ve kterém ma vysoka Skola své sidlo

Pozn.: ** Akademicti pracovnici jsou 3-4 dny v . Budé&jovicich a 1-2 dny v Pfibrami

3.7 Akreditované studijni programy popsané metodikou vystupi z uceni v souladu s
Narodnim kvalifikaénim ramcem terciarniho vzdélavani

V roce 2012 neméla VSERS Zadné své programy popsané metodikou vystupu z uéeni
v souladu s Narodnim kvalifika¢nim ramcem terciarniho vzdé€lavani.

3.8 Kreditni systém studia

V ramci internacionalizace studia na VSERS je zavedeno uzivani evropského systému
transferu kreditd (ECTS). Je zavedeno vydavani vicejazyéného Dodatku k diplomu vSem
absolventiim.

Pouzivani ECTS ma vliv na vétsi zprihlednéni systému studia, umozni studentim
vétSi volnost volby studijnich predméth v rameci studijnich programi dle jejich zaméfeni a
umozni dosaZzeni mozZnosti vétSi mobility studentll v ramci kol i v mezindrodnim méfitku.

Kredit jako zékladni jednotka kreditniho systému ECTS:

Student musi dosahnout miniméln¢ 60 krediti za jeden ro¢nik. Kontrola poctu krediti pro
pokracovani studia v dal§im akademickém roce je povinna. Pokud student neziskal pocet
kreditd nutny pro pokraovani ve studiu, nemliZe byt zapsan do dalSiho akademického roku.
Kreditni systém je zakotven v Studijnim a zkusebnim fadu VSERS.

VSERS neni drzitelem Diploma Supplement Label ani ECTS Label.

3.9 Dalsi vzdélavaci aktivity

VSERS uspoiadala 22. 5. 2012 a 26. 11. 2012 panelovou diskusi na téma Hospodaiska
politika EU a Ceska republika. Dale byla realizovana fada besed a piednasek s piednimi
regiondlnimi odborniky a politiky. Jmenovat lze napiiklad MUDr. Zuzanu Roithovou, Ing.
Miroslava Zameénika, Ing. Jana Mladka, CSc. &i PhDr. Vladimira Spidlu apod.

Akademiéti pracovnici VSERS spolupracovali s informaénim centrem o Evropské unii
— Europe Direct Krajského ufadu JihoCeského kraje na zajiSténi pfednaSek a seminaili na
aktualni evropska témata pro Skoly, Gifady, knihovny i Sirokou vefejnost v ramei celého kraje.
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4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Tab. 4.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské
studium studium studium studium

spolecenské veédy, nauky

a sluzby 61,67,71-73 | 18 62
ekonomie 62,65 66 61
pravo, pravni a

vefejnospravni ¢innost | 68 88 152
védy a nauky o kultufe a

umeéni 81,82

CELKEM 170 269

Vroce 2012 studovalo na VSERS 447 studenti. Prezenéni formu studia 38% a
kombinovanou 62%.

Pocty studentii kombinovaného studia v letech 2010-2013

M Pfibram kombinovani  m Budéjovice kombinovani

2010/2011 2011/2012 2012/2013

Pocet studentii kombinovaného studia v Pfibrami zistava na piiblizné stejné trovni, v C.
Budéjovicich se snizuje. Celkové se pocet studenti kombinované formy studia
v akademickém roce 2012/2013 oproti piedchazejicim letiim snizil o Sedesat.
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Poc¢ty studentii prezencniho studia v letech 2010-2013

M Pribram prezencni M Budéjovice prezencni

2010/2011 2011/2012 2012/2013

Studenti prezenéni formy studia zaznamenavaji pokles piedevsim v C. Budé&jovicich.
V Ptibrami jsou zhruba stdle na stejné trovni. Celkové poklesl pocet studentd v prezencni
form¢ studia oproti kombinovanym o 40 studentiim a oproti pfedloiiskému dokonce o 70
studentl. Pokles poétu studentt v C. Bud&jovicich je predeviim z diivodu vyssi nabidky
vysokoSkolského studia v regionu a poklesem demografické kiivky u prezen€nich studenti.
Celkove klesl pocet studentti béhem dvou let o 150.

4.2 Studenti ve véku nad 30

Tab. 4.3: Studenti ve véku nad 30 let

Vysoka S$kola evropskych a Bakalaiské
regionalnich studii, o. p. s. studium

spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65

pravo, pravni a vefejnospravni
¢innost 68

Studenti ve véku nad 30 studuji pfevazné v kombinované formé&. V prezenéni formée je to
vyjimka. V roce 2012 to byl 1 student.

4.3 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Kontrola studia je provedena kontrolou zapisi v indexech, v zapisovych listech a
V pocitacovém programu Moggis. Provadi se vzhledem ke kreditnimu systému po meznim
ro¢nikovém terminu, kterym je konec zkouskového obdobi letniho semestru. V pribéhu
studia jsou studenti upozorilovani na neplnéni studijnich povinnosti.
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V roce 2012 ukoncilo studium 32 studentii (16 studentii bylo vylouceno, 16 studium
ukoncilo z vlastniho rozhodnuti).

Poc¢ty neuspésnych studentu v letech 2008 - 2012

M Pocet studentl L1 Pocet nelspéénych studentl

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013

Netspésni studenti v letech 2008 — 2012 v procentech

Akademicky rok 2008/2009 |2009/2010 |2010/2011 |2011/2012 |2012/2013
Pocet procent netspésnych
studentli 2% 6% 8% 5% 7%
Netspésni studenti dle obora a forem studia
2008/2009 | 2009/2010 |2010/2011 | 2011/2012 |2012/2013
prezencni
studium 4 8 7 6 1
Regionalni kombinované
studia studium 4 14 10 11 7
Bezpecnostné prezenéni
pravni &innost | Studium 2 3 5 4 4
ve veifejné kombinované
spraveé studium 3 11 17 6 12
prezencni
Management a studium 5 1 6
marketing kombinované
sluzeb studium 2
Celkem 13 36 44 28 32

V tabulce jsou uvedeny pocty neuspésnych studentd. ZvysSeni poctu neuspésnych
studenttl je z téchto pficin:
- ptristupu studentt ke studijni zatézi,
- finan¢ni naro¢nost studia,
- naroc¢nost zvladnuti studijnich, pracovnich a rodinnych povinnosti (u studenti KS).
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Netspésni studenti jsou za poslednich pét let rozdéleni mezi prezencni studenty (53 %)
a kombinované studenty (53%) téméer na polovinu. Neuspésni studenti jsou mezi jednotlivé
programy rozdéleni rovnomérné s tim, Zze obor MMS byl realizovan od roku 2009/2010 a
v kombinované formé¢ 2011/2012.

5 Absolventi

Vysoké $kola zalozila Klub absolventi VSERS. Absolventi maji moznost ziskat aktualni
informace o akcich, které skola porada, o novych pfirtistcich v knihovné a dalsi informace o Skole.
K tomu S8kola vyuzivd nejen svoji databazi absolventl, ale také portal
www.absolventi.cz/’www.mojenastenka.cz, ktery provozuje Asociace studentli a absolventd
(ASA). Absolventi tak maji moznost ziskat ucelené informace o déni ve Skole. Na vyznamné akce
jsou absolventlim rozesildny pozvanky prostfednictvim mailové posty.

Absolventi jsou také ¢leny Akademického stieleckého klubu, ktery funguje od roku 2005.
Rok 2012 byl pro Akademicky stielecky klub pii VSERS usp&$nym rokem. Byly uspotadany dvé
velké sportovni soutéze ,,Rektoriada® a treti roc¢nik stielecké soutéze ,,O pohar rektora VSERS* a
fada tréninkovych stieleckych dnii. VSechny tyto akce se uskutecnily také diky tomu, ze je ASK
¢lenem Ceské asociace akademickych technickych sportd v Praze, kterd své &leny finanéné
podporuje z dotaénich programit MSMT CR poskytovanych na podporu sportu. Z této dotace tak
klub mohl nejen potadat soutéze a tréninkové dny, ale také zakoupit dal§i samonabijeci pistole
CZ, raze 9 mm, které si v tvodni soutézi letosniho roku planované na meésic duben, budou moci
ucastnici vyzkouSet. ASK také stale svym clenlim nabizi moznost ziskani zbrojniho prikazu. K
tomu klub jsou poradany kurzy, kde predseda klubu zdjemce teoreticky i1 prakticky pfipravi k
vykondni zkouSek. Informace o klubu je také mozné ziskat na webovych strankach Skoly
WWW.VSErs.cz.

Stredisko vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy kazdorocné
pripravuje analytickou zpravu. Zprava pojednava o vyvoji zaméstnatelnosti, kvalifikacni
naroénosti a pracovnich pifjmech vysokoskoldkti v CR a v zahrani¢i. Obsahuje mimo jiné
informace o zaméstnanosti absolventl jednotlivych vefejnych i soukromych vysokych skol a
fakult v CR. Vysoka 8kola evropskych a regionalnich studii se dle vysledka fadi mezi velmi
kvalitni vzdélavaci instituce v JihoCeském a StiedoCeském kraji, nebot’ v akademickém roce
2011/2012 bylo jen3,5% nezaméstnanych absolventil, coz je mezi jiho¢eskymi a stfedoCeskymi
vysokymi skolami jeden z nejlepSich vysledkd.

Soudasti bakalaiského studia na VSERS je i odborna praxe studentii, kterou mohou
studenti absolvovat i u svych budoucich potencionalnich zaméstnavatelti. VSERS ma uzaviené
smlouvy na konani praxe s Krajskym ufadem Jiho¢eského kraje, CSOB, Krajskym vojenskym
velitelstvim atd.

Vysoka §kola evropskych a regionalnich Bakalaiské
studii, o. p. s. studium CELKEM
P K/D

Skupiny akreditovanych studijnich programii KKOV

ptirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemédel.-les. a veter. védy a nauky 41,43

zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a nauky 51-53

spoleCenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 32 48
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ekonomie 62,65 21 0

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 32 113

pedagogika, ucitelstvi a socidl. péce 74,75

obory z oblasti psychologie 77

védy a nauky o kultufe a uméni 81,82

CELKEM 85 161 246

Z celkového poctu 246 absolventd bylo 35 % absolventli prezenc¢ni formy studia a 65 %
kombinované formy studia. Tento pomér byl zhruba stejny i1 v pifedchozich letech.

6 Zajem o studium

a) Na skolu pftislo celkem 262 ptihlasek, cozZ je o 5% méné, nez Vv pfedchozim akademickém
roce, piijato bylo 207 uchazect, tj. o 6% méné nez v roce 2011. Podrobnéjsi tidaje jsou
v tabulce 6.1.

b) Pfijimaci zkousky jsou zajiStovany vlastnimi zdroji. Vyulujici z Katedry jazykl pfipravi
testy z jazyka anglického, némeckého a ruského. Testy slouzi pro rozd€leni do skupin podle
znalosti. Pak nésleduje motivacni rozhovor u komise spojeny s piipadnym podpisem Smlouvy
o zabezpeceni vyuky. Uchazeci dostavaji CD s dal§imi informacemi o studiu na nasi skole.

c) Magisterské ani doktorské studium nase Skola nema.

d) V ramci propagace vysoké skoly navstévujeme stiedni Skoly a relevantni zaméstnavatele,
kterym ptfedavame materidly o studiu. Zijemcim nabizime dal§i informace a moZnost
zOCastnit se vyuky. Skoldm nabizime pfedndsky na riznad témata, spolupracujeme
S vychovnymi poradci. Kazdoro¢né organizujeme den otevienych dvefi.

Vysoka $kola (ndzev) Bakalaiské studium

Vysoka $kola evropskych a regionalnich Pocet Pocet Pocet zapsanych ke
studii, o. p. s. prihlasek | pFijatych | studiu

Skupiny akreditovanych studijnich

programi KKOV

pfirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39

zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41,43

zdravot., I¢kaf. a farm. védy a nauky 51-53

spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 10 4 1
ekonomie 62,65 113 100 94
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 134 119 109
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75

obory z oblasti psychologie 77

védy a nauky o kultuie a uméni 81,82

CELKEM 257 223 204
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Z 257 piihlasek bylom153 do kombinované formy studia a 104 ptihlasek do prezencni
formy studia. Pocet studentli zapsanych ke studiu je 79 %. PficemZ u kombinovanych
studenti je to 84 % a u prezencnich 73 %.

Pocty prihlasek do studijnich oboru v letech 2007 - 2012

2007 2008 2009 2010 2011 2012
BPC 190 146 122 148 169 135
RS 137 151 111 74 56 10
MMS 25 33 52 117
Celkem 327 297 258 255 277 262

327
297
/I ' I258 : i I262
2007 2008 2009 2010 2011 2012

Celkovy pocet piihlasek se vyrazné neméni. Pokud se podivame na jednotlivé obory, tak
vidime, ze vyrazné klesa zajem o obor Regionalni studia. V roce 2012 se také zvysil pocet
studenti v oboru Management a marketing sluzeb. Toto zvySeni je z divodu ziskani
akreditace pro kombinovanou formu studia.

7 Akademiéti pracovnici

7.1 Kvalifika¢ni a vé€kova struktura akademickych pracovniki

Kvalifika¢ni a vekova struktura akademickych pracovnikd odpovida zamérim, které
uvadi $kola v podkladovych materidlech pro MSMT CR a Akreditaéni komisi. Primérny vék
profesorti je 70 let, docentd 60let, odbornych asistentii 49 let a lektoraS1 let.

V internich vyucujicich jsou uvadéni vSichni zamé&stnanci Skoly s uvazkem 0,5 - 1,0. Vyjimku
tvofi emeritni profesofi Erneker a Pecka, ktefi maji uvazek nizsi, ale pro akreditacni ucely jiz
nejsou vykazovani.

Interni vyucujici:

Interni profesori:

prof. PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc. (do 30. 9. 2012), prof. PhDr. Emanuel Pecka, CSc. (do
30. 9. 2012), prof. PaedDr. Gabriel Svejda, CSc., Dr.h.c.

Pozn.:prof. PaedDr. Gabriel Svejda, CSc., Dr.h.c. od 1. 10. 2012 do 31. 12. 2012 piesel do
externich profesorii.
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Interni docenti:

doc. JUDr. PhDr. Jiti Bily, CSc., doc. Ing. Marie Heskova, CSc., doc. Mgr. Jifi Korostenski,
CSc., doc. Dr. Mgr. Lubomir Pana, Ph.D., doc. Ing. Oldfich Pekarek, CSc., doc. Ing. Ladislav
Skofepa, Ph.D., doc. PhDr. Lukas Vales, Ph.D.

Interni odborni asistenti:

Mgr. Vladimir Cizek, DiS., Ing. Jiti Dusek, Ph.D., RNDr. Rizena Ferebauerova, PhDr. Jan
Gregor, Ph.D., PhDr. Lenka Havelkova, Ph.D., Mgr. Josef Kiiha, PaedDr. Vladimir Kiiz,
Mgr. Magdalena Malechova, Ph.D., Mgr. Vladimira Nechvatalova, Ph.D. (matetska
dovolena), JUDr. Bohuslav Petr, Ph.D., Mgr. Ludmila Pubalova (do 30. 9. 2012), Mgr.
Richard Riha, Mgr. Stépan Strnad, JUDr. Roman Svato§, Ph.D.

Externi vyucujici:

Externi profesoii:

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D., prof. PaedDr. Gabriel Svejda, CSc., Dr.h.c. od 1. 10. 2012
do 31.12. 2012

Externi docenti:

doc. Dr. Ing. Stefan Danics, Ph.D., doc. Ing. Jaroslava Durdisova,CSc. (do 30. 9. 2012), doc.
Ing. Ale$ Hes, CSc. (od 1. 11. 2012), doc. Ing. Darja Holatova, Ph.D., doc. Ing. Katefina
Kovarova, Ph.D. (od 1. 11. 2012), doc. JUDr. Jozef Metetiko, Ph.D., doc. Dr. Karol Murdza,
CSc., doc. PhDr. René Pawera, CSc., doc. RNDr. Danuse Prochazkova, DrSc., Ph.D., doc.
PhDr. Vladimir Prorok, CSc. (do 30. 9. 2012), doc. PhDr. Miroslav Sapik, Ph.D.; doc. PhDr.
Oldtich Sev¢ik, CSc., doc. PhDr. Jan VIa&il, CSe. (do 30. 9. 2012).

Externi odborni asistenti:

Mgr. Zdenka Bajgarova, JUDr. Jozef Bandzak, Ph.D., JUDr. Ing. Tomas Bouzek, PhDr.
Ludmila Brabencova, Ing. Brehovska Lenka, Mgr. Cupera Antonin, Ing. Fidler Jiii, JUDr.
Mgr. Luka$ Glaser, Mgr. Hefman Karel, PhDr. Alena Hrdlickova, CSc., JUDr. Rudolf Hruby,
Ing. Vladimir Jandik, Ing. Jaroslav Jedli¢ka, Ing. Petra Jilkova, Ph.D., Mgr. Stépan Kavan,
Ph.D., JUDr. KoZeluhova Zderka, Ing. Jana Krbova, Ph.D., Ing. Vladimir Kron, Ph.D., JUDr.
Marie Krybusova, Ing. Kubatova Marie, JUDr. Kulhan Jan, Ing. Ale$ Lisa, Ph.D., Ing. Lukas
Moravec, Ph.D., Ing. Jana Pevna, Ph.D., Ing. Pavel Petr, JUDr. Zdeiikka Sedlakova, Mgr.
Schmidt Jifi, Mgr. Joza Spurny, Ph.D., Ing. Alena Srbov4, JUDr. Ing. Zden¢k Strnad, Ph.D.
Ing. Pavel Studik, Ing. Jan Salamoun, Mgr. Gabriela Sprynglova, JUDr. Véra Svejdova (do
30. 9. 2012), JUDr. Zdenika Ttesnakova, Mgr. Milan Vesely, Ing. Robert Zeman, Ph.D., Ing.
Ludvik Zima.

Externi lektoii:
Paul Ant. Gribbin, ANCAD, PhDr. Christopher Koy, Ph.D., M.A., Mgr. Karel Kfiz, Ing.
Pakostova Guzel, Mgr. Véra Prunerova, Mgr. Sarka Sedlackova, Mgr. Bohuslava Setkova.

Jednou z hlavnich priorit vysoké Skoly bylo zapojeni ptfednasejicich do vlastniho

zvySovani kvalifikace. ZvySovani kvalifikace vSak nebylo vzdy uspésné. Nepodafilo se
uspésné dokoncit habilita¢ni fizeni na Pravnické fakulté Masarykovy univerzity.
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Uspé&sné ukon¢ili doktorské studium:

Externi prednasejici:

Ing. Petra Jilkova, Vysoka Skola ekonomickéd v Praze, Fakulta financi a ucetnictvi, Katedra
vefejnych financi, obor Finance. Studium zahajeno v r. 2006, téma prace Skolné, jeho dopad
na soukromou navratnost investice a financovani bankovnim uvérovym produktem, ziskala
titul Ph.D.

JUDr. Ing. Zden¢k Strnad, Univerzita Karlova v Praze, Pravnickd fakulta, obor Teoretické
pravni védy — specializace vefejné pravo: Ustavni pravo, spravni pravo, financni pravo, pravo
zivotniho prostfedi, pravo socialniho zabezpeceni. Téma prace Rozhodovani a procesy
V pravni Gpraveé uzivani vod, ziskal titul PhD.

V roce 2012 zah4jili a pokracovali:

Celozivotni vzdélavani:

Mgr. Magdalena Malechové, Ph.D., 1. ro¢nik na Zapadoceské univerzité v Plzni, Pedagogické
fakulté, rozsifujici studium, studijni obor Ucitelstvi angli¢tiny pro stfedni $koly, téma prace
jesté neni zvoleno, termin ukonceni leden 2014.

v doktorském studiu:

Externi prednasejici:

Mgr. Zdenka Bajgarovd, 1. ro¢nik na Pedagogické fakultd Jihoteské univerzity v C.
Bud¢jovicich, studijni obor Pedagogickd psychologie, téma prace Skryvani a predstirani
emoci u ucitel, termin ukonceni Cerven 2014 (studium bylo z divodu narozeni ditcéte
ptreruseno do 1. 7. 2012);

Ing. Lenka Brehovska, 3. ro¢nik na Fakult¢ ekonomiky a managementu Univerzity obrany v
Brné, téma prace je Ochrana obyvatelstva za krize zplisobené naruSenim dodavek elektrické
energie. Studium bude ukonceno v ¢ervnu 2013.

Ing. Jan Salamoun, 3. roénik prezenéniho studia na Jiho&eské univerzité v C. Budé&jovicich,
Ekonomicka fakulta. Studium zahdjeno v r. 2008, téma prace Znacka jako nehmotny majetek
firmy. Studium bylo od 20. 12. 2012 do 31. 3. 2013 pieruseno;

Ing. Alena Srbova, 4. roénik na JihoGeské univerzité, Ekonomicka fakulta v Ceskych
Budgjovicich, téma prace Spotiebitelska politika v ramci Evropské unie a jeji vliv na
podnikatelské subjekty. Studium bylo do 30. 6. 2013 pteruseno.

Mgr. Stépan Strnad nebyl pfijat ke studiu do Hradce Kralové. Piihlasku poda opétovné v roce
2013 na Fakultu humanitnich studii Univerzity Karlovy.

Z rad technickoadministrativnich pracovnikiu dokon¢ili studium:

magisterské studium:

Bc. Sylva Bradacova, 2. roénik na Vysoké Skole mezindrodnich a vetfejnych vztahl v Praze,
studijni obor Evropska studia a vefejnd sprava, specializace Vefejna a regionalni politika,
ziskala titul Mgr.;
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bakalarské studium:
Jaroslava Machov4, 3. ro¢nik na Vysoké Skole evropskych a regionalnich studii, studijni obor
Bezpecnostné pravni ¢innost, ziskala titul Bc.

Z rad technickoadministrativnich pracovniki zahajili a pokracovali ve studiu:
doktorské studium:

Ing. Martina Leskovcova, 2. roénik na Zemédélské fakulté JihoGeské univerzity v Ceskych
Bud¢jovicich, studijni obor Specidlni produkce rostlinnd. Téma prace Specifikace procesu
mnozeni osiva vybranych druhti jarnich obilnin v ekologickém zemédélstvi. Termin ukonceni
studia 30. 6. 2014. Od tnora 2012 bylo studium pieruseno.

magisterské studium:

Bc. Alena Kundratova, 2. ro¢nik na Metropolitni univerzité Praha, Univerzitni stfedisko
Plzen, studijni obor Mezindrodni vztahy a evropska studia, termin ukonceni 2013;

Mgr. Toma$§ Herda, 2. ro¢nik na Univerzité Jana Amose Komenského v Praze studijni obor
Evropska hospodaisko spravni studia, termin ukonceni 2013.

7.2 Kariérni fad a motivacni nastroje pro odménovani zaméstnancii v zavislosti na
dosaZenych vysledcich

VSERS usiluje o zvyseni kvality akademickych pracovnikii a zvySovani jejich
potencidlu. K tomu je vyuzivana predevsim vnitini Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a
tviiréich Ginnosti akademickych pracovniki VSERS. Kvalitu a zvySovani potencidlu
akademickych pracovnikii povazuje za jeden z kli¢ovych faktorti svého rozvoje, na némz
zavisi kvalita vzdé€lavaci 1 védecko-vyzkumné cinnosti a Uroveil akademického prostredi
obecné.

Hlavnim cilem zavedeni této kvantifikace je vyjadieni objemu vykonané prace vSech
akademickych pracovnikii za dané obdobi ve stejnych jednotkdch. Smérnice slouzi k
objektivizaci hodnoceni vykonu akademickych pracovniki, pricemz je zohlednéna kategorie
(profesor, docent, CSc., Ph.D.) a ji odpovidajici piedpokladand struktura cinnosti
(pedagogicka Cinnost - pfima vyucovaci povinnost, doplitkova pedagogicko-védecka ¢innost a
dalsi ¢innost souvisejici s vyukou; tvirci (védecko-vyzkumnad) a organizacni ¢innost).

Doplnkova pedagogicko-védecka €innost zahrnuje pfipravu na vyuku, shrnuti vlastni
védecko-vyzkumné cinnosti do podkladi k vyuce, udélovani zapoctl, zkouSeni a clenstvi
v komisi SZZ, kolegiu rektora, Akademické rad¢, edi¢ni radé VSERS a redakéni radé
Auspicia, popt. Véci vetejné.

Tvar¢i cinnosti akademického pracovnika tvoii vSechny c¢innosti, které pifimo
nesouviseji s vlastnim vyucovacim procesem nebo vykonem fidicich funkei v rdmci skoly. Do
tvaréi Cinnosti se zahrnuje publikacni, védecko-vyzkumna ¢innost a doplitkova védecko-
pedagogicka ¢innost.

V roce 2012 se nepodafilo dodrzet zésadu, Ze pracovniCi na cely pracovni na funkci
odborny asistent by méli studovat doktorské studium, popiipadé je max. do 12 mésict zah4jit.
Planované dokonceni zvySovani kvalifikace, v€etné pfipravovaného dal§iho fizeni a zahdjeni
habilitacniho fizeni vytvaii predpoklady k naplnéni ke zlepSovani vékového primeéru v
jednotlivych sledovanych kategoriich a dodrzeni vyse uvedené zasady. Proto v roce 2013
zacnou studovat 3 pracovnici.

Od pfistiho roku budou vSichni pracovnici, ktefi maji ukonceni doktorské studium
zafazeni mezi odborné asistenty a ti, ktefi jej nemaji, budou zafazeni mezi asistenty. Na
zéklad€ pfipravované novelizace zédkona €. 111/1998 Sb. o vysokych Skoldch a o zméné a
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doplnéni dalSich zdkonl (zédkon o vysokych Skolach) upravit, doplnit a novelizovat vnitini
piedpisy vysoké skoly. Naptiklad Statut, Studijni a zkuSebni tad, na zékladé¢ zmén v § 70,
odst. 3. Vnitini smérnici ¢. 3/2009 Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a tvarcich
ginnosti akademickych pracovniki VSERS a Vnitini smérnici ¢. 4/2009 Mzdovy predpis pro
akademické pracovniky. Na zaklad¢ doplnéni § 16a) Skola bude implementovat do své
¢innosti systém kvality prostiednictvim Evropského modelu excelentnosti (EFQM), ktery
povazujeme pro soukromé vysoké skoly za nejvhodnéjsi.

8 Socialni zalezZitosti studentd a zaméstnancu

Socialni a ubytovaci stipendium bylo v r. 2012 vyplaceno v souladu se Stipendijnim
fadem Vysoké skoly evropskych a regionlnich studii, o.p.s. Ceské Budgjovice a v souladu s
§ 17 odst. 1 pism. g) zédkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni
dalsich zékont (zdkon o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjsich predpist, (dale jen ,,zdkon*).
Na socialni stipendium mél v roce 2012 narok 1 student. Ubytovaci stipendium bylo
vyplaceno celkem 51 studentiim.

Skola kromé& podpory studentti ubytovacim stipendiem zajistovala také ubytovani
studentiim, ktefi o to pozadali. S ubytovateli bylo dohodnuto, aby zabezpecili moZnost
vyuzivat ubytovanymi studenty informacni infrastrukturu (pfipojky na Internet, TV ptipojky a
telekomunikac¢ni rozvody).

V roce 2012 pokracovaly podminky pro stravovani studentd tak, Ze studenti méli
moznost se stravovat v jideln¢ Biskupského gymnazia.

Akademickym pracovnikiim a zaméstnanciim jsou bud’ poskytovany jidelni kupony,
nebo Caste¢né prispivano na stravné, které poskytuje Skolni jidelna Biskupského gymnazia.
Skola také p¥ispiva zaméstnanctim na penzijni piipojisténi.

V roce 2012 nestudoval na VSERS zadny student se specifickymi potiebami.

Od zafi 2013 bude studentim nabidnuta moznost stravovani v menze JihoCeské
univerzity, popf. také ubytovani na ,,kolejich* Jiho¢eské univerzity.

9 Infrastruktura

9.1 Knihovna

Knihovna VSERS pouziva ke katalogizaci svého knihovniho fondu automatizovany
knihovnicko-informacni systém Clavius. Tento systém umoziuje elektronickou evidenci
vSech druhii dokumentt, stejné tak jako evidenci vSech ¢tenait, jejich vypujcek a rezervaci.
Vsechny evidované dokumenty jsou zobrazeny v on-line katalogu knihovny umisténém na
internetovych strankach koly, ktery je piistupny diky siti internetu viem studentim VSERS i
ostatnim Ctenaiim z fad vefejnosti.

On-line katalog umoznuje ¢tenaitim:
- rychly pfistup ke v§em evidovanym dokumentim
- prohlizeni jednotlivych katalogiza¢nich zdznami
- moznost vyhledavani konkrétnich dokumentt
- rezervaci jiz vypujenych dokumenti
- prodluzovani stavajicich vypijcek
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Stav knihovniho fondu k 1. 1. 2013:

. . ... | elektronické ostatni
celkem monografie | tituly periodik zdroje dokumenty
20 508 17 372 42 911 326
celkem z tOh?.Ce.Ske z toho Ptibram
Bud¢&jovice
20 508 9816 10 692

V roce 2012 byla v ramci realizace Ministerstva kultury v ramci programu Veiejné
informacni sluzby knihoven (VISK) 3zakoupena rozsifend licence, kterd umoziuje
katalogizovat maximaln¢ 50.000 dokumentl. Zaroven byl knihovni systém doplnén o dalsi
moduly.

- modul elektronické revize knihovniho fondu

- modul sdileni katalogizacnich zaznami ISHARE

- www katalog OPAC 2.0 Carmen.

Ve spolupraci s Narodni technickou knihovnou se VSERS zapojila v roce 2012 do
projektu Nérodniho ulozisté Sedé literatury, coz umoznilo zpfistupnit nékteré publikacni
vystupy VSERS $irsi vefejnosti.

Prirustek dokumenti v knihovnim fondu za obdobi 2007 - 2012:
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V roce 2012 byla knihovna pfest¢thovana do novych prostor a vybavena novymi
vykonnéjsimi pocitaci. Skladové prostory knihovny byly rozsifeny a doplnény o depozitat
umistény v knithovné v Ptibrami. Specidlni dokumenty, jako napiiklad bakalatské prace, jsou
také katalogizovany a lze je tedy vyhledavat a prohliZet jejich katalogiza¢ni zdznamy v on-
line katalogu. Jsou vSak archivovany a urceny pouze k prezen¢nimu studiu.
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K prezen¢nimu studiu slouzi ¢tenditim studovna, vybavena 5 pocitaci pfipojenymi k
siti internet, kopirkou a 5 misty ur€enymi ke studiu literatury a periodik. V roce 2012 byl
tento prostor upraven a modernizovan, vybaven novymi pocitaci a pocet studijnich mist
zvysen dle aktudlni potieby studentt VSERS.

V nasledujicim obdobi 2011-2015 se piedpoklada dalsi rozsifeni knihovny VSERS.
Pocet evidovanych dokument vzroste pfiblizné o dalSich 13.000 svazku, celkovy pocet
evidovanych dokumentti tedy dosahne piiblizné¢ 30.000 svazkd. Knihovni systém Clavius
bude proto nadale rozSifovan o dalsi dopliiky a moduly potiebné a vhodné pro $kolni
knihovnu. Knihovna VSERS bude i nadale dopliiovat sviij knihovni fond podle aktualnich
pozadavkt a doporudeni vyuéujicich jednotlivych pfedmétd a potieb studenti VSERS, tak
aby vSechny studijni materidly byly dostupné alesponn v jednom svazku ureném pro
prezenéni studium a to v obou oddélenich v Ceskych Bud&jovicich i v Piibrami.

9.2 Informac¢ni a komunikaéni sluzby a dostupnost informacni infrastruktury

Pocitacova sit’ byla rozSifena na 205 pracovnich stanic a notebookil (studenti maji
ptistup k 152). V soucasnosti tvoii Windows XP Professional, Windows 7, Office 2007 a
2010 vétsinu osobnich stanic a notebooktll. Veskery software na vSech PC je legalni. Centralng
je celd sit’ fizena 6 servery. V roce 2012 se pokracuje v piechodu na virtudlni feSeni na
serverech. Doslo K upgradu hardware 20 pracovnich stanic na procesor i5 s 4GB opera¢ni
paméti a k instalaci open-source opera¢niho systému na vybrané stanice (dual boot Windows
a GNU Linux).

Internetové pripojeni v Ceskych Budg&jovicich je zajisténo kapacitou 29 Mbps
optickym kabelem k sitovému uzlu Jihoceské univerzity pocitacové sit€ nadrodniho vyzkumu
a vzdélavani CESNET 2. V Piibrami je pfipojeni o kapacit¢ 10 Mbps pomoci poskytovatele
Internet PB. Skolni sit’ je dale §ifena pomoci centralné fizené bezdratové sité, kterd je tvofena
ptistupovymi body znacky Cisco a Mikrotik. V roce 2012 doslo k upgradu na nové verze
firmware.

Informaéni systém Moggis (is.vsers.cz) umoziuje vedeni celé agendy VS. Poskytuje
internetové webové rozhrani pro studenty (ale i pro ucitele, uchazece...) na Grovni systémil
implementovanych na vysokych skolach. V roce 2012 doslo k jeho pravidelné aktualizaci.
Dalsi vyznamné systémy pro studenty a pfednasejici, zaméestnance jsou:

e Webova prezentace Vysoké Skoly evropskych a regiondlnich  studii
(http://www.vsers.cz). V roce 2012 byly vytvoieny nové webové stranky skoly.

o Systém elektronické vyuky E-learning. Hlavné se plné¢ osvédCuje piedev§im u
pfednasejicich u kombinovaného studia. V roce 2012 doslo k jeho pravidelné
aktualizaci.

e Knihovni systém Clavius (http:/library.vsers.cz:8080/Carmen/main/application.faces).
Ctenafi maji moznost vyzadat si a zaptj¢it knihy z obou oddéleni knihovny, at’ uz jsou
tyto knihy ulozeny v Ceskych Budgjovicich nebo Pfibrami. V roce 2012 doslo k jeho
pravidelné aktualizaci.

e Webmail a Infodisk (sdileny prostor informac¢nich dat).

e 'V roce 2012 se spustily v testovacim rezimu nové projekty: ownCloud a OsTicket.
Prednésejici k vyuce maji k dispozici DVD a VHS videorekordéry a nckolik

magnetofont a dataprojektord s notebookem. V uéebnach je nainstalovano 21 dataprojektord
s PC. Skola vlastni 9 dotykovych tabuli SMART Board s ozvuéenim, dataprojektorem a PC,
které umoznuji vytvaret multimedidlni prezentace na specialnim softwaru. V roce 2012 u
zafizeni vyuZivajici softwarové vybaveni doslo k pravidelné aktualizaci.
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10 Celozivotni vzdélavani

Centrum celozivotniho vzd€lavani organizovalo a poradalo vzdélavani v roce 2012
v n¢kolika oblastech a pro rtizné cilové skupiny. Jedna se o:
e Vzdélavani pracovnikii ve veiejné spravé CR

VSERS ziskala v roce 2002 akreditaci Ministerstva vnitra pro vzdélavani Gfedniki dle
zakona ¢. 312/2002 Sb., o tfednicich tizemné samospravnych celki. V nasledujicich letech
probéhlo obnoveni ziskané akreditace.
V soucasné¢ dobé jsou Vysoké Skole evropskych a regiondlnich studii, o.p.s. pfidélené
akreditace pro tyto vzdélavaci programy:

- Vstupni vzdélavani pracovnikll ve vefejné sprave

- Vzdélavani vedoucich ufednikli - obecnd Cast a zvlastni ¢ast s rozd€élenim na oblasti
Vnitini sprava, obCanské souziti, ochrana obyvatel; Ekonomie a finance ve veiejné
spraveé; Uzemni rozvoj

- Vzdélavaci programy prabézného vzdélavani (akreditovany také pro vedouci
ufedniky):Spravni fizeni-zakon ¢. 500/2004Sb., spravni tad; Prace s osobnimi udaji a
poskytovani informaci ve vetejné sprave; Zakonik prace; Stressmanagement; Zakon ¢.
128/2000 Sb. — o obcich; Zakon ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich tGzemnich
samospravnych celkli a o zméné nékterych zakonii; Zaklady spolecenského chovani;
Zakon ¢. 106/1999 Sb. o svobodném piistupu k informacim; Kontrola hospodateni
piispévkové organizace; Potirani korupce ve vetejné spravé; Ekonomika a finance ve
vetejné sprave; Asertivni chovani, feSeni konflikti pro ufedniky vetejné spravy;
Finanéni kontrola, audit.

V pribéhu roku 2012 byly realizovany vzdé€lavaci programy Vstupni vzdélavani
vedoucich ufedniki (3x), Vzdélavani vedoucich tiednikli — obecna (3x) i zvlastni ¢ast (2x) a
n¢kolik vzdélavacich programil v rdmei pribézného vzdélavani trednikda.

Dale probihalo vzdélavani ufednikti v ramci vetejné zakazky pro Mésto Nova Bystiice
v projektu s nazvem: Vzdélavani v oblasti strategického planovani a fizeni v Nové Bystfici.

e DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki
VSERS ziskala v roce 2006 akreditaci Ministerstva §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
CR k provadéni vzdélavacich programi akreditovanych pro tUcely zékona ¢. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich a o zméné nekterych zakonil.
V soucasné dobé ma akreditované nasledujici vzdélavaci programy:
e Dopliujici pedagogické studium pro ucitele odbornych predméti
e Dopliujici pedagogické studium pro uclitele praktického vyucovani a odborného
vycviku
* Dopligjici pedagogické studium pro ucitele vSeobecné vzdélavacich pfedméta 2.
Stupné ZS a SS
e Studium specialni pedagogiky
e Specializa¢ni studium pro $kolni koordinatory EVVO
Vzdélavaci programy pro pedagogické pracovniky jsou na Vysoké Skole evropskych a
regionalnich studii, o.p.s. realizovany o sobotdch, coz je vitano zfad zaméstnavatell
i uCastnikd vzdélavacich programu. V roce 2012 pokracovala realizace projektu Studium
Vv oblasti pedagogickych v&d podle § 2 Vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., registracni ¢islo projektu:
CZ.1.07/1.3.00/19.0011. V ramci tohoto projektu byla realizovana Dopliujici pedagogicka
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studia a Studia specialni pedagogiky v Jihodeském, Plzefiském, Karlovarském, Usteckém a
Libereckém kraji. Ucastnici vzdélavacich programii v ramci projektu, ktefi mohou byt do
vzdélavacich programt realizovanych v projektu zafazeni pii splnéni podminek danych
projektovou zadosti, maji vzdélavani hrazené Evropskym socidlnim fondem a statnim
rozpoétem Ceské republiky. Celkem se vzdélavacich programi realizovanych v ramci
projektu vroce 2012 tcastnilo 310 osob. Dale bylo vroce 2012 zahajeno Dopliujici
pedagogické studium v JihoCeském kraji mimo projekt, z divodu odlisné cilové skupiny,
kterou tvofi absolventi vysokych $kol, ktefi se na profesi pedagogického pracovnika teprve
ptipravuji. Celkem zacalo vzdélavaci program studovat 17 osob.

Byl realizovan projekt Vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki matefskych $kol, se
zaméienim na déti s obtizemi v chovani, registracni &islo projektu: CZ.1.07/1.3.06/03.0027.
Uskutecnilo se 25 akreditovanych vzdélavacich programiti se zaméfenim na déti s obtizemi v chovani.
Vsech 25 vzdélavacich programi se zcastnilo 60 pedagogickych pracovnikid, nebot projektova
zadost stanovila, ze vSemi vzdélavacimi programy projde od zacatku do konce 60 pedagogickych
pracovnikd.

Dale byly v ramci celozivotniho vzdélavani realizovany projekty:

1. Nové vyukové metody a vyuziti informacnich technologii pi#i realizaci $kolniho
vzdélavaciho programu na zékladnich a stfednich Skolach Jiho€eského kraje, registracni
¢islo projektu: CZ.1.07/1.3.06/01.0026
Tento projekt byl realizovan do 31. 1. 2012. Projekt byl zaméfen na vzdéladvani
pedagogickych pracovnikl zakladnich a stfednich $kol Jihoceského kraje, jehoz hlavnim
cilem bylo zvySeni znalosti a dovednosti pii praci s informa¢nimi technologiemi. Partnery
projektu byly: Stfedni $kola podnikani, o.p.s. Ceské Budg&jovice, dale Biskupské
gymnazium J. N. Neumanna a Cirkevni zékladni $kola Ceské Budg&jovice. V ramci
projektu bylo akreditovano 19 vzdélavacich kurzl, ke kterym byly vydany metodiky na
CD a vytvoieny 2 PC programy zamé&fené na on-line testovani a e-learning. Celkem bylo
diky tomuto projektu podpoieno 1453 pedagogti JihoCeského kraje.

2. Nové vyukové metody a vyuziti informacnich technologii pri realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu na zikladnich a stfednich Skolach Jihoceského kraje II.
CZ.1.07/1.3.06/04.0041
Na vyse uvedeny projekt Gizce navazal dalsi projekt, ktery byl realizovan od 1. 2. 2012 do
31. 12. 2012. V ramci tohoto projektu bylo akreditovino na MSMT CR deset
vzdélavacich kurzt. Ke kazdému kurzu byly zpracovany studijni materidly na CD, které
byly poskytovany cilové skupiné jako materidl pro dal$i mozné vyuZiti pii vyuce.
Vsechny vzniklé studijni materidly byly zpracovany a umistény na webovych strankach
projektu. Celkem bylo podpofeno v rdmci realizovanych kurzt 478 pedagogickych
pracovnikl JihoCeského kraje.

3. Projektovy management pro vedouci pracovniky zakladnich a stfednich Skol,
registracni ¢islo projektu: CZ.1.07/1.3.00/08.0237
Realizace tohoto projektu byla ukon€ena 31. 7. 2012. Projekt byl urcen pro projektové
manazery a vedouci pracovniky zakladnich a stfednich Skol JihoCeského a Stfedoceského
kraje. Na pracovisti VSERS, o.p.s. v Ceskych Budéjovicich a v Piibrami probé&hlo pilotni
ovéfeni kvalifikaéniho kurzu Projektovy manaZer, ktery byl akreditovan MSMT CR.
Celkem bylo v ramci realizace tohoto projektu uspésné podpotfeno 150 pedagogickych
pracovnikd.

4. Relaxaéni terapie pro déti a mlidez se specifickymi potiebami,
Cz.1.07/1.2.06/03.0014
Projekt s nazvem: Relaxacni terapie pro déti a mladez se specifickymi potifebami, byl
realizovan do ¢ervna 2012. Na projektu se vedle Vysoké Skoly evropskych a regionalnich
studii, o.p.s., jako pfijemce dotace, podileli také tii partnetfi s financnim plnénim,
konkrétné: Détsky domov, Matei'ska $kola, Zakladni Skola a Prakticka $kola Pisek, ZS
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Prachatice a Obcanské sdruzeni Cestou ville ze Strakonic. Cile projektu byly napliiovany
riznymi aktivitami, které do vyuky pfinaSely nové stimuly nejen pro samotné zaky, ale
rozsifily rozhled pedagogickym pracovnikiim, ale i rodi¢iim samotnych déti. Mezi hlavni
aktivity projektu patiily naptiklad: Lécebné pedagogické jezdéni na konich, Canisterapie,
Arteterapie, Dramaterapie, pohybové aktivity, metoda FIE, ¢i Setkdvame se. Celkem bylo
podpofeno 363 zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a 52 pedagogickych
pracovnikd, ktefi i nadale na svych Skolach rozviji projektem zapocaté aktivity.
Udrzitelny rozvoj a environmentalni vychova ve vzdélavani pedagogickych
pracovniki, registracni ¢islo projektu: CZ.1.07/1.3.00/14.0075

Cilem tohoto projektu bylo zvySeni kvalifikace pedagogi, kteti na zékladnich, stfednich
Skolach a Skolskych zafizenich vykonavaji roli koordindtora EVVO. Diky realizaci
projektu bylo akreditovano a realizovano Specializa¢ni studium pro Skolni koordinatory
EVVO, které bylo nabizeno ve ¢tyfech krajich, v Jihoceském, StiedoCeském, Plzeniském a
Vv kraji Vysocina. Celkové bylo podpoteno 72 pedagogickych pracovnikti. Cilova skupina
se béhem studia naucila naptiklad zaclenovat problematiku environmentalni vychovy do
vzdélavacich programil, sestavovat plany ekologizace Skoly a Skolni ekologické projekty.
V roce 2012 bylo v ramci tohoto projektu vydano celkem 16 studijnich opor a byla
poskytovana bezplatna poradenska ¢innost diky ¢innosti Center environmentalni vychovy,
vzdélavani a poradenstvi. Tento projekt bude ukoncen v bieznu 2013.

Kurzy orientované na Kurzy

Vysoka $kola (ndzev) vykon povolani zajmové

do 15 do 100 do 15

hod hod vice hod CELKEM
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a vefejnospravni
¢innost 68 3 8 11
pedagogika, ucitelstvi a social.
péce 74,75 36 11 1 48
obory z oblasti psychologie 77 3 g
CELKEM 44 8 11 1 64
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Kurzy orientované na Kurzy

Vysoka Skola (nazev) vykon povolani zajmové

do 15 do 100 do 15

hod hod vice hod CELKEM
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 17 17
pravo, pravni a vefejnospravni
¢innost 68 30 82 112
pedagogika, ucitelstvi a social.
péce 74,75 546 360 17 923
obory z oblasti psychologie 77 31 31
CELKEM 624 82 360 17 1083

V ramci celozivotniho vzdélavani byla organizovana fada workshopii, napft.:
-V uanoru 2012 k novele Skolského zakona, kterého se zacastnilo 17 lidi,

- vzaii 2012 v Ceském Krumlové pro $kolni koordinitory EVVO, kde nacerpali
nové ndméty, které jsou vyuzitelné pro zvySeni environmentalni a ptirodovédné
gramotnosti zakt a student,

-V prosinci 2012 v Tabote pro pedagogické pracovniky a lektory, ktefi tzce
spolupracovali na projektu Nové vyukové metody a vyuziti informacnich technologii
pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na zékladnich a stfednich Skolach
JihoCeského kraje 1I. Na workshopu byly vyhodnoceny vystupy projektu, tvorba
studijnich materiali a prob&hla ziva diskuse.

Celkove se v 64 kurzech a akcich zacastnilo 1083 ucastniku.

11 Vyzkumni, vyvojovd, umélecka a dalSi tvirci ¢innost (ve smyslu §1 ziakona ¢&.
111/1998 Sb., o vysokych $kolich)

11.1 Napliovani Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a vyzkumné ¢innosti pro rok 2012

Sledovani a hodnoceni kvality hlavnich procesti v &innosti VSERS je vénovana
pribézné zvySena pozornost a je jednou z kli¢ovych oblasti Dlouhodobého zdméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti Vysoké Skoly a
jeho aktualizace v roce 2012.

Rozvoj védecké a védeckovyzkumné Cinnosti byl v poslednich letech koncentrovany
na jeji efektivni spojeni s obsahem studijnich programi. Strategicky dulezitym tkolem je i do
budoucna dosahnout kvalitativniho ristu védeckovyzkumné cCinnosti tak, aby odpovidala
pozadavkim vyplyvajicim z pozadavki Akreditacni komise.

V roce 2012 byl Grantové agentuie Ceské republiky piedlozen projekt ,,Rok 1989 v
Jihoceském kraji v komparativni perspektive“, zaroven byl podan i postdoktorsky grantovy
projekt ,.Analyza meziobecni spoluprdace se zamérenim na spoluprdaci mést a obci v
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Jihoceském kraji“. Poprvé v historii tak VSERS v jednom roce podala dva grantové projekty
do Grantové agentury CR, prvni ze zmifiovanych projektii byl na konci roku usp&$né schvalen
a od 1.2.2013 VSERS projekt z GA CR realizuje tym pod vedenim doc. Valese.

V roce 2012 naopak nebyl bohuzel schvalen velky projekt Védecké knihovny VSERS
- Via Gnome, ktery byl podan v ramci Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace, ve
vyzvé ¢. 4.3 pro oblast podpory 3.2 Propagace a informovanost o vysledcich VaV. Usp&sné se
naopak VSERS zapojila do mezinarodniho projektu ,,EU-EVERYPLACE: Less Widely Used
and Taught Languages in Less Widely Known and Visited Places* v ramci Lifelong Learning
Programme (2007-2013). Vysledkem projektu bude vefejné piistupny vzdélavaci material,
ktery bude nabizet online flexibilni moznosti vzdélavani v rodném jazyce zakt, a to v
lotySském, litevském, ceském, polském a némeckém. Diky prezentaci jednotlivych
evropskych mést tak dostava tento projekt multikulturni rozmér a je zaroven i1 levny online
nastroj propagace mensich evropskych meést. Mésta pak na oplatku ziskaji piistup k
vyslednému produktu na svych webovych strankédch, v obchodnich organizacich, ve
sdruzenich ¢i na mistnich Skolach. Dlouhodoby a konecny efekt projektu piedpoklada
vytvoreni platformy pro prezentaci méné zndmych mist Evropy a osvojeni si zdkladi vétSiny
evropskych jazyk.

Prostiednictvim Vyzkumného centra VSERS byl dale zahdjen projekt ,,Podpora
dalsiho vzdelavani pracovnikii vodniho hospodarstvi v Jihoceském kraji®, kterym chce
VSERS napomoci komplexné Fesit problematiku danou zikonem ¢&. 254/2001 Sb. ze dne 28.
cervna 2001 o vodach a o zméné nékterych zdkonl (vodni zakon). Vyzkumné centrum
VSERS bylo zalozeno pravé z diivodu vétsi propojenosti projektové ¢innosti $koly do oblasti
veédy a vyzkumu, diky které bude podporovan rozvoj environmentéalni vychovy, vzdélavani a
osvéty nejen ve vztahu ke studijnim programim Skoly. Projektova aktivita se synergicky
projevuje 1 v informacnim systému pro vyzkum, vyvoj a inovace RIV, kde byly v roce 2012
poprvé vykazany vysledky vyzkumu a vyvoje VSERS. Dal§imu posileni vazby mezi
vzdélavaci a vyzkumnou ¢innosti napomohla realizace grantu Ministerstva kultury v rameci
programu Vetejné informacni sluzby knihoven (VISK) 3, kterd umoznila elektronické ztizeni
mezivyptjéni sluzby mezi knihovnou v Ceskych Budg&jovicich a Piibrami. VSERS se dale
v roce 2012 ve spolupréaci s Narodni technickou knihovnou zapojila do projektu Néarodniho
Gilozisté Sedé literatury, coz umozni zpfistupnit nékteré publikacni vystupy VSERS girsi
vetejnosti.

Vyznamnym uspéchem roku 2012 je i zahdjeni projektu ,,Ochrana obyvatelstva a
reSeni krizovych a mimoradnych uddlosti“ v oblasti podpory 2.4 Partnerstvi a sité, ktery je
realizovan ve spolupraci s FBMI CVUT, dal§imi partnery projektu jsou Statni Gistav jaderné,
chemické a biologické ochrany v Kamenné, T-SOFT a.s. v Praze a ORITEST spol. s r.
0.v Praze.

V souvislosti s védecko-vyzkumnymi aktivitami v ramci mezinarodni spoluprace v
pribéhu roku 2012 odborné a metodicky participovala VSERS s partnerskou VSBM v
Kosiciach v ramci pfidéleného institucionalniho projektu VSBM ,Rizikd a prevencia
hospodarskej kriminality v podmienkach ekonomickej nestability”, vedeném pod ¢.
IP/18/VSBM/2010. Ve spolupraci s Ekonomickou fakultou UMB byl v roce 2012 predlozen
projekt €. 1/0535/13 Sociédlny kapitdl v miestnom rozvoji — moznosti jeho podpory a
vyuzivania, dale byl ve spolupraci s Akadémii Policajného zboru v Bratislave pfedloZzen ke
schvéleni projekt Metody a technoldgie Geografickych informacnych systémov (GIS) pre
policajné ¢innosti — vyskum, vyvoj, testovanie, projektu se VSERS u¢astni jako zahraniéni
partner. Vysledky hodnoceni obou projektti nejsou dosud znamy.

Vyznamnym méfitkem rozsahu a kvality &innosti VSERS je viak i objem ostatnich
ziskanych grantovych finan¢nich prostfedkd. V roce 2012 pokracovala / byla zah4jena fada
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vyzkumnych zamért a rozvojovych projektt z evropskych fondu, které budou pokracovat i

v obdobi 2013-2015.

Realizované projekty na VSERS v roce 2012:

Nazev grantii, vyzkumnych projekti Zadavatel Termin FeSeni| Finan¢éni
nebo dalsich tvirdich aktivit podpora
(v tis. K¢&)
Prabéh Sametové revoluce ve 5
vybranych rnesteph ’thoceske.hov kraje v | Grantova agentura Ceské 2013-2018 4634
komparativni perspektiveé republiky
3-15049S
icky exkurz pro pedagogické
pracovniky iznich Cech JihoCesky kraj 2012-2014 4163
1.07/1.3.40/01.0
Ochrana obyvatelstva a feSeni & L
krizovych a mimotédnych udalosti M?g,g; Svpgi‘fz’ga“ 2012-2014 1065
CZ.1.07/2.4.00/31.0224
Ptibram - zkvalitnéni nabidky v oblasti Stredocesky kraj
dalsiho vzdélavani (partner Vyzkumné centrum | 2012-2014 889
CZ.1.07/3.2.11/02.0006 VSERS)
Podpora dalsiho vzdélavani pracovniki JihocCesky kraj
vodniho hospodarstvi v JihoCeském | (zadatel Vyzkumné centrum | 2012-2014 4132
kraji CZ.1.07/3.2.08/02.0043 VSERS)
Inovace vzdélavaciho programu v
souladu s potfebami trhu prace na VOS MSMT 2012-2014 -
Bieznice CZ.1.07/2.1.00/32.0018
Nové vyukové metody a vyuziti
informacnich technologii pfi realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu na o
Zikladnich a stiednich Skolich Jihotesky kray 2012 6393
Jihoceského kraje, registracni ¢islo
projektu: CZ.1.07/1.3.06/01.0026
Nové vyukové metody a vyuziti
informacnich technologii pfi realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu na I
zakladnich a stfednicph §ioléch Jihocesky kraj 2012 1570
Jihoceského kraje I1.
CZ.1.07/1.3.06/04.0041
MK CR Vefejné informacni sluzby «
knihoven (VISK) 3 — 2012 MK CR 2012 142
Vzdélavani v oblasti strategického
planovani a fizeni v Nové Bystfici MV CR 2011-2014 -
CZ.1.04/4.1.01/69.00031
Podpora dalsiho vzdélavani ptislusnikt Jihodesky krai
bezpecnostnich slozek v Jihoceském Yy xra) 2011-2014 2139
kraji CZ.1.07/3.2.08/02.0046
Studium v oblasti pedagogickych véd
podle § 2 Vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. MSMT 2011-2014 8872
CZ.1.07/1.3.00/19.0011
EU-EVERYPLACE: Less Widely Used Lifelong Learning Programme
and Taught Languages in Less Widely 2011-2013 1210

Known and Visited Places

(2007-2013)
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Vzdélavani pedagogickych pracovnikt

matefskych Skol, se zamerenim na déti Jihotesky kraj 2011-2012 1265
S obtizemi v chovani

CZ.1.07/1.3.06/03.0027

Relaxacni terapie pro déti a mladez se
specifickymi potfebami Jihocesky kraj i 3392
CZ.1.07/1.2.06/03.0014 2011-2012

Udrzitelny rozvoj a environmentalni
vychova ve vzdélavani pedagogickych
pracovnikt
CZ.1.07/1.3.00/14.00.75

MSMT 2010-2013 11722

Rizika a prevence hospodaiské
kriminality v podminkach ekonomické
nestability — institucionalni projekt
Vysoké skoly bezpecnostného
manazérstva v KoSicich
IP/18/VSBM/2010

Vysoka skola bezpe¢nostného
manazerstva v KoSiciach 2010-2012 -
(institucionalni projekt)

* Poznamka: Na zacatku roku 2013 byla zahdjena jednani ohledné predcasného ukonceni projektu
Historicky exkurz pro pedagogické pracovniky do déjin jiznich Cech, r.¢c. CZ.1.07/1.3.40/01.0032
Z divodit malého zajmu cilové skupiny.

Od svého vzniku se VSERS zaméfuje na organizovani védecko-teoretickych akci
(konferenci, seminafi, workshopll) na odborné narocnd aktualni témata. Na tyto akce jsou
pravidelné zvani i studenti. V oblasti védecko-teoretické¢ Cinnosti se predpoklada dalsi
spoluprace pii pofadani védecko-praktickych konferenci za ucasti pfednich zastupct regionu
(JihoCesky kraj, JihoCeska hospodaiska komora, Svaz meést a obci, obecni urady, aj.),
mezinarodnich kulatych stoli a panelovych diskusi s bezprostiedni ucasti studentl a
participaci na metodické pripravé uvedenych akei.

Dobré jméno a zdjem publikovat vysledky vlastni vyzkumné ¢innosti na nasi Skole ma
tak fada vysokych Skol, nejen v Auspicii, ale také v kazdoro¢né¢ potfadané mezinarodni
konferenci. V roce 2009 byla konference zamétena na ,,Pét let Clenstvi Ceské republiky v
Evropské unii®, v roce 2010 pak byla pofadana konference ,,UdrZitelny rozvoj v evropskych
regionech® a v roce 2011 konference ,,Udrzitelny rozvoj v podminkéach ekonomické krize®.
Vroce 2012 prob&hla 12.-13.4. vyroéni konference VSERS pod nizvem ,UdrZitelny
rozvoj Ill. — Funkce moderniho evropského statu: rozkvét, nebo Upadek ve prospéch
soukromého sektoru?“, které se zucCastnilo vice nez 50 aktivné vystupujicich ze 4 zemi
Evropy. Kromé téchto vyro¢nich konferenci byla v roce 2010 uspotfadana ve spolupraci s
Hasi¢skym zachrannym sborem Jihoceského kraje a JihoCeskym krajem konference ,,Vime o
sob&*, na kterou 30.11.2011 navézala dalsi spolecna konference ,,Komunikace pfi krizovych
udalostech. Ve spolupraci s Hasi¢skym zachrannym sborem a Jiho¢eskym krajem probéhla
dalsi 29.11.2012 mezindrodni konference ,,Vime o sobé - dobrovolnictvi pfi mimoiadnych
udalostech®.

VSERS se dale podilel 5.10.2012 na organizaci Inspirativniho workshopu na veletrhu
JihoCesky kompas pro profesiondly a zajemce o oblast cestovniho ruchu. V rdmci nové
navazané spoluprace s Evropskym hnutim v Ceské Republice byla uspofadana 22.5.2012 a
26.11.2012 panelova diskuse na téma Hospodaiska politika EU a Ceska republika
(s podtitulem ,,Zustavame v hlavnim proudu evropskych zemi?*, ,Jak tesit dluhovou krizi,
aneb 1épe jiz bylo?*, Hospodatsky rtist nebo jen dalsi prohloubeni dluhu vetejnych financi?*).
Pokracuje déale vydéavani vlastnich publikaci a Casopisi. Védecko-teoretické vystupy jsou
publikovany v recenzovaném cCasopisu pro otazky spoleCenskych véd ,,Auspicia® a
v publikacich ,,Studia VSERS“. V ramci ediéniho planu 2012 byly vydany napi. publikace:
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Ekologicka etika; Environmentalni politika; Globalni souvislosti, problémy a vychova;
Kriminologie; Metodika pro tvorbu bakalafskych praci VSERS; Principy udrZitelného
rozvoje; Psany a mluveny text ve vysokoskolském studiu; Sbirka ptikladt z finan¢niho fizeni
firmy; Sociologie politiky - minulost, soucasnost, budoucnost; Teoric, management a
marketing sluzeb; Udrzitelny rozvoj a funkce moderniho evropského statu; Zdrava mésta a
mistni Agenda 21 apod. VSERS klade diiraz na to, aby studenti méli k dispozici aktudlni
publikace, vytvofené pedagogy nebo odborniky z praxe pro potfeby studijnich programi
VSERS.

Velmi Gspé&$nym programem védecké prace VSERS, ktera oslovuje predevsim
studenty, je Studentskd védecka a odborna &innost (SVOC), ktera je realizovana v Ceskych
Budé¢jovicich 1 Ptibrami. Prabéh jednotlivych ro¢nikli je hodnocen velmi dobie, o ¢emz
svéd¢i predevSim zajem studentii o aktivni ¢i pasivni Gc€ast na této akci — viz nésledujici
kapitola 11.2.

V navaznosti na akreditované studijni programy vyviji VSERS aktivity v ramci
International Political Science Association (vyzkumné vybory: RC02 — Political Elites, RC05
— Comparative Studies on Local Government and Politics, RC10 — Electronic Democracy,
RC20 — Political Finance and Political Corruption, RC32 — Public Policy and Administration,
RC45 — Quantitative International Politics), ucastni se napt. 23rd Slovenian Political Science
Days - Political Culture in Focus of Political Sciences. Dale se na pifelomu roku 2012/2013
zapojuje VSERS do védomostni platformy ,,Kooperace vysokych $kol“ Evropského region
Dunaj-Vltava a Ceské ekonomické spoleénosti. Cilem pro daldi obdobi je rozvijet vyse
uvedené aktivity a navazovat spolupréci s dal§imi pracovisti. V roce 2012 se zastupci VSERS
ucastnili jedné konference, na které participovaly vyzkumné vybory IPSA.

Dale se predpoklada, vzhledem k rozvoji spoluprace zejména se zahrani¢nimi Cleny
lektorského sboru, akcelerace zapojeni do zahrani¢nich a mezinarodnich projekti
bezpecnostniho charakteru, s preferenci projekti védeckych. Cilem je kromé piimého
zapojeni také moznost zprostfedkovaného uziti vysledkl projektt, do nichz jiz neni mozné
ptimé zapojeni Skoly jako instituce, prostiednictvim zapojeni internich nebo externich
pedagogdi.

Plnéni cili Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umeélecké a dalsi tviir¢i ¢innosti Vysoké Skoly evropskych a regionalnich studii, o. p. s., v
Ceskych Budgjovicich na obdobi 2011-2015 a jeho aktualizace na rok 2012:

v' vydani 2-3 védeckych monografii — celkem byly vydiny 4 védecké monografie
akademickych pracovniki:

o DUSEK, J., PANA, L., SVATOS, R. Udrzitelny rozvoj a funkce moderniho
evropského statu,

o KAVAN, S., DOSTAL, J., et al. Dobrovolnictvi a nestatni neziskové
organizace pii mimofadnych udalostech v podminkéch Jihoc¢eského kraje,

o LISA, A., PANA, L. Environmentalni politika,

o PANA, L., VALES, L. Sociologie politiky — minulost, sou¢asnost, budoucnost
(k teorii, déjinam a problémtim),

v opétovné podani 1-2 projekti do GA CR — byly podany 2 projekty ,,Rok 1989 v
Jihoceskéem kraji v komparativni perspektive* a ,,Analyza meziobecni spoluprdce se
zameérenim na spolupraci mést a obci v Jihoceském kraji*,

v’ podani 1-2 rozvojovych projekti do operaénich programi Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, Lidské zdroje a zaméstnanost a dalSich dle aktualnich vyzev —
podan 1 rozvojovy projekt a mimo GA CR dalsi 2 védecko-vyzkumné projekty (viz
vyse),
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kazdy akademicky pracovnik publikuje minimélné 2 c¢lanky v recenzovanych
védeckych a odbornych casopisech nebo sbornicich z konferenci — viz piehled
publikacni ¢innosti,

vydavani recenzované¢ho védeckého Casopisu pro otazky spoleCenskych véd Auspicia
obsahujici zahrani¢ni védecké piispévky partner VSERS — vydana ¢&isla 1/2012 a
2/2012,

rozvijet i nadale studentskou védeckou odbornou ¢innost (SVOC), vice zaméfit témata
bakalaiskych praci na védecko-vyzkumnou problematiku feSenou VSERS —
realizovano, viz kapitola 11.2 Studentskéa védecka a odborna &innost na VSERS,
konani vyro¢ni konference VSERS — 12.-13. 4. 2012 probé&hla vyroéni konference
VSERS pod nazvem ,,Udrzitelny rozvoj III. — Funkce moderniho evropského statu:
rozkvét, nebo upadek ve prospéch soukromého sektoru?,

realizaci stavajicich i novych kurzii a studijnich programi dalSiho vzdélavani, které
akreditovalo Ministerstvo vnitra CR, Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR
a Ministerstvo préace a socialnich véci CR.

Z vyse uvedenych cili dlouhodobého zaméru se podafilo naplnit vSechny deklarované

cile s vyjimkou bodu 4, kdy piestoze se podatilo udrzet Groveil publika¢ni ¢innosti na Grovni
predchoziho roku, tak publika¢ni ¢innost nékterych akademickych pracovnikli neodpovida
pozadavkiim deklarovanym v rdmci dlouhodobého zdméru. Proto bude tento problém feSen
v dal$im obdobi individualné v ramci planu osobniho rozvoje.

Publikace 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Monografie vydana v domécim vydavatelstvi 17 15 8 12 12 9 16
Monograﬁe’ vydanda v zahrani¢nim 0 0 0 0 2 2 0
vydavatelstvi
Pedagogické publikace - Skripta a ucebni 5 7 4 5 5 5 9
texty
Pedagogické publikace - Ucebnice 9 6 1 6 1 3 3
}/edegke a odborné prace v domadcich 43 48 30 18 8 17 o5
casopisech
Vede(:,k,e a odborné prace v domadcich 9 20 10 8 4 4 2
sbornicich
Vede(:,k,e a odborne, prace v domaécich 36 48 38 23 12 18 18
sbornicich z konferenci
Yedegke a odborné prace v zahrani¢nich 13 10 3 4 3 3 10
Casopisech
Védecfk,e a odborné prace v zahrani¢nich 11 7 8 5 1 9 4
sbornicich
Vedecfk,e a odborné prace v zahrani¢nich 11 12 19 11 15 16 11
sbornicich z konferenci
Da}lm publikacni ¢innost - Popularizaéni 28 21 9 19 23 14 13
prace
Dal§i publikacni ¢innost - Riizné publikace a| 24 21 441 35 20 20 19
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dokumenty, kter¢é nelze zafadit do
piedchazejicich kategorii

Celkovy soucet 206| 215| 174| 143 106| 114, 130

11.2 Studentska védecka a odborna &innost na VSERS

Jiz poSesté se uskutecnila v kvétnu 2012 na Vysoké Skole evropskych a regiondlnich
studii prezentace studentskych praci v ramci tzv. Studentské védecké odborné cinnosti.
Poslanim studentské védecké ¢innosti je vyhledavat talentované studenty a vytvaiet optimalni
piedpoklady na rozvijeni jejich védomosti, dovednosti védecky pracovat, tvofivé vyuzivat
poznatky soucasné védy a posilovat jejich schopnosti fesit teoretické a praktické problémy,
spojené predevsim s pedagogickym a védeckovyzkumnym zamétenim Skoly. V roce 2012 se
potadalo vzhledem k velkému zajmu jiZ poétvrté samostatné kolo SVOC v Piibrami (9. 5.
2012) i v Ceskych Budgjovicich (10. 5. 2012). Odbornou komisi v Ceskych Budg&jovicich
tvotili doc. Ing. Ladislav Skotepa, Ph.D., doc. Mgr. Jifi Korostenski, CSc. a RNDr. Riizena
Ferebauerova, v Ptibrami Ing. Jifi DuSek, Ph.D., PhDr. Lenka Havelkova, Ph.D., PaedDr.
Vladimir Kiiz a JUDr. Roman Svatos, Ph.D. V Piibrami zvitézil student Libor Michvocik se
svou praci na téma Projekt zaloZeni a rozvoje nestatni neziskové organizace pro zajiSténi
uklidu vefejného prostranstvi v Piibrami, na druhém misté se umistila studentka Karolina
Simova (prace na téma Rovné piileZitosti Zen a muZii na urovni Zen a muZil) a na tietim misté
Nikola Humlovéa (prace na téma Role Ligy Severu v italském stranickém systému). V
Ceskych Budgjovicich zvitézil s pom&mé neobvyklym tématem Guerilla marketing a jeho
uplatnéni ve vetejné spravé JihocCeského kraje student Daniel Hroza, na druhém misté se
umistila studentka Alena Frdlikovd (prace na téma Vyuziti finan¢nich prostiedkt EU v
dopravé v letech 2007 - 2013 na silnicich II. a III. tfidy v regionu Jiho¢eského kraje), jako
treti pak skoncili 2 studenti Josef Tlacha¢ a Simona Bébska. Velmi potéSujici a zaroveil
zavazujici je kromé aktivni uasti 7 studentfi v P¥ibrami a 7 studenti v Ceskych Budg&jovicich
i pasivni ucast mnoha studentdi prvniho, druhého a tfetiho roéniku, kterym mtize SVOC
napomoci pii volbé, zpracovani a budouci obhajobé vlastnich kvalifikacnich praci.

Daniel Hroza se nésledné se svou vitéznou praci zacastnil i odborného seminafe v
ramci aktivity ,,Marketing ve v&d¢ a vyzkumu®, ktery se konal 19. 4. 2012 ve spolupraci s
Jednotou, spotiebnim druzstvem Ceské Bud&jovice. Seminaf byl zaméfen na moznosti vyuziti
socidlnich siti a novych forem marketingové komunikace pii fizeni spotfebniho druZstva
Jednota Ceské Budgjovice.

Mimo vy$e uvedenou SVOC se studenti pasivné ucastnili viech konferenci a
workshopti realizovanych VSERS, vybrani studenti pak déle ptisobi na jednotlivych katedrach
jako tzv. pomocné védecké sily.

11.3 Podpora studentii doktorskych studijnich programi a pracovniki na tzv. post-
doktorandskych pozicich

Skola podporuje studenty nejen doktorskych studijnich programd, ale i pracovniky na
postdoktorandskych pozicich zejména tim, Ze jim poskytuje studijni volno a umoziiuje jim
ucast na studijnich vyjezdech v ramci programu Erasmus, projektech a konferencich, které
jsou piinosné pro jejich studium a praci. Napt. R. Svato§ APZ SR Bratislava, J. Dusek EF
UMB Banska Bystrica, J. Kiitha UKF Nitra, S. Strnad FPVMV UMB Banska Bystrica. Dalsi
informace o akademickych pracovnicich, ktefi studuji nebo dokon¢ili doktorandské studium,
jsou uvedeny v kapitole 7. V akademickém roce se v ramci svych postdoktorandskych aktivit
pfipravovali na splnéni habilita¢nich kritérii, tak aby mohli v budoucnu podat ptihlasky k
habilitaénimu fizeni. Dalsi akademicti pracovnici pfipravovali v akademickém roce projekt
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doktorské prace a ptipravovali se na pfijimaci fizeni k doktorskému studiu na FHS KU
v Praze (téma prace Ceskoslovenska ob¢anska spoleénost v obdobi normalizace. Charakter
vefejné obanské angazovanosti v letech 1969 - 1989), PF JCU v C. Bud&jovicich (Didaktika
IT na stfedni a vysoké skole) a APZ v Bratislavé (téma prace Pravni uprava ochrany pied
necinnosti organti vetejné spravy).

V ramci postdoktorandskych projektii Grantové agentury Ceské republiky byl podan
Vv roce 2012 projekt ,,Analyza meziobecni spoluprice se zamétenim na spolupraci mést a obci
v JihoCeském kraji*, ktery vSak nebyl grantovou agenturou piijat.

11.4 Spoluprace s aplikaéni sférou na tvorbé a uskuteciiovani studijnich programu a
prenosu inovaci

Zéakladni poslani VSERS je realizovano za intenzivni spoluprace s aplikaéni sférou,
ktera poskytuje dulezitou zpétnou vazbu. Jedna se zejména o spolupraci v rdmci poradniho
shoru — tzv. Kolegia rektora, ve kterém jsou kromé zastupct z vysoké Skoly zastoupeni
vyznamni predstavitelé regionalni aplikacni sféry (napt. JihoCesky hasi¢sky zachranny sbor,
Krajské feditelstvi policie Jihodeského kraje, Krajské vojenské velitelstvi Ceské Budgjovice,
Krajsky ufad JihoZeského kraje, Statutirni mésto Ceské Bud&jovice, Oblastni feditelstvi
cizinecké policie). Kolegium bylo v roce 2012 posileno o Ing. Hanu Hricovou, feditelku
Regionalni agrarni komory Jihoceského kraje a Ing. Lubomira Sykoru, honorarniho konzula
Rakouské republiky a feditele Raiffeisenbank a.s. Zastoupeni téchto predstavitel vytvari
efektivni a velmi u¢inny zplsob vzajemné komunikace, kooperace a zefektivnéni edukacni
¢innosti mezi vysokou Skolou a regionem nejen pfti realizaci stavajicich studijnich programi,
ale 1 pfipravé reakreditace bakalafskych studijnich programi a pfipravované akreditace
novych studijnich programd.

Uspéna spoluprace se zainteresovanymi subjekty vede k pozitivni synergickym
efektim, kdy je aplikacni sféra schopna zaméstnat vysoky pocet vysoce kvalifikovanych
absolventl Skoly. Zaroven se aplikaéni sféra, v souladu s dlouhodobym zamérem, podili
dlouhodobé vyznamnym zptisobem na piipravé a realizaci projektt a grant VSERS.

11.5 Strategie pro komercializaci

Dokument tykajici se strategie komercionalizace na VSERS jako vyzkumné organizaci
neni zpracovan, vzhledem k velikosti §koly a postupnému zapojovani VSERS do oblasti VaV
jsou jednotlivé ptipady feSeny internimi vnitinimi predpisy. Naptiklad je stanoveno rozdéleni
pfipadného vynosu z komercializace mezi autora (vyzkumného pracovnika nebo vyzkumny
tym) a VSERS. Ke komercionalizaci fady projektd realizovanych na VSERS piispiva také
Linterni grantova soutéz (IGS) VSERS*.

11.6 Pusobeni VSERS V regionu, spoluprice s regionalnimi samospravami

Odborna spoluprace VSERS s regionem, propojeni teorie a praxe a spoluprace
s odbératelskou sférou byla v roce 2012 realizovana ve ¢tyfech rovinach:
potadani/spolupotadani odbornych seminait a konferenci,
veédecko-vyzkumna ¢innost,
vzdélavaci aktivity zamétené na podporu rozvoje regionu,
ucast prednich odbornikli regionu pii vyuce (blize viz Statistické prehledy vyzkumné,
vyvojové, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti na VSERS).

YV VYVYY

Ve dnech 12.4.-13.4.2012 uspotadala Vysoka skola evropskych a regionalnich studii v
Ceskych Budé&jovicich v prostorach Krajského uradu JihoCeského kraje a DK Metropol dalsi
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mezinarodni védeckou konferenci ,,Udrzitelny rozvoj III. — Funkce moderniho evropského
statu: rozkvet nebo Upadek ve prospéch soukromého sektoru?*, ktera tematicky navazala na
konferenci ,,Udrzitelny rozvoj v evropskych regionech™ v roce 2010 a ,,Udrzitelny rozvoj v
podminkach ekonomické krize* v roce 2011. Konference byla realizovana opét ve spolupraci
s nadaci Konrad-Adenauer-Stiftung Prag a probéhla pod zastitou vyznamnych ptedstavitelti
jihoceského regionu - hejtmana Jihoceského kraje Mgr. Jititho Zimoly a primatora statutdrniho
mésta Ceské Budg&jovice Mgr. Juraje Thomy, medidlnim partnerem akce byla MF Dnes.
Konference byla dale podpofena Eurocentrem Ceské Budgjovice, Europe Direct Ceské
Budéjovice a Oberbank. Konference byla uréena pro odbornou vefejnost, studenty,
pracovniky vetejnych instituci, neziskovych organizaci i predstavitele soukromého sektoru.
Cilem konference bylo zejména:

1. Zhodnotit soucasné ptistupy k problematice udrzitelného rozvoje, které jsou zalozeny
na integraci a rovnovaze cili ekonomickych, socialnich, ekologickych a
environmentalnich,

2. identifikovat a analyzovat moznosti dal$iho kvalitativniho i kvantitativniho rozvoje
zivotni urovné z hlediska sou¢asné ekonomické krize,

3. postihnout zakladni trendy a prognozovat scénaie budouciho vyvoje pfrilezitosti a
hrozby.

4. problematiku cerpani financnich prostfedki z fondi EU, zlepSeni kompetenci
projektovych manazerti §kol, pomoc pfi nalezeni problematiky, kterou lze fesit v rdmci
projektt financovanych z fonda EU.

Konference se setkala opét s velkym zdjmem laické 1 odborné vetejnosti, Uc€astnilo se

ji aktivng &i pasivné téméf 100 tlastniki z celé Ceské republiky, Slovenska, Ukrajiny a
Ruska. Na konferenci probéhlo vice nez 50 aktivnich vystoupeni, z nejvyznamnéjSich
ucastnikti v roce 2012 vystoupili napt. doc. Ing. Marie Dohnalova, CSc. z Univerzity Karlovy
v Praze, doc. Ing., Miroslav Kelemen, PhD., brigddni generdl v zaloze, z Vysoké Skoly
bezpecnostného manazérstva v KosSiciach ¢i prof. Valentina V. Pidlisnyuk, Dr.Sc. z
Kremenchuk Mykhailo Ostrogradskyi National University z Ukrajiny. Na zéklad¢ podklada
byla zpracovana kolektivni recenzovand monografie - DUSEK, J., PANA, L., SVATOS, R.,
et al. Udrzitelny rozvoj a funkce moderniho evropského statu.
Ve spolupraci s Hasi¢skym zachrannym sborem a JihoCeskym krajem probéhla 29. 11. 2012
mezinarodni konference ,,Vime o sobé - dobrovolnictvi pfi mimofaddnych udalostech®,
vramci konference byla realizovana sekce zaméfena na podporu dalSiho vzdélavani
pracovnikil vodniho hospodatstvi v Jihoeském kraji. VSERS se dale podilel v #jnu 2012 na
organizaci regionalniho veletrhu cestovniho ruchu Jihocesky kompas. Spole¢né s Evropskym
hnutim v Ceské Republice VSERS uspotadala 22. 5. 2012 a 26. 11. 2012 panelovou diskusi
na téma Hospodatska politika EU a Ceska republika. Viechny vyse uvedené akce byly
realizovany pod zastitou jihoceské pobolky Ceské spoleénosti pro politické védy, ktera
podpofila v ramci roku celou fadu besed a predndsek s prednimi regionalnimi odborniky a
politiky. Jmenovat lze naptiklad MUDr. Zuzanu Roithovou, Ing. Miroslava Zame¢nika, Ing.
Jana Mladka, CSc. ¢i PhDr. Vladimira Spidlu apod.

Védecko-vyzkumna ¢innost (blize viz kap. 11.1) je v regionu zaméfena koncepéné na
poskytovani podpory pii institucionalnim rozhodovani, a to nabidkou sluzeb na podporu
podnikani/rozhodovéani prostfednictvim sbéru, analyzy a interpretace dat, marketingovych
studii a nabidkou sluzeb na pfipravu a realizaci projekti ze strukturalnich fondi Evropskeé
unie. Intenzivni spoluprice v oblasti pfipravy a realizace grantl, projektd, studijnich
programu a odbornych praxi student probiha zejména s regionalnimi samospravami — napf.
se Statutdarnim méstem Ceské Budé&jovice, Mé&stem Pfibram, Pisek a Novou Bystfici. Nové
byla kvili projektu Podpora dal§iho vzdélavani pracovnikli vodniho hospodarstvi
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v JihoCeském kraji CZ.1.07/3.2.08/02.0043 navéazéna spolupriace se Svazem meést a obci
JihocCeského kraje.

Opomenout nelze ani vzdélavaci aktivity Centra celozivotniho vzdélavani — vstupni
vzdélavani pracovnikll ve vetejné sprave, vzdelavani vedoucich tfednikd (obecnd 1 zvIlastni
cast), vzdélavaci programy prubézného vzdélavani, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, vzdélavani pracovnikil v socidlnich sluZzbach a socialnich pracovnikl apod.

V ramci dosavadni spoluprace s Jihoteskym krajem se v roce 2012 VSERS zapojila
do pfipravy strategického dokumentu Programu rozvoje Jihoceského kraje (PRK) na roky
2014 - 2020. Od roku 2008 téz akademiéti pracovnici VSERS spolupracuji s informaénim
centrem o Evropské unii — Europe Direct Krajského ufadu JihoCeského kraje na zajiSténi
pfednasek a seminafti na aktudlni evropska témata pro Skoly, ufady, knihovny i Sirokou
vetejnost v ramci celého kraje.

Zastupci VSERS dale pisobi v odbornych komisich rady mésta Ceské Bud&jovice
(Kulturni komise, Komise pro cestovni ruch) a podili se na zpracovani koncepcnich
rozvojovych dokumentii mésta. Dale se VSERS nové zapojila do védomostni platformy
,,Kooperace vysokych $kol“ Evropského region Dunaj-Vltava.

11.7 Statistické piehledy vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalii tviirdi ¢innosti na VSERS

Tab. 11.1: Védecké konference (spolu)poradané vysokou Skolou (po¢ty)

Vysokia $kola VSERS,| CELKOVY |S poétem uéastnikii vy$§im | S mezinarodni aéasti (z
0.p.S. pocet nez 60 (z CELKEM) CELKEM)

Tab. 11.2: Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v
akreditovanych studijnich programech** (pocty)

Vysoka §kola (nazev) Pocty osob
Vysokda S$kola evropskych a regiondlnich studii, o.p.s. Ceské
Budéjovice 28

Tab. 11.3: Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespor 1 mésice (pocty)

Vysoka §kola (nazev) Pocéty studijnich oboru
Vysokd Skola evropskych a regiondlnich studii, o.p.s.
Ceské Budéjovice 3

Tab. 11.4: Spin-off/start-up podniky podporené vysokou $§kolou v
roce 2012 (pocty)

Vysoka $kola (nazev) Pocet spin-off/start-up podnika
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a) Vyse ucelovych finanénich prostiedkt na vyzkum, vyvoj a inovace, které byly ziskany
v roce 2012
o Vysoka skola v roce 2012 ziskala celkové ucelové financni prostiedky na
vyzkum, vyvoj a inovace ve vysi 13 586 tis. K¢, z toho bylo vynaloZzeno pii
feSeni grantl a projekti ptimo vlastni vysokou Skolou 5 117 tis. K&, z toho
bylo vyplaceno spolufesiteliim (v ramci granti) 187 tis. K¢&.

b) Podil vydaji na VaVal na celkovych vydajich vysoké skoly ¢inil v roce 2012 40%.

) Pocet smluv uzavienych se subjektem aplika¢ni sféry na vyuziti vysledkti vyzkumu,
vyvoje a inovaci, spoluprace v oblasti VaV vroce 2012 — 2, celkovy pocet
partnerskych smluv 40, z toho je 27 tuzemskych, 13 zahrani¢nich.

o Smlouvy uzaviené v roce 2012:
1. KOVANDOVI s.r.o0., Tabor,
2. PSPATROL s.r.0., Ceské Budgjovice.
d) Vyse piijmu, které vysoka $kola ziskala z prodeje licenci v roce 2012
o Vysoka skola neméla v roce 2012 pfijmy z prodeje licenci.

e) Vyse piijmu, které vysoka Skola ziskala ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv.
smluvniho (kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje (tj. aktivit ve VaVal, které vysoka
Skola realizovala za uplatu pro subjekty aplikacni sféry), pficemz nerozhoduje, zda
finan¢ni prostfedky, které subjekt aplikacni sféry na takovy smluvni vyzkum
vynalozil, pochézi z vefejnych ¢i soukromych zdroju.

o V roce 2012 nerealizovala vysoka skola tzv. smluvni (kontrahovany) vyzkum a
VyVOj.

f) Vyse piijmt, které vysoka Skola ziskala za uskuteCiovani placenych kurzl
prohlubujicich kvalifikaci zaméstnancti subjektt aplikaéni sféry (podnikové
vzdélavani) v roce 2012.

o Skola ziskala v roce 2012 celkem 377 000 K& za uskutediiovani placenych
kurzt prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanci subjekti aplikacni sféry, z toho
128 600 K¢ za realizaci dopliujiciho pedagogického studia pro pedagogy.

g) Vyse celkovych piijmu, které obdrzela vysoka skola jako uhradu ¢innosti provedenych
v ramci odbornych konzultaci a poradenstvi nebo odborné Cinnosti pro subjekty
aplikacni sféry.

o Vysoka skola neméla v roce 2012 piijmy v této oblasti.

12 Internacionalizace

Mezinarodni vztahy VSERS vychazeji z nasledujicich strategickych zasad: vlastni
moznosti VSERS /materialni, kapacitni, finanéni/, kompatibility vyukovych programii
partnerskych vysokych Skol, moznosti reciprocity aktivit v oblasti védy, vyuky a dalSich
aktivit mezi partnery a s piihlédnutim k zahrani¢ni politice statu, resp. EU.

Perspektiva a obnoveny zajem o spolupraci s vychodnimi sousedy se stala hlavnim
motivem pro uzavieni dlouhodobych partnerskych smluv s vybranymi vysokymi Skolami na
Slovensku, v Ruské federaci a na Ukrajiné a dalSimi kulturné-osv€tovymi zatfizenimi. Na
Slovensku se jednd o Stredoeurépskou vysokou Skolu ve Skalici, Vysokou skolu
bezpe€nostného manazérstva v KoSiciach, Univerzitu Mateja Bela v Banské Bystrici a
Vysokou Skolu v Sladkovicove. V Rusku jde o Uralskou statni univerzitu a Akademii
moderniho uméni, Muzeum uralskych spisovatelti v Jekatérinburgu a Bélgorodskou statni
univerzitu v Bélgorodé. Na Ukrajiné naplnovala uzavienou smlouvu s Narodni univerzitou
Michajla Ostrohradského v Kremencuku. Ve vSech ptipadech se daii napliiovat smlouvu
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konkrétnim obsahem. Jde zejména o ucast na védeckych konferencich pofddanych smluvnimi
partnery, vzajemnou participaci na projektech, vcéetné grantovych, publikovani védeckych
¢lankl v recenzovanych ¢asopisech partnerti, vzajemnou vyménu odbornikt ve védeckych ¢i
akademickych radach a v redak¢nich radach odbornych a recenzovanych ¢asopisi, vyménu
pedagogt. Podporou vzajemnych aktivit jsou i neformalni navstévy partnerii, prednasky pro
akademickou obec a potfadani jazykovych kurzii napft. letni Skoly ¢eského a ruského jazyka.
Od roku 2011 se VSERS zapojuje do mezinarodniho vzdélavaciho programu mobilit EU
Lifelong Learning Programme a to prostfednictvim programu ERASMUS.

Pti budovani mezinarodnich vazeb na zaklad¢ programu ERASMUS jsou vyuzivany
pedagogické mobility ve smyslu podpory vzdjemnych vyukovych pobyti, tvorby projekta a
publikaci a ucebnich textd. Dale jde o pracovni mobility ve smyslu piipravy administrativy
pro zajiSténi programi a spoluprace. Vyznamné jsou studentské mobility podporujici
vyménné semestralni pobyty studentd na partnerskych skolach a praxe studenti.

VSERS se snazi o vyuzivani dal§ich programiti a projektd naptf. Akademické
informaéni agentury (AIA), resp. Domu zahraniénich sluzeb pii MSMT CR. S ohledem na
sidlo vysoké Skoly je kladen diraz na ptipravu vyuziti programu AKTION pro spolupraci
s Rakouskymi vysokogkolskymi subjekty. Vedenim VSERS jsou podporovany mezinarodni
projekty a granty s partnerskymi subjekty.

Pro prezentaci cilii a komunikaci v oblasti mezinarodnich vztahti Vysoka Skola
evropskych a regionalnich studii vyuziva webovych stranek $koly, kde je zfizena samostatna
&ast informujici o mezinarodnich vztazich. Ambasadory ¢innosti a programi VSERS jsou
samotni pedagogové, pracovnici a studenti.

V ramci zapojeni vysoké $koly do mezinrodnich vzd&lavacich programti se VSERS
ucastnila programu mobilit EU Lifelong Learning Programme a v jeho ramci programu
Erasmus. Vysoka Skola vyuzila vSech dostupnych moznosti, jak vyslat své studenty a
zaméstnance do zahrani¢i na studijni pobyty a pracovni staZze v ramci programu LLP a
soucCasné pfijmout studenty a zameéstnance ze zahrani¢nich univerzit a vysokych Skol. Ze
strany studentl se uskutecnily dva vyjezdové studijni pobyty, jeden na Slovensko a druhy do
Polska. Zastoupen byl 1 vyjezdovy pracovni pobyt do Spolkové republiky Némecko jednoho
Z naSich studenti. V ramci programu Erasmus byl pfijat jeden student a 10 akademickych
pracovnikl ze zahrani¢nich univerzit. Zaméstnanci a akademicti pracovnici nasi vysoké skoly

rrrrrr

Pocty studentii a pracovnikii, ktefi se zapojili do programu Erasmus

Pocet vyslanych studenti 2
Pocet piijatych studentt 1
Pocet vyslanych akademickych pracovnikii 8
Pocet piijatych akademickych pracovnikii 10
Pocet vyslanych ostatnich pracovniki 7
Pocet piijatych ostatnich pracovniki 1

Zapojovani studentli do programu Erasmus se nedaii a tuto skute¢nost nelze omlouvat
pouze tim, ze v prezencni formé studia je pouze jedna tietina z celkového poctu studentd.
Mezinarodni spoluprace v oblasti védy a vyzkumu bliZe viz kapitola 11.
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13 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti”

13.1 Systém hodnoceni kvality, vnitini a vnéjSi hodnoceni

Sledovani a hodnoceni kvality hlavnich procesti v ¢innosti VSERS je vénovana
pribézné zvysena pozornost a je jednou z klicovych oblasti Dlouhodobého zdméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviréi Cinnosti Vysoké skoly
evropskych a regionalnich studii, o. p. s., v Ceskych Budg&jovicich na obdobi 2011-2015.
Cilem je zajistit pribézné¢ sledovani, vyhodnocovani a zvySovani kvality pedagogického
procesu, co je trvale i jednou z priorit v fidicim procesu VSERS. Pro hodnoceni kvality jsou
vyuzivany standardni i nadstandardni metody sledovani a vyhodnocovani kvality v
jednotlivych oblastech i celku s pravidelnou periodicitou. Hodnoceni studenti v ramcei vyuky
probih podle zasad Studijniho a zkugebniho fadu vysoké skoly, schvaleného MSMT.

13.2 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Oblast vnitiniho hodnoceni ¢innosti VSERS je realizovana podle jasnych kritérii a je
zamétfena na prubézné hodnoceni silnych a slabych stranek kazdého procesu. Doplitkovou
metodou je vyuzivani benchmarkingu a metody dobré praxe.

Také vroce 2012 byla vychodiskem pro hodnoceni Smérnice ke kvantifikaci
pedagogickych a tviardich Ginnosti akademickych pracovniki VSERS. Kvantifikace
pedagogickych a tvir¢ich ¢&innosti akademickych pracovniki VSERS je vyjadieni
(pfepocitani) jednotlivych Cinnosti, které vykonal akademicky pracovnik béhem stanoveného
rozhodného obdobi, v tzv. ptepoctenych hodindch. Hlavnim cilem zavedeni této kvantifikace
je vyjadieni objemu vykonané prace vSech akademickych pracovnikii za dané obdobi ve
stejnych jednotkach. Smérnice slouzi k objektivizaci hodnoceni vykonu akademickych
pracovnikd, pfi¢emz je zohlednéna kategorie (profesor, docent, CSc., Ph.D. atd.) a ji
odpovidajici predpokladand struktura Cinnosti. ZjiSténé vystupy slouzi jako podklady pro
vedouci kateder pii fizeni katedry, pro vedeni Skoly pii fizeni Skoly a pro kvestora ke
stanoveni platového vyméru na dal$i akademicky rok (popf. semestr). Tvir¢i ¢innost je
primérovana z poslednich pét kalendarnich let, pedagogicka ¢innost podle planovaného
uvazku na dal§i akademicky rok s pfihlédnutim k uvazku za uplynuly akademicky rok,
organizacni a technicka podle pldnovanych aktivit na dal§i akademicky rok. Pilotné bylo
hodnoceni realizovano pied zafatkem akademického roku 2009-2010 stim, ze bude
opakovéano vzdy s ro¢ni periodicitou na konci pfislusného akademického roku. Mimotadné
bylo provedeno pilotné i v lednu 2011, vzhledem ke skute¢nosti, Ze n€které slozky hodnoceni
byly neménné (tivazky, plan aktivit atd.) a publika¢ni ¢innost je vhodné&;si hodnotit ve chvili,
kdy jsou jiz vSechny publikace z pfedchoziho roku vydany, pfistoupila Skola opét
k ptivodnimu ¢ervnovému terminu hodnoceni, které probéhlo naposledy v ¢ervnu 2012. Pro
rok 2013 byly na konci roku 2012 v rdmci planu osobniho rozvoje dale naformulovany ukoly
s cilem zvySovani kvality pedagogického procesu i celkové trovné védecko-pedagogického
sboru vysoké $koly (napf. zahdjeni doktorského studia u Mgr. Stépana Strnada, Mgr.
Vladimira Cizka, DiS. a Mgr. Josefa Kiihy). Jedna se o pomérné efektivni nastroj v oblasti
fizeni lidskych zdroji, v roce 2012 tak byly naptiklad poprvé v historii Skoly podény dvé
projektové zadosti do Grantové agentury CR.

Kvantifikace pedagogickych a tviiréich ¢innosti akademickych pracovnikéi VSERS je
vSak jen jednim z méfitek, podle kterého probihd hodnoceni akademickych pracovnika, je
vyuzivano i tzv. studentské hodnoceni vyuky a dal§i metody. Vysledky jsou voditkem pfi
formulovani planti osobniho rozvoje s cilem zvySovani kvality pedagogického procesu i
celkové urovné védecko-pedagogického sboru vysoké skoly. Poznatkll a zavért z této Cinnosti
je vyuzivano zejména ke zvySovani kvality jednotlivych procestt VSERS. V #{jnu 2011 se pak
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VSERS na zakladé vyzvy naméstka ministra MSMT Ivana Wilhelma zapojuje do projektu
IPN Kvalita, zastupcem VSERS a koordinatorem projektu byl ustanoven prorektor pro védu,
vyzkum a rozvoj Ing. Jiti DusSek, Ph.D., ktery se pravidelné ucastni jednotlivych workshopti a
Vv ramci projektu jsou Skolou poskytovany / zpracovavany dil¢i podklady pro jednotlivé
aktivity IPN. V navaznosti na projekt IPN Kvalita VSERS v &ervenci 2012 pozadala v ramci
projektu o realizaci certifikace systémti managementu ITV-VS (posouzeni shody systému
managementu konkrétni organizace s wuznavanymi kritérii). V ptipad¢ vybéru do
certifikacniho procesu bude certifikacni audit realizovan v pribéhu akademického roku
2012/2013. Déle je pro rok 2013 planovano zapojeni do vyzkumného projektu REFLEX 2013
ohledn¢ uplatnéni absolventli vysokych skol na trhu prace.

Hodnotici proces je zaméfen na metodickou, analytickou a obsahovou stranku
pedagogického procesu. Je realizovan prubézné v nasledujicich oblastech:

» Zameéreni obsahu studijnich programii podle akreditace — pribézné jsou sledovany a
hodnoceny vSechny pfedméty s cilem zachytit hlavni sméry aktualizace a zvySeni kvality
obsahu vyuky v jednotlivych studijnich oborech studia, vcetné zapojeni
védeckovyzkumné a publikaéni Cinnosti Skoly do obsahu vyuky studijnich obort.
Sledovano je tim posileni provazanosti obsahu témat zavéreénych praci s aktudlnimi
potfebami studijnich obort a zvySovani Grovné a kvality bakalafskych praci, za kterou
jsou odpovédné od roku 2009 u jednotlivych studijnich obort tzv. garantujici katedry.
Projekty bakaladiské prace jsou schvalovany na 4 tdrovnich (vedouci préace, vedouci
katedry, prorektor pro studijni Cinnost, rektor). Tento koncept se velmi osvédcil, na
zéklad€ zpracovanych bakalatskych praci odevzdanych v letnim semestru 2010/2011 1ze
konstatovat, ze jsou naprosto eliminovana témata, kterd nemaji piimy vztah ke
studovanému oboru a profilu absolventa. V ramci zkvalitnéni bakalaiskych praci doslo i
ke zméné konceptu bakalarskych seminaii, kdy v roce 2011 byl zkuSebné u oboru MMS
zatazeni bakalarského semindie se pozitivné€ projevuje na aktivité studentii pfi zpracovani
bakalafskych praci, proto v akademickém roce 2012/2013 je takto bakalafsky seminaf
realizovan i1 v ramci ostatnich obord. V akademickém roce 2011/2012 byla provedena
aktualizace metodiky bakalaiskych praci tak, aby odpovidala ¢eské lokalizaci normy ISO
690:2010 - CSN ISO 690, v akademickém roce 2012/2013 pak byla metodika inovovéna o
problematiku etiky psani odbornych textii a plagiatorstvi (blize viz DUSEK, J. Metodika
pro tvorbu bakaldiskych praci VSERS. 2. vyd. Ceské Budgjovice : Vysoka skola
evropskych a regionalnich studii, 2012. 63 s. ISBN 978-80-87472-34-7.). Od roku 2011
probiha i namdatkové testovani vybranych kvalifika¢nich a jinych praci pomoci systému
www.odevzdej.cz. Systémové testovani vSech praci vSak dosud neni zavedeno.

» 'V akademickém roce 2012-2013 byl stejn¢ jako v obdobi 2011/2012 praktikovan u oboru
Management a marketing sluZzeb rezim rozdé€leni statnich zavére¢nych zkousSek, a to na
zakladé pozitivniho hodnoceni pilotniho rozdéleni statnich zavére¢nych zkousek na dvé
casti (jak na strané Skoly, tak 1 studenti) — SZZ z ekonomickych disciplin student
absolvuje jiz na zacatku letniho semestru, SZZ z odbornych disciplin a obhajobu
bakalafské prace student absolvuje na konci letniho semestru. Cilem je zvySeni kvality a
urovné SZZ a obhajob bakalaiskych praci.

» Metodika pedagogického procesu a rozvoj modernich metod vyuky — priorita je zaméiena
nejen na metodiku vyuky jednotlivych pfedmétt, ale i na analyzu obsahovych navaznosti
vyuky a jejiho zabezpeceni pedagogickou dokumentaci a literaturou. Uplatiiovani
modernich metod vyuky (blended a e-learning, vyuZziti audiovizudlnich pomiicek ve
vyuce, interaktivni slozky distan¢nich opor atd.) je pokracujicim trendem v dopliiovani
nastrojii vzdélavani v kombinované form¢ studia a v souladu s pozadavky akreditacni
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komise. V ramci grantu Udrzitelny rozvoj a environmentdlni vychova ve vzdélavani
pedagogickych  pracovniki  CZ.1.07/1.3.00/14.00.75 bylo v letech 2011-2012
zpracovavano 16 publikaci, které by umoznily vzdélavani studentti kombinovaného studia
oboru Management a marketing sluzeb, zejména ve specializaci environmentalni sluzby.
Na zéklad¢ nizkého zajmu o tuto specializaci vSak o ni pfi dalSi reakreditaci nebude
pravdépodobné zadano.

Evaluace a rozvoj kvality vzdelavani — Uplathuji se nastroje hodnoceni kvality
pedagogického procesu (standardni i nestandardni), zaméfené na kontrolu obsahu a
uplnosti pedagogické dokumentace (sylabti atd.), sledovani po¢tu neoducenych hodin,
dodrzovani konzulta¢nich hodin, formy komunikace mezi akademickymi pracovniky,
Skolou a studenty atd. Kontrolni ¢innost se soustfed’'uje 1 na vyuzivani knizniho fondu ze
strany studentll, na formu zapocti a zkousek, na kvalitu seminarnich a semestralnich
pisemnych praci. Nabidku knizniho fondu c¢ini vyucujici, ktefi pozaduji znalosti z
vytipované literatury. Vyznamny posun je patrny v oblasti sledovéani a analyzy vysledki
studia podle studijnich oborti a pfedméti za semestr a akademicky rok z hlediska
studentského hodnoceni kvality vyuky. Hodnoceni vysokoskolské vyuky studenty je vSak
pouze dil¢im ukazatelem komplexniho hodnoceni kvality prace vysoké Skoly. Uvedeny
smér hodnoceni je tfeba brat jako nezastupitelny dopln€k hodnoceni kvality, ktery bere na
védomi nazory, minéni a zkuSenosti studentil jako spolutviircti vyuky. VSERS vyuziva
studentského hodnoceni vyuky jako dil¢iho aspektu evaluace jiz od roku 2003. Anonymni
hodnoceni bylo v prvnich tfech letech realizovano formou klasickych papirovych
dotaznikd pro kazdy rocnik a obor zvlast. V soucasnosti probihd hodnoceni jiz v
elektronické podobé na <http://www.vsers.cz/aplikace/hodnoceni>. Doslo tak k
celkovému zefektivnéni provadéného hodnoceni a samotného vyhodnocovani ziskanych
udaji. Je velmi potéSujici, Ze v minulych letech dochazelo k nartstu zdjmu o hodnoceni
Skoly. Zatimco v letech 2006/2007 se hodnoceni ucastnilo jen 23,83 % studentd,
v akademickém roce 2010/2011 to bylo jiz 51,56 % studentt! Cilem by mé&lo byt vzdy 40
— 50 % zapojeni vSech studentii. Vysledky hodnoceni projednalo vzdy s pfisluSnymi
opatfenimi vedeni $koly i Akademicky sendt VSERS a s potéSenim lze konstatovat, Ze
absolutni vétSina studentt je na Skole velmi spokojena. Vysledky studentského hodnoceni
jsou zvefejnény v piislusném zapisu z jednani AS VSERS — blize viz
http://vsers.cz/?page_id=280. Dale jsou vysledky publikovany v ¢asopise Véc vefejna.

Akademicky rok | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13

% ucast studentu

, 23,83% | 27,76% | 42,70% | 50,66% | 51,56% | 49,26% | 50,11%"
na hodnoceni

* pouze zimni semestr

V roce 2011-2012 byly zahajeny prace na novém webu VSERS (spustén na podzim 2012),
V navaznosti na to bude vytvofen novy systém hodnoceni vyuky, ktery kromé uzivatelsky
privétivéjsiho prostiedi nabidne i lepSi zpracovani a export dat. Zaroven na pfelomu roku
2011/2012 probéhlo pilotni hodnoceni uréené pro akademické pracovniky, které dosud
V historii $koly nebylo realizovano. Setieni se zi&astnilo 19 pracovnikil §koly, vétsina
podnétli se tykala zlepSeni marketingu Skoly. Respondenti ohodnotili Skolu a jeji
fungovéni souhrnnou znamkou 2 ze stupnice 1-5, pti¢emz 1 je nejlepsi.

Sociologické priizkumy mezi absolventy VSERS — VSERS v roce 2009 poprvé realizovala
dotaznikové Setfeni mezi vSemi absolventy skoly. Vysledky vyzkumu byly v roce 2010
publikovany v zavéreéné zpravé Uplatnéni absolventtt VSERS na trhu prace. Prizkumu se
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zucCastnilo 72 absolventl zlet 2006-2009, kteii s odstupem ¢asu hodnotili Uroven
vzdélavani na VSERS ve vztahu k uplatnéni studenttl na trhu prace. Uroveii uplatnéni
absolventl na trhu prace byla hodnocena studenty prezenc¢niho i kombinovaného studia
velmi pozitivn€, naopak mezi nejcastéj$i pfipominky patiila neexistence magisterského
studia. DalSi dotaznikové Setfeni bylo pldnovano vzhledem ke tfiletym cyklim
bakalaiského studia a vhodné komparaci na rok 2013, vzhledem k zapojeni Skoly do
projektu REFLEX 2013 vsak vlastni dotaznikové Setieni nebude realizovano.

Uplatnéni absolventii VSERS — VSERS patii dle Stfediska vzdélavaci politiky
Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy s mirou nezaméstnanosti 3,5 % podle posledniho
prazkumu z obdobi 2011/2012 mezi nejlepsi vysoké Skoly v Jiho¢eském kraji — viz nize.

Mira
Nazev Skoly nezaméstnanosti
absolventi
(2011/2012)
Filmovéa akademie v Pisku 0,00 %
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci (Vysoka skola 0,48 %
ekonomickd v Praze)
Teologicka fakulta (JihoGeska univerzita Ceské Budé&jovice) 1,45 %
Zdravotné socialni fakulta (JihoCeska univerzita Ceské 1,78 %
Budéjovice)
VS evropskych a regionalnich studii 3,50 %
Pedagogicka fakulta (Jihodeska univerzita Ceské Bud&jovice) 4,53 %
Ekonomicka fakulta (Jiho¢eské univerzita Ceské Bud&jovice) 5,05 %
Biologicka fakulta (Jihoeské univerzita Ceské Budg&jovice) 6,94 %
Zemédélska fakulta (Jiho¢eska univerzita Ceské Bud&jovice) 11,18 %
Fakulta rybaistvi a ochrany vod (Jiholeskd univerzita Ceské 13,33 %
Budéjovice)
Filozoficka fakulta (Jihodeska univerzita Ceské Bud&jovice) 18,75 %
Vysoka Skola technicka a ekonomické Ceské Budéjovice 19,70 %

Vlastni hodnotici proces (kritéria, vybrand oblast, porovnani s tzv. Standards and

Guidelines for Quality Assurance in European Higher Education Area). Clenéni odpovida
¢lenéni daného dokumentu:

>

Politika zajistovani kvality je jednou z priorit Dlouhodobého zaméru VSERS i
Aktualizace a dalSich dokumenti a tvoti jednu z nosnych soucésti strategie vysoké skoly.
Pristup vedeni Skoly spociva v soustiedéném usili k odhalovani rizikovych faktori a
odstranovani slabych stranek a posilovani silnych strdnek odpovidajicich dobré praxi
s cilem dosahovat excelence. Neopominutelnou souc¢asti je Gcast studentl a absolventli na
hodnoceni vyuky.

Pro evaluaci jsou k dispozici odpovidajici postupy a mechanismy. VSERS sleduje a
vnitin€ vyhodnocuje kvalitu v dil¢ich oblastech i celku periodicky. SnaZi se zavadét
neustale nové metody hodnoceni kvality.

Hodnoceni studentii v ramci vyuky probihd podle zasad Studijniho a zkuSebniho fadu
VSERS. Studijni vysledky jsou pro priibézny a okamzity piehled studentti o hodnoceni
jejich studia publikovany podle jednotlivych pfedméti 1 v profilu studenta v rdmci
informacniho systému vysoké skoly Moggis.
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Kvalita védecko-pedagogického sboru skoly a zajistovani vyuky je pribézné sledovana a
vyhodnocovdna vedoucimi kateder i odbornymi utvary vysoké Skoly s vyuzitim
pfedevsim analyzy a kontroly pribéhu vyuky vcetné jejiho zakonCovani v predmétech a
piipravy obsahu. Kompetence vyucujicich jsou v ramci osobniho rozvoje a rozvoje skoly
vedeny jako priorita. Krom¢ vlastniho kvalifikovaného védecko-pedagogického sboru
uCiteld a vyzkumnych pracovniki VSERS uzce spolupracuje a ve vyuce vyuZiva
odborného potencidlu pedagogl, profesorii, docenti a dalSich akademikd z jinych
vysokych §kol a védecké a vyzkumné zakladny CR.

VSERS se snazi vlastnimi silami o zabezpe¢ovani a zpfistupiiovani studijnich zdrojt pro
studenty: realizuje vlastni edi¢ni Cinnost a ma pomérné rozsahle vybavenou vlastni
knihovnu.

VSERS je fizena a zabezpetuje veskerou provozni administrativu hlavnich procest
pomoci vykonného komplexniho informacniho systému Moggis, k dispozici je 1 vnitini
intranet (tzv. Infodisk), ktery pfistupny pedagoglim, studentim a dal§im zaméstnancim
skoly. V roce 2012 doglo k zasadnim zméndm na webovych strankach VSERS, jejichz
obsah je nyni vice provazan s datovymi podklady na Infodisku $koly.

Na VSERS funguje pomérné Siroce rozpracovany systém externi a interni komunikace.
Vertejnost je pravidelné a dostate¢né informovana o zivoté vysoké Skoly predev§sim na
priibézné aktualizovanych a inovovanych webovych strankach VSERS, dale $kola vydava
pro jak odbornou, tak laickou vefejnost recenzovany védecky cCasopis pro otazky
spoleCenskych véd Auspicia (blize viz http://vsers.cz/?page 1d=729) a zpravodaj Véc
vetejna (http://vsers.cz/?page id=731). VSechny zaslané prispévky v Casopise Auspicia
jsou podrobeny nezéavislému, oboustranné anonymnimu, objektivnimu, tajnému, avSak
souCasné¢ pro mozné ovéfeni transparentnimu recenznimu fizeni. Vzdy dva externi
oponenti dostavaji k posouzeni bezejmenny text a vyplni recenzni posudek. Oponenti tak
nevédi, kdo je autorem textu, stejné tak se autor nedozvi, kdo zpracoval posudek na jeho
¢lanek. Vybrany recenzent je vZdy nejen z jiného pracovisté, ale vétSinou 1 z jiného mésta
(Ci jeste lépe — statu) nez autor a sam v Auspicii zpravidla nepublikuje. Takto
profesionalné zabezpecované recenzni fizeni odpovidd vSem parametrim kvalitnich
recenzovanych (ale i impaktovanych) Casopisii. Celkovy pocet autord za rok 2011 byl
110, pro srovnani s piedchéazejicimi lety 2004: 31, za rok 2008: 47, za rok 2010: 54.
Casopis Auspicia se za devét let své existence stal jakoZto sou¢ast rozvétvené husté sité
publikujicich autort a spolupracujicich instituci (recenzenti, Clenii redakéni rady apod.)
vyznamnym prvkem v systému vystupt védecké &innosti a vngjsich vztahti VSERS a
jejich spoluvydavatelti.

Pro zdjemce o studium a studenty je téZ pfed zahdjenim kazdého akademického roku k
dispozici samostatna publikace Akademicky rok 2012-2013. Poté co vroce 2010
vstoupila $kola na Facebook na http://cs-cz.facebook.com/pages/VSERS-Vysoka-skola-
evropskych-a-regionalnich-studii/104922203569, vstoupila v roce 2011 i na Youtube —
viz http://www.youtube.com/user/vsers.

Vysledky hodnoceni a jejich vyuziti — vnitini hodnoceni kvality vzdélavani na VSERS

se dé¢je prostrednictvim vedoucich kateder soustavné dvakrat za meésic, tato otazka je
projednavana i na kazdotydennich operativnich poraddch vedeni a zejména pravidelnych
gremidlnich poradach, které se od roku 2011 konaji 3x ro¢né. Rektor vyhodnocuje pisemné
sdéleni vedoucich kateder a jedenkrat za semestr s nimi konzultuje hodnoceni kvality vzdélani
spolu s prorektorkou pro studium, jejiz kompetence byly na podzim 2012 rozSifeny o oblast
,vnitinich zaleZitosti“. Vysledky vnitiniho hodnoceni kvality jsou dale projednavany vzdy na
urovni kolegia rektora, Akademického sendtu, ptipadné na trovni spravni rady a Akademické
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rady a predstavuji cenny zdroj informaci pro zlepSovani kvality. Poznatky z hodnoceni kvality
jsou v urovni vedeni Skoly vyuzivany k formulovani a aktualizaci konkrétnich opatfeni

vvvvvv

vyuky:
» personalni (pedagogické),
» obsahové (véetné védy a vyzkumu),
» organizacni, materialn¢ technické a informacni.

13.3 Vnéjsi hodnoceni véetné mezinarodniho hodnoceni

Prvni mezinarodni hodnoceni VSERS probéhlo vroce 2006 na zékladd externi
evaluace d€kana Fakulty eurdépskych Stadii a regionalneho rozvoje Slovenske
pol'nohospodarske univerzity v Nitre, Dr.h.c. prof.mpx.h.c. prof. Ing. Vladimira Gozory,
PhD., dale pak vroce 2009, kdy vnéjsi hodnoceni zpracovali ptedni odbornici Fakulty
politickych véd a mezinarodnich vztahii Univerzity Mateja Bela v Banské Bystrici pod
vedenim dékana prof. PhDr. Petera Kulasika, CSc. (dalsi ¢lenové pracovni skupiny: doc.
PhDr. Branislav Kovagik, PhD., doc. PhDr. Peter Cajka, PhD. a doc. PhDr. Mgr. Peter
Ondria, PhD.). Posledni mezinarodni hodnoceni je realizovano v roce 2012. Hodnotitelem
jsou opétovné odbornici Fakulty politickych v&€d a mezinarodnich vztahi Univerzity Mateja
Bela v Banské Bystrici pod vedenim dékana prof. PhDr. Jana Kopera, Ph.D. Vnéjsi hodnoceni
bylo realizovéno tak, aby se jeho vysledky mohly promitnout do pfipravovanych reakreditaci
Vv roce 2013 a aktualizace dlouhodobého zaméru pro roky 2014 a 2015.

Zprava byla pfedana VSERS v listopadu 2012 s témito zavéry:

» Silné stranky Skoly hodnoti pracovni skupina UMB piedev§im v odborné orientaci
Skoly v daném regionu, zlepSeni materialné-technického zabezpeceni, kvalitni
informacni infrastruktuie, regionalni spolupraci, spolupraci na narodni a mezinarodni
urovni, internacionalizaci Skoly, propagaci a marketingu, Uspésné realizaci narodnich
a mezinarodnich projektl a grantd, vydavani vlastniho védeckého casopisu Auspicia.

> Pokud jde o slabé stranky na zakladé mezinarodniho hodnoceni VSERS, patii mezi né
zejména neexistence magisterského stupné studia, nevyvaZzena struktura
pedagogickych pracovnikl a rozvoj studijnich programt.

» Prilezitosti pro dal$i rozvoj jsou spatiovany zejména v prohlubovani mezindrodni
spoluprace, spolupraci s regionalnimi institucemi, zvySovani védecko-pedagogické
urovné akademickych pracovnikii, mobility v ramci Erasmu, orientaci na nové studijni
programy a internacionalizaci studia.

» Vyznamna rizika spatfuje zprava v oblasti budouciho uplatnéni absolventd, klesajici
demografické kiivce studentll, vysokého konkurenéniho prostiedi v oblasti terciarniho
vzdélavani, malého pocétu zijemci o studium novych studijnich programi,
»hegativniho® vniméani soukromych vysokych S$kol a absenci akreditovaného
magisterského studijniho programu.

> Z doporuéeni vyplyva, ze se ma VSERS zaméfit zejména na personalni oblast — je
nevyhnutelné zvysit souCasné, predevSim vnitini moznosti vysoké Skoly v oblasti
personélniho zabezpeceni pokryti a garantovani jak oborti, tak predméta.

Z hlediska institucionalni struktury ma rektor k dispozici poradni sbor — Kolegium
rektora, ve kterém jsou kromé zastupcl z vysoké Skoly zastoupeni vyznamni piedstavitelé
regionu (napf. JihoCesky hasi¢sky zachranny sbor, Krajské teditelstvi policie Jihoceského
kraje, Krajské vojenské velitelstvi CB, Krajsky soud, Krajsky ufad Jiho¢eského kraje, Mésto
Ceské Budgjovice, Jihoteskd agrarni komora, Konzulat Rakouské republiky v C.
Budgjovicich apod.). V priubéhu roku 2012 doslo k posileni kolegia zejména ve vztahu
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k oboru Management a marketing sluzeb o predstavitele Regiondlni agrarni komory
JihoCeského kraje a honorarniho konzula Rakouské republiky a feditele Raiffeisenbank.
Zastoupeni téchto predstaviteld vytvaii efektivni a velmi ucinny zplsob vzajemné
komunikace, kooperace a zefektivnéni edukacni Cinnosti mezi vysokou skolou a regionem.

Vnéjsi hodnoceni probiha standardn€ i v rdmci akreditace studijnich programt. V roce
2012 na 2. zasedani AK 2.-4. dubna v Srni byla projednana kontrolni zprava Vysoké Skoly
evropskych a regionalnich studii, o.p.s., Ceské Bud&jovice o uskuteGiiovani bakalaiského
studijniho programu ,,Mezinarodni teritoridlni studia® se studijnim oborem ,,Regionalni
studia®“ se standardni dobou studia 3 roky. Zpravu o personalnim zabezpeceni a uskute¢iiovani
vyuky na detaSovaném pracovisti v Pfibrami si AK vyzadala na svém zasedani ¢. 1/2011. Na
zaklad¢ doplnénych podkladi néasledné na 3. zasedani Akreditacni komise 11.-13. Cervna
2012 ve Spindlerové Mlyné bylo rozhodnuto, e v roce 2013 AK provede navitévu pracovist
VSERS jak v Ceskych Budgjovicich, tak na poboéce v Piibrami. Na tomtéz zasedani bylo
zéaroven rozhodnuto o neakreditaci bakalafského studijniho oboru Evropska studia a rusky
jazyk v ramci programu Mezinarodni teritorialni studia.

13.4 Udaje o finanéni kontrole

Vnitini kontrolni systém v ramci finanéni kontroly VSERS je upraven piislusnymi
vnitinimi pfredpisy VSERS, zejména smérnicemi kvestora. Diiraz je kladen zejména na
schvalovani a podepisovani, sledovani nakladt, kontrolu objednavek, sledovani a optimalizaci
cestovnich ndkladf, kontrolu dokladl, apod. Probchl kazdoro¢ni zdvérecny audit ucetni
zaveérky za rok 2011, ktery byl projednan v organech skoly. Vyrok auditora za rok 2011 byl
bez vyhrad. V roce 2012 nebyl na VSERS fesen zadny piipad korupéniho jednani nebo
podezieni na né¢j. Vyro¢ni zprava o hospodatfeni za rok 2012 bude opét v roce 2013
auditovéna nezavislym auditorem.

13.5 Benchmarking s obdobné zaméienymi vysokymi $kolami v CR/zahranicdi, certifikace
ISO

VSERS se v jihodeském i stiedoteském regionu nachazi ve vysoce konkurendnim
prostiedi, dil¢i benchmarking napf. v oblasti poctu studentli, jejich studijni GspéSnosti ¢i
pracovnim uplatnéni je provadén zejména ve vztahu k Jiholeské unmiverzité v Ceskych
Budgjovicich, Vysoké $kole technické a ekonomické v Ceskych Budgjovicich a piipadné
Vysoké $kole polytechnické v Jihlavé (viz vy$e uvedena uplatnitelnost absolventis VS). Ze
soukromych VS je provadén benchmarking s Vysokou $kolou mezinarodnich a vefejnych
vztahl Praha a Cevro institutem.

Certifikace ISO na VSERS nebyla dosud realizovana, do roku 2015 neni pldnovana.
Skola se bude spiSe orientovat a implementovat do své &innosti systém kvality
prostfednictvim Evropského modelu excelentnosti (EFQM).

13.6 Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo Skoly

Samostatné pracovisté v Pfibrami, jehoZ oficidlni nazev od roku 2011 je Vzdélavaci a
konzultaéni stfedisko VSERS, bylo budovéno s vlastni infrastrukturou. Prostory VSERS jsou
oddéleny od ostatnich pevnymi ptickami. Méstem Piibram jsou poskytovany dvé spojené
budovy, u kterych v roce 2011 probéhla kvili energetickym tspordm dil¢i rekonstrukce
(zatepleni, vymeéna oken a dveti a zatepleni budovy, v roce 2012 pak probéhla rekonstrukce
socidlniho zafizeni v budové €. p. 108. Budova ¢. p. 163, kde je technické zdzemi, kabinety,
studovny, jazykové ucebny a kancelaie a polovina §kolni budovy &.p. 8 s uéebnami. VSERS
ucebny vybavila vlastnim zafizenim. Napt. dataprojektory, dotykové tabule, Skolni tabule,
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nabytek. Dale byla vybudovdna odbornd ucebna pro vyuku informacnich technologii,
studovna (v¢. kopirky), pocitacova studovna, kabinety pro zazemi piednasejicich a studijniho
oddéleni, knihovna (vedle vlastniho knizniho fondu je moZzné on-line ptfipojenim vyzadovat z
hlavni knihovny Skoly dovoz knih). Pfednasejici nejen dovazeji, ale zaroven piivazeji
pozadovany material, publikace apod. v prib&hu semestru automobilem Skoly 3 — 4x tydné
(atery, streda, ctvrtek, sobota). Kabinety, ucebny a studovna jsou propojeny vnitini
pocitacovou siti, v celé budové ¢. p. 163 i €. p. 8 je mozné se piipojit k centralnimu serveru
pomoci bezdratové sité (wifi). V roce 2012 byl ztizen také depozitat knihovny VSERS. Diky
grantu v ramei programu MK CR Veiejné informaéni sluzby knihoven (VISK) 3 — 2012 byl
proveden zasadni update knihovnickych systémti na VSERS v Ceskych Budg&jovicich i
Ptibrami a rozsifena nabidka informacnich sluzeb knihovny.

Na pracovisti v Piibrami probihd vyuka v prezencni i kombinované formé studia.
Vsechny informace tykajici se kvality ¢innosti na vysoké Skole jsou realizované a platné nejen
pro Ceské Budgjovice, ale i pro pobocku v Piibrami (hodnoceni vyuky — je moZny samostatny
vypis vysledki, SVOC apod.), nebot’ je integralni soucasti VSERS.

14 Narodni a mezinarodni excelence vysoké §koly

a) Clenstvi vysoké $koly v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich
Evropska retail akademie v Kolin€ nad Rynem

doc. Ing. Heskovéa Marie, CSc. — zakladajici ¢len

Communication today — Ekonomicka univerzita v Bratislavé

PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Policajna teodria a prax, Académia Poicajného zboru, Slovensko

doc. Murdza Karol, Ph.D.

Redak¢ni rada védeckého Casopisu Narodni univerzity v Kremencuku — Transactions of
Kremenchuk Mikhailo Ostrohradskyj National University:

doc. Dr. Pana Lubomir, PhD.

Marketing Science & Inspirations

doc. Ing. Heskova, Marie, CSc.

b) Clenstvi vysoké Skoly v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich
International Political Science Association (vyzkumné vybory):

Comparative Studies on Local Goverment and Politics — doc. PhDr. Vales Lukas, PhD.
Legislative Specialists — JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D.

Political Elites — doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D.

Public Policy and Administration — Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Quantitative International Politics — doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D.

Electronic Democracy — doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D. Ing. Dusek Jiti, Ph.D.
Européischen Gesellschaft fiir Katolische Theologie — doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc.

c) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké Skoly (platna v roce 2012)

Ceska studentsk4 unie (CeSU) udélila VSERS 3. misto v projektu Fakulta roku 2012/2013 v

oboru Socialni védy a filozofie.

d) Hodnoceni vysoké Skoly nebo jeji soucasti provedené tymem mezinarodnich expertd
(mezinarodni akreditace)

Mezinarodni akreditace VSERS nebyla uskute¢néna. VSERS si nechala zpracovat hodnotici

zpravu Univerzitou Mateja Bela Fakultou politickych vied a medzinarodnych vztahov.
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15 Rozvoj vysoké Skoly

Rozvoj vysoké $koly je zpracovan v Dlouhodobém zaméru VSERS na roky 2011 —
2015. Dale je rozpracovavan na jednotlive roky a aktualizace na rok 2014 bude schvalena
organy VSERS na podzim 2013.

16 Zavér

Prioritou vr. 2012 byla inovace a pfiprava reakreditace programi Bezpecnostné
pravni ¢innost, studijni obor Bezpecnostné pravni ¢innost ve vetfejné spravé a Ekonomika a
management, studijni obor Management a marketing sluzeb, ktera probéhne v roce 2013 a
jejimz cilem je nejen zkvalitnéni vyuky, ale i zatraktivnéni jednotlivych studijnich obort
(bylo zpracovano a piedano Akreditaéni komisi MSMT CR).

V roce 2012 obsahy studijnich programil a jejich pedagogicka realizace sméfovaly na
zvySovani urovné¢ profesni adaptability na podminky a pozadavky praxe, na osvojeni
schopnosti samostatn¢ feSit potfeby regioni v ramci integracnich procest. Dulezitym
ukazatelem byla GspéSnost studentii zapojenych do rtiznych forem védeckovyzkumné ¢innosti
i konkurznich a vybérovych fizeni na zahrani¢ni studijni pobyty. Kazdy rok dochazi v téchto
oblastech k vyznamnym kvalitativnim a kvantitativnim posunim.

Skola pracovala na zdokonalovani vyukovych postupt piednasejicich VSERS a
optimalni zastoupeni kvalifikovanych vysokoSkolskych pracovniki z jinych védeckych a
pedagogickych pracovist v Akademické radé VSERS, jejich pasobeni ve zku$ebnich
komisich SZZ 1 v oponenturach vyzkumné ¢innosti.

V edi¢ni ¢innosti bylo v roce 2012 vydano 28 publikaci (4 monografie, 21 studijnich
opor). Pribézné€ vychdzel 9. ro¢nik recenzovaného odborného ¢asopisu Auspicia a 10. ro¢nik
Casopisu Véc verejna.

Zaméry &innosti VSERS respektuji potieby formovat osobnostni vlastnosti absolventi
Skoly, utvaret jejich schopnosti analyzovat a hodnotit vyvojové zmény probihajici ve stfedni
Evropé, prakticky uplatiiovat syntézu globalniho, celoevropského i stfedoevropského
piistupu.

VSERS bude nadale kvantitativné méfit kvalitu a excelenci svych akademickych
¢innosti, k ¢emuz bude slouzit nové koncipovana Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a
tviiréich &innosti akademickych pracovnikii VSERS, ktera bude klast diiraz na vystupy a
meéfitelné vysledky. V obdobi roku 2013 tak bude vénovana zvySend pozornost fizeni vysoké
Skoly, ptipravé uspésnych projektd védeckovyzkumného charakteru, inovaci, popfi. ptipraveé
novych magisterskych a bakalatskych programi, spolupraci s aplika¢ni sférou a zvySeni poctu
vyjezdu studentll v rdmci programu Erasmus.

V souladu s ciltt Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumne, vyvojové a
inovacni, umélecké a dalsi tvlr¢i ¢innosti na obdobi 2011-2015a jeho aktualizaci pro rok
2013 VSERS jako prioritni ukoly zabezpeéi:

- 3 prihlasky k habilitatnimu fizeni v oblasti prava, bezpecnostnich sluzeb a ekonomiky.

- 3 piihlasky do doktorského studia - FHS KU v Praze (téma prace Ceskoslovenska ob¢anska
spole¢nost v obdobi normalizace. Charakter vetfejné obcanské angaZovanosti v letech 1969 -
1989), PF JCU v C. Budgjovicich (Didaktika IT na stfedni a vysoké §kole) a APZ v Bratislavé
(téma prace Pravni uprava ochrany ptfed necinnosti organti vefejné spravy).

- Realizaci projektu Grantové agentury CR ,,Rok 1989 v Jiho¢eském kraji v komparativni
perspektive®.

- Realizaci projektu ,,Ochrana obyvatelstva a feSeni krizovych a mimotfadnych udalosti -
CZ.1.07/2.4.00/31.0224%, ktery je realizovany ve spolupraci s CVUT.
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- Realizaci mezinarodniho projektu ,,EU-EVERYPLACE: Less Widely Used and Taught
Languages in Less Widely Known and Visited Places®.

- Podani 1-2 projektti Grantové agentuie CR a ve spolupraci s Vysokou $kolou Sladkoviéovo
projekt Védecké grantové agentuie SR.

V ramci internacionalizace udrzujeme vyznamna partnerstvi se zahrani¢nimi
vysokymi Skolami a hospodafskymi a kulturnimi institucemi jako naptiklad Fachhochschule
Oberosterreich v Linci, Zweckverband Volkshochschule Passau v Pasové nebo Institut der
Regionen Europas v Salzburku, se kterymi bychom v budoucnu radi spolupracovali na uzsi
urovni. Dale spolupracujeme s polskymi institucemi — Radom Academy of Economics nebo
Vysoka skola ekonomie a prava v Kielce a v pfistim roce Vysoka Skola evropskych a
regionalnich studii zahajuje spoluprdci s polskou Pomorskou akadémiou se sidlem ve
Slupsku. S Pomorskou akadémiou ve Slupsku a Akademii policajného zboru SR bude podan
spole¢ny projekt v rdmci Visegradského fondu.
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