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1 Uvod

Udaje o soukromé vysoké §kole:

Nazev: Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, o. p. s. (VSERS)
Adresa: Zizkova 4/6, 370 01 Ceské Budgjovice

telefon spojeni: 386 116 811

telefon rektora: 728 709 225

Ostatni pracovisté Skoly:

Zizkova ti. 5, Ceské Bud&jovice

A. Trigera ¢. 44/378, Ceské Budgjovice
Dlouha 8 a Dlouha 163, Pribram

E-mail: info@vsers.cz
http: WWW.VSErs.cz

Statni souhlas k plisobeni jako soukroma vysokd Skola byl udélen 29. srpna 2003,
¢. j. 25 422/2003-30.

Rektor vysoké skoly: prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

SloZeni organii Skoly

Spravni rada VSERS
predseda:

MUDr. Klouda Miroslav
¢lenové:

Ing. Madéra Zdenck
Vondrackova Hana

Akademicky senat VSERS
predseda:

doc. Mgr. Saunders Eva, Dr.
Ing. Dusek Jifi

mistopredseda:

doc. Ing. Pekarek Oldfich, CSc.
Vickova Michaela


mailto:info@vsers.cz
http://www.vsers.cz/

¢lenové:

Mgr. Cizek Vladimir, DiS.
PhDr. Havelkova Lenka
Prisa Petr

Mgr. Strnad Stépan

JUDr. Svato$§ Roman, Ph.D.
Van¢k Karel

Ukonceni pusobnosti v Akademickém senatu béhem roku 2009:
doc. Mgr. Saunders Eva, Dr. (03/2009)

Nové jmenovani ¢lenové Akademického senatu béhem roku 2009:
Ing. Dusek Jiti (03/2009)
PhDr. Havelkova Lenka (03/2009)

Akademicka rada VSERS
prredseda:
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Interni ¢lenové:

prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc.; RNDr. Ferebauerovd Rizena; PhDr. Gregor Jan, Ph.D.;
doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D.; doc. Ing. Holatovéa Darja, Ph.D.; doc. Ing. JanoSec Josef, CSc.;
doc. PhDr. Murdza Karol, Ph.D.; prof. PhDr. Pecka Emanuel, CSc.; Dr. Mgr. Pana Lubomir,
Ph.D.; JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D.; doc. Mgr. Saunders Eva, Dr.; doc. Ing. Skotepa Ladislav,
Ph.D.; doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Externi ¢lenové:

prof. PhDr. Bednat Miroslav, CSc., FF UK v Praze; doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc.,
Metropolitni univerzita Praha; Akademicky architekt Goetz Jindfich, Filmova akademie M.
Ondricka; prof. Ing. Gozora Vladimir, Ph.D., SPU v Nitfe; doc. PhDr. Houzvicka Viaclav,
Ph.D., SU AV CR; doc. JUDr. Kahoun Vilém, Ph.D., JCU C. Budg&jovice; prof. MUDT.
Kréméry Vladimir, DrSc., Vysokd S$kola zdravotnictvi a socidlni prace sv. AlZzbéty
Vv Bratislave; prof. ThDr. LaSek Jan Blahoslav, HTF UK v Praze; doc. PhDr. Lid’ak Jan, CSc.,
FMV EU v Bratislave; Dr. h. c. prof. Ing. Polak Karol, DrSc., Vysoka Skola Sladkovicovo;
prof. PhDr. Rataj Jan, CSc., FMV VSE v Praze; prof. Ing. Sedlak Vladimir, Ph.D., VSBM
v Kosicich; Ing. Schwarczova Heidy, Stredoeuropska vysoka skola v Skalici; RNDr. Stolin
Radek, Ph.D., VSP Jihlava; doc. PhDr. Szarkova Miroslava, CSc., Ekonomicka univerzita
v Bratislavé; doc. Ing. Svejda Pavel, CSc., FEng., Vysoka $kola Karlovy Vary; doc. RNDr.
Tetter Miroslav, CSc.; Ing. Vochozka Marek, MBA, Ph.D., Vysoka S$kola technicka
a ekonomicka v Ceskych Budg&jovicich; PhDr. Ing. Zlamal Jiti, MBA, Ph.D., Vys§i policejni
a stfedni policejni $kola MVCR v Praze; doc. MUDr. Zvéfina Jaroslav, CSc., Univerzita
Karlova v Praze



Ukonc¢eni piisobnosti v Akademické radé béhem roku 2009:
doc. Mgr. Saunders Eva, Dr. — 04/2009

doc. Ing. Janosec Josef, CSc. — 06/2009

prof. MUDr. Kréméry Vladimir, DrSc. — 06/2009

prof. PhDr. Bednai Miroslav, CSc. — 09/2009

prof. Ing. Gozora Vladimir, Ph.D. — 09/2009

doc. PhDr. Szarkova Miroslava, CSc. — 09/2009

Nové jmenovani ¢lenové Akademické rady béhem roku 2009:
doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D. — 01/2009

PhDr. Ing. Zlamal Jiti, MBA, Ph.D. — 02/2009

Dr. h. c. prof. Ing. Polak Karol, DrSc. — 07/2009

Ing. Schwarczova Heidy — 09/2009

Akade. arch. Goetz Jindfich — 10/2009

doc. Ing. Svejda Pavel, CSc., FEng. — 10/2009

doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D. — 10/2009

Ing. Vochozka Marek, MBA, Ph.D. — 10/2009

Kolegium rektora:
prredseda:

prof. PaedDr. gvejda Gabriel, CSc., rektor VSERS

Clenové:

plk. Ing. Bure§ Lubomir, feditel Jihoceského hasi¢ského zachranného sboru; Ing. Dusek Jifi,
piedseda Akademického senatu VSERS; prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc., prednasejici
VSERS; RNDr. Ferebauerova Riizena, prorektorka VSERS; PhDr. Gregor Jan, Ph.D.,
prorektor VSERS:; doc. Ing. Heskova Marie, CSc., vedouci KMMS VSERS:; Ing. Bc. Hefman
Radomir, feditel Spravy Jihogeského kraje Policie CR; Ing. Chmelaf Jaroslav, podnikatel; Dr.
Mgr. Pana Lubomir, Ph.D., kvestor VSERS; plk. Ing. Pesek Vladimir, feditel Krajského
vojenského velitelstvi; JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D., vedouci KPOBS VSERS; JUDr. Prisa
Lubos, teditel Krajského ttadu Jihoceského kraje; doc. Ing. Skotepa Ladislav, Ph.D., vedouci
KESVS VSERS; Mgr. Thoma Juraj, primator mésta Ceské Budé¢jovice; JUDr. Trnka Jifi,
feditel Regionalni rady regionu soudrznosti NUTS II Jihozapad; plk. Mgr. Zelendkova Ivana,

Oblastni feditelstvi cizinecké policie Ceské Budgjovice

Ukonceni pisobnosti v Kolegiu rektora béhem roku 2009:
Ing. Chmelaf Jaroslav — 10/2009

Nové jmenovani ¢lenové Kolegia rektora v roce 2009:
Ing. Dusek Jiti — 06/2009

doc. Ing. Heskova Marie, CSc. — 06/2009

plk. Mgr. Zelenakova Ivana — 12/2009



Zastoupeni Skoly v reprezentaci ¢eskych vysokych skol:

Rada vysokych $kol:

Clen snému a predsednictva: Dr. Mgr. Pana Lubomir, Ph.D.

Clen snému: Ing. Dusek Jii

Clen pracovni komise pro strategii a rozvoj vysokého $kolstvi: Ing. Dusek Jifi
Clen pracovni komise pro soukromé §koly: Dr. Mgr. Pana Lubomir, Ph.D.
Clen pracovni komise pro vnéjii a zahraniéni styky: PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Cesk4 konference rektori:
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Clenstvi §koly v profesnich organizacich:

Ceska spole¢nost pro politické védy

Clen vyboru CSPV: doc. PhDr. Vale§ Lukas, Ph.D.

Revizor CSPV: Dr. Mgr. Pana Lubomir, Ph.D.

V ramci Ceské spolecnosti pro politické védy zalozila vysoka $kola jihoéeskou pobocku
CSPV, ktera ma 34 ¢lenti. Pfedseda Jihoceské pobocky: doc. PhDr. Vale§ Lukas, Ph.D.
Asociace soukromych vysokych §kol

Dr. Mgr. Pdna Lubomir, Ph.D., mistopfedseda Komory zakladateli

Ceska asociace bezpecnostnich manaZeru
Mgr. Kiiha Josef

Ceska asociace vzdélavacich instituci vefejné spravy CR
Bc. Panova Romana, ¢lenka

Ceska asociace oralni historie, ¢len vyboru
doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Ceska marketingova spole¢nost
doc. Ing. Heskova Marie, CSc., predsedkyné sekce uciteltt marketingu

Evropska detail akademie v Koliné nad Rynem
doc. Ing. Heskova Marie, CSc., zakladajici ¢len

Svaz ¢eskych knihkupci a nakladateli
Ing. Dusek Jifi
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Slovenska lékarska spoleénost — (€len psychiatrické a zdravotnické sekce soudné
psychiatrické sekce a sekce drogové zavislosti)

doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D.

Mezinarodni konsorcium pro aproximaci Ceského prava s pravem EU
doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D.

Vychovné vzdélavaci komise p¥i DruZstevni asociaci Ceské republiky
doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

Ceska asociace pro evropska studia
doc. Ing. Darja Holatova, Ph.D.

Clenstvi ve védeckych a akademickych radich:

Akadémia Policajného zboru v Bratislavé
prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc.

Ekonomicka fakulta Jiho€eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

Filmova akademie Miroslava Ondric¢ka v Pisku
Dr. Mgr. Péana Lubomir, Ph.D.

Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Pedagogicka fakulta Univerzity Konstantina Filozofa v Nitie
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Univerzita v Hradci Kralové
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Vysoka Skola polytechnicka v Jihlavé
Dr. Mgr. Pana Lubomir, Ph.D.

Vysoka $kola bezpe¢nostného manazérstva v KoSicich
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Vysoka $kola politickych a spolecenskych véd, Kolin
prof. PhDr. Pecka Emanuel, CSc.
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Vysoka §kola technicka a ekonomicka, Ceské Budéjovice
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Vysoka Skola Sladkovicovo
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Vysoka Skola Karlovy Vary
prof. PaedDr. Svejda Gabriel, CSc.

Clenstvi v redakénich, oborovych radiach a vyzkumnych vyborech:

Policajna tedria a prax, Akadémia Policajného zboru, Slovensko
prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc.

Literra skripta, Vysoka 8kola technicka a ekonomicks v Ceskych Bud&jovicich
PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Politologicka revue, Ceska spole¢nost pro politické védy
doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Communication today, Ekonomicka univerzita Bratislava
PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Informacni bulletin CAR, Ceska asociace rusisti
PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Protialkoholicky obzor, Slovensko
doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D.

Bulletin Narodni protidrogové centraly
doc. JUDr. Hejda Jan, Ph.D.

Marketing Inspiration - editor Komenského univerzita, Bratislava
doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

International Political Science Association:

Comparative Studies on Local Government and Politics — doc. PhDr. Vales§ Lukas, Ph.D.
Legislative Specialists — JUDr. Petr Bohuslav, Ph.D.
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Political Elites — doc. Dr. Pana Lubomir, Ph.D
Public Policy and Administration — Ing. Dusek Jifi
Quantitative International Politics — doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D.

Zastoupeni Zen v akademickych organech vysoké Skoly

Akademicka rada VSERS:

doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D., RNDr. Ferebauerova Riizena, doc. Mgr. Saunders Eva, Dr.
(do 04/2009), doc. PhDr. Szarkova Miroslava, CSc. (do 09/2009), Ing. Schwarczova Heidy
(od 09/2009)

Kolegium rektora:

RNDr. Ferebauerovd Ruzena, doc. Ing. Heskovd Marie, CSc. (od 06/2009), plk. Mgr.
Zelenakova Ivana (od 12/2009)

Akademicky senit VSERS:

doc. Mgr. Saunders Eva, Dr. (pfedsedkyné do 03/2009).; VIckova Michaela
(mistoptedsedkyné), PhDr. Havelkova Lenka (¢lenka od 03/2009)
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2 Kvalita a excelence akademickych ¢innosti

2.1 Zajem o studium na vysoké Skole

Pfijimaci fizeni pro akademicky rok 2009/2010 prob¢hlo v n¢kolika terminech podle
podminek pfijeti ke studiu danych opatfenim rektora. Do terminti podani pfihlasky ke studiu
piislo na vysokou Skolu 258 piihlasek. Piijimaciho fizeni se zacastnilo 230 uchazect. Po
vyhodnoceni pfijimaciho fizeni splnilo podminky piijeti 220 uchazecti, do akademického roku
2009/2010 se zapsalo a nastoupilo 216 studentd. Piehled uveden v tabulce €. 3 v pfiloze.

2.2 Uplatnéni absolventii

V roce 2009 ukonéilo studium na VSERS celkem 194 absolventt, z toho 65 v
prezencni a 129 v kombinované formé studia. VétSina studentd v kombinované formé studia
absolvovala studijni program z diivodu bezprostfedni uplatnéni u stavajiciho zaméstnavatele
bud’ na soucasném misté, nebo na pracovnim misté, pro které byl pfipravovan. Stredisko
vzdélavaci politiky Univerzity Karlovy zvetejnilo zpravu o Postaveni vysokoSkolakd a
uplatnéni absolventtl vysokych $kol na pracovnim trhu 2009. VSERS se umistila velmi dobfe,
v roce 2009 m¢la pouze 5 kratkodob€ nezaméstnanych absolvent.

2.3 Studijni neuspéSnost

Zpisob kontroly studia je proveden kontrolou zapist v indexech, na zépisovych listech
a v pocitatovém programu MOGGIS. Provadi se vzhledem ke kreditnimu systému po
meznim ro¢nikovém terminu, kterym je konec zkouSkového obdobi v poloving zaii.

V roce 2009 studia prerusilo 9 studentli, 8 studentli opakuje ro¢nik, 36 studentl
studium ukoncilo (14 studentti bylo vylouceno, 20 studium ukoncilo z vlastniho rozhodnuti, 2
studenti prestoupili do 1. ro¢niku druhého oboru).

2.4  Kreditni systém

Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii pracuje s Evropskym kreditnim
transfer systtmem - ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System). V ramci
internacionalizace studia na VSERS

» je zavedeno uzivani evropského systému transferu kreditii (ECTS);
» je zavedeno vydavani vicejazyéného Dodatku k diplomu v§em absolventum.

Cilem zavedeni a vyuzivani evropského systému transferu krediti (ECTS) na VSERS
a vydavani Dodatku k diplomu (The Diploma Supplement) je zapojeni se do Evropského
prostoru. Pouzivani ECTS ma vliv na vétsi zprihlednéni systému studia, umozni studentim
vetsi volnost volby studijnich pfedméti v rdmcei studijnich programii dle jejich zaméfeni a
umozni dosazeni mozZnosti vétsi mobility studentd v ramci §kol i v mezindrodnim méfitku.

Uznéavani dosazenych studijnich vysledki a profesni ptipravenosti pod ECTS a
uznavani Dodatku k diplomu, piispiva ke zvySeni konkuren¢ni schopnosti VSERS jako
instituce, vytvoreni prostoru pro mobilitu studentl 1 vyucujicich internacionalizaci studia a
uplatnéni absolventti VSERS na trhu prace, v podnicich a institucich Evropského prostoru.

Studium na VSERS se #idi ECTS kreditnim systémem, ktery je zaloZen na celkovém
pracovnim vykonu studenta, nejen na hodindch pfimého kontaktu se Skolou a uZziva se pro
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kvantifikaci studijni zatéze jednotlivych predmét. Studium se uskutecniuje v akreditovanych
studijnich programech a oborech bakalaiského typu. Je organizovano formou prezencniho a
kombinovaného studia. Studium je ve vSech formach a typech zakonceno statni zavérecnou
zkouskou, jejiz nedilnou soucasti je obhajoba bakalarské prace.

V kazdém akademickém roce je provadéna ve stanovenych terminech kontrola, zda
student ziskal v uvedené Casti studia potfebny pocet kredit v predepsané struktuie stanoveny
studijnim programem. Student musi dosahnout min. 60 kreditd za jeden ro¢nik. Kontrola
poctu krediti pro pokracovani studia v dal§im akademickém roce je povinna. Pokud student
neziskal pocet krediti nutny pro pokraovani ve studiu, nemtize byt zapsdn do dalSiho
akademického roku. Studenti ziskali za rok akademicky rok 2008/2009 v priméru 63 kreditu.

Centralni evidenci o studijnich vysledcich vede a jeji spravnost kontroluje studijni
oddé¢leni. Na pozadani vyda studentovi doklad o absolvovanych ptedmétech v ptipadé potieby
i v pfepisu podle standardu ECTS. Kreditni systém je zakotven ve Studijnim a zkuSebnim
fadu VSERS.

V Dodatku k diplomu jsou uvedeny vSechny pfedméty, znamky z absolvovanych
pfedméti a jejich kredity.

2.5 Odborna spoluprice VSERS s regionem, propojeni teorie a praxe a spoluprace
S odbératelskou sférou

Odborna spoluprace SVS s regionem, propojeni teorie a praxe a spoluprace s odbératelskou
sférou byla v roce 2009 realizovéna ve ¢tyfech rovinach.

1. potadani/spolupotfadani odbornych seminaiti a konferenci
2. védeckovyzkumna ¢innost

3. vzdélavaci aktivity zamétené na podporu rozvoje regionu
4. ucast prednich odborniki regionu pii vyuce

VSERS uspotadala 2. dubna 2009 pod zastitou primétora statutdrniho mésta Ceské
Budégjovice Mgr. Juraje Thomy jednodenni mezinarodni védeckou konferenci ,,Pét let Clenstvi
CR v EU: bilance a perspektivy, trendy a vize*.

Vyro¢ni konference se konala v séle zastupitelstva na Krajském ufadu Jihoceského
kraje za podpory nadace Konrad-Adenauer-Stiftung Prag a ve spolupraci s Europe Direct KU
JK a Eurocentrem Ceské Budé&jovice. Medialnim partnerem akce byl Budé&jovicky denik.

Konference byla urcena odborné 1 laické vefejnosti, studentim, pracovnikim
vetejnych instituci, neziskovych organizaci i predstavitelim ziskového sektoru.

Cilem konference bylo identifikovat a analyzovat dopady ¢lenstvi na ekonomicky,
politicky 1 socialni systém téchto zemi, vytvofit platformu pro odbornou diskusi o vysledcich
¢lenstvi zemi stfedni a vychodni Evropy v Evropské unii, jakoZz i rozvinout diskusi o roli
evropského integra¢niho procesu a jeho budoucnosti.

Konference se setkala s mimofadnym zdjmem ucastnikll, kdyz se ji zacastnilo téméf
70 ptednich odbornikii z domdcich i zahrani¢nich (slovenskych, polskych, ukrajinskych a
ruskych) univerzit z péti statdl a z Akademie véd CR, ktefi po plenarnim zasedani jednali v
péti sekcich: vetejnospravni, socioekonomické, bezpecnostni, politologické a varia. Zaznélo
nékolik desitek odbornych prispévku, které byly otistény v konferenénim sborniku jako
souhrnném a kvalitnim publikacnim vystupu z celé akce.
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Ve spolupraci s jihodeskou pobockou Ceské spolecnosti pro politické védy skola

uskutecnila celou fadu besed a piednasek s prednimi regionalnimi odborniky a politiky.
Naptiklad s politologem Lukasem Mackem (20. 4. 2009), s curoposlancem Jaromirem
Kohlickem (27. 4. 2009), s izraelskym velvyslancem Levym (13. 5. 2009), beseda k volbam
do PS PCR (5. 10. 2009) s leadry krajskych kandidatek (CSSD, ODS, KDU-CSL, KSCM,
SNK-ED, SZ).

Védecko-vyzkumna cinnost je zaméfena koncepéné na poskytovani podpory pii

institucionalnim rozhodovani, a to nabidkou sluzeb na podporu podnikéni/rozhodovani
prostfednictvim sbéru, analyzy a interpretace dat, marketingovych studii a nabidkou sluzeb na
piipravu projektii ze strukturdlnich fondt Evropské unie.

Napt.:

V roce 2009 byla zahdjena fada vyzkumnych zdméra a projektit z evropskych fondu.

Opera¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Nové vyukové metody a
vyuziti informacnich technologii pii realizaci Skolniho vzd¢lavaciho programu na
zakladnich a stfednich Skoldch Jihoceského kraje - Krajsky ufad JihoCeského kraje -
2009-2012 - registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.3.06/01.0026

Opera¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Nové vyukové metody a
vyuziti informacnich technologii pii realizaci Skolniho vzd¢lavaciho programu na
zakladnich a stfednich Skoldch Stfedoceského kraje - Krajsky ufad Stiedoceského
kraje - 2009-2012 - registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.3.04/01.0027

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, Podpora vzd€lavani a procest
Vv socidlnich sluzbach, K naplnéni ptedpokladli pro vykon Ccinnosti v socidlnich
sluzbach - 2009-2012 - registra¢ni ¢islo projektu CZ.1.04/3.1.03/22.00.00130

Operac¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Projektovy management pro
vedouci pracovniky zdkladnich a stfednich Skol, 2009-2012. Registrani Ccislo
projektu: CZ.1.07/1.3.00/08.0237

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Udrzitelny rozvoj a
environmentalni vychova ve vzdélavani pedagogickych pracovnikii, 2009-2012,
registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.3.00/14.0075

- V roce 2009 $kola podala a v roce 2010 jsou ve schvalovacim fizeni dalsi vyzkumné zaméry
a projekty, napft.:

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Usnadnéni pfistupu
budoucich absolventi VSERS na trh prace, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT
CR;

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Medialni IT ve vyuce na
VSERS, 2010-2013, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;

Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Skola hrou, 2010-2013,
JihoCesky kraj-vyzva €. 2 pro GP-oblast podpory 1.1;

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Modernizace a zvyseni
efektivity vyuzivani technickych prostiedki k vyuce na VSERS, 2010-2012, OP VK-
IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;
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* Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Inovace studijnich programi
VSERS, 2010-2012, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;

K vyznamnéj$im vyzkumnym aktivitam patfily tyto projekty::
e Konkurenceschopnost malych mést v Ceské republice ve spolupraci s Ministerstvem
pro mistni rozvoj, Zapadoceskou a Ostravskou univerzitou

e Generel MHD v Ceskych Budgjovicich pro obdobi 2010-2020  Dopravni  podnik
mésta Ceské Budg&jovice, a.s.

Ptipravuji se 2 projekty, které budou realizované v dalsich letech a to:
e Uplatnéni absolventis VSERS na trhu prace
e Zivot ob&ani ve méstech a obcich Jihoéeského kraje

| v roce 2009 se predni odbornici ucastnili na vyuce aplikaéné zamétenych predméta.
K témto odborniklim patfili TOP manazeti z Jihotransu a.s., EONu a.s., Jednoty S. D. Ceské
Budg&jovice, Krajského tradu Jihoceského kraje, Hasi¢ského zachranného sboru, Policie atd.

Na vyuce trestniho prava a kriminologie se podilel JUDr. Roman Svatos, Ph.D. Na
vyuce pravnich pfedméti se podili pracovnici krajského a okresniho soudu.

2.6 Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovniki

Kvalifika¢ni a v€kova struktura akademickych pracovnikii odpovida zamértim, které
uvadi §kola v podkladovych materidlech pro MSMT CR a Akreditaéni komisi. Primérny vék
profesort je 70 let, docentil 58 let, odbornych asistent 43 let a lektorti 35 let.

V internich vyucujicich jsou uvadéni vSichni zaméstnanci $koly s ivazkem 0,7 - 1,0.
Vyjimku tvofi emeritni profesofi Erneker a Pecka, ktefi maji Gvazek nizsi. V roce 2009 byl
z kategorie internich docentti prefazen do kategorie externi docent Bily a s doc. Saunders byl
ukoncen pracovni pomé&r dohodou.

Interni vyucujici:
Interni profesori:

prof. PhDr. Jaroslav Erneker (od 9/2009 ¢astecny tvazek), DrSc., prof. PhDr. Emanuel Pecka,
CSc. (od 9/2008 castecny tvazek), prof. PaedDr. Gabriel Svejda, CSc.

Interni docenti:

doc. Dr. Ing. Stefan Danics, Ph.D., doc. JUDr. Jan Hejda, CSc., doc. Ing. Marie Heskova,
CSc., doc. Ing. Darja Holatova, Ph.D., doc. PhDr. Karol Murdza, CSc., doc. Ing. Oldfich
Pekarek, CSc., doc. Mgr. Eva Saunders, Dr. (do 31. 3.2009), doc. Ing. Ladislav Skoftepa,
Ph.D. (jmenovan docentem od 11/2009), doc. PhDr. Lukas Vales, Ph.D. (jmenovan docentem
od 7/2009)
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Interni odborni asistenti:

Dr. Milena Berova, Mgr. Vladimir Cizek, DiS., Ing. Jiti Dusek, RNDr. Rizena Ferebauerova,
PhDr. Jan Gregor, Ph.D., Mgr. Jifi Korostenski, CSc., Mgr. Josef Kiiha, PacdDr. Vladimir
K#iz, Mgr. Vladimira Nechvatalovd, Ph.D. (matetfskda dovolend), Dr. Mgr. Lubomir Pana,
Ph.D., JUDr. Bohuslav Petr, Ph.D., Mgr. Stépén Strnad, JUDr. Roman Svatos, Ph.D.

Interni asistenti a lektori:

PhDr. Lenka Havelkova, Mgr. Magdalena Malechova (od 1. 9. 2009), Ph.D., Mgr. Richard
Riha, Mgr. Anezka Synkova (do 31. 8.2009)

Externi vyuéujici:
Externi profesori: prof. MVDr. Jitfi Vitovec, DrSc.

Externi docenti:

doc. PhDr. Ladislav Benyovszky, CSc., doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc. (od zati 2009 externi
docent), doc. PhDr. Karel Dvoiak, CSc., doc. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D., doc. Ing. Rtzena
Krninska, CSc., doc. JUDr. FrantiSek Novotny, CSc., doc. PhDr. Zden€k Pinc, doc. PhDr.
Oldtich Sev¢ik, CSc., doc. PhDr. Jan VI4¢il, CSc.

Externi odborni asistenti:

Mgr. Zdenka Bajgarovd, JUDr. Jozef Bandzak, Mgr. Jifi Beran, Mgr. Milan Bléha, JUDr.
Miloslav Boudnik, JUDr. Jan Bouchal, JUDr. Ing. TomaS Bouzek, PhDr. Ludmila
Brabencova, Mgr. Frantisek Cihla¥, Mgr. Petra Cernikova, Antonin Cupera, promovany
pravnik, Ing. Hana DiviSova, Ing. Jiti Fidler, JUDr. Sona FiSerova, RNDr. Markéta Haisova,
Ph.D., Mgr. Jan Hauser, Mgr. Karel Hefman, Ing. Jiti Holub, PhDr. Alena Hrdlickova, CSc.,
JUDr. Rudolf Hruby, Ing. Jaroslav Jedlicka, Mgr. Stépan Kavan, JUDr. Zdenka KozZeluhova,
Mgr. Eva Kratochvilova, Ing. Jana Krbova, Ph.D., JUDr. Marie Krybusova, Ing. Ales Krejca,
JUDr. Jan Kulhan, Ing. Ale$ Lisa, PhDr. Milan Luptak, CSc., Mgr. Marie Maté&jkova, Ing.
Milo§ Mares, Mgr. Radek Maitik, Ing. Luka§ Moravec, Ph.D., Ing. Véra Mulacova, Ph.D.,
Mgr. Michal Opatrny, Dr., Ing. Ludmila Opekarovéa, Ph.D., Mgr. Danuse Peterkova, JUDr.
Zdenika Sedldkova, Mgr. Jiti Schmidt, PhDr. Ing. Petr Soukup, JUDr. Mgr. Joza Spurny,
Ph.D., Mgr. Radim Suchopar, Mgr. Michaela Svobodova, Ph.D., Mgr. Martin Sestauber, Mgr.
Bohuslava Setkova, JUDr. Martin Siméak, Ph.D., Mgr. Jan Smid, Ph.D., JUDr. Jifi Trnka,
JUDr. Zdenka Ttesndkova, JUDr. Stanislav Vachta, Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D., Ing.
Robert Zeman, Ph.D., Ing. Ludvik Zima, Mgr. Hana Zizkova.

Externi lektori:

Mgr. Josef Frys, Paul Ant. Gribbin, M.A., Mgr. Vendula Chromd, PhDr. Bohumil Kopfiva,
Christopher Koy, M.A., Mgr. Karel Ktiz, PhDr. Jana Kuns$tekova, Mgr. Hana Malatkova, Ing.
Bohdana Mrvikova, Mgr. Jifi Novak, Markéta Popovi¢ova, Mgr. Petr Prejzek, Mgr. Véra
Prunerova, Mgr. Pavel Sedlacek, Mgr. Klara Sedlackova, Mgr. Sarka Sedlackova, Mgr. Alice
Skodna.

wrwe

studia probihaji ve studijnich skupinach o 10 az 15 studentech. VSechny skupiny jednotlivych
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jazyku (anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk) probihaji soucCasné. Naptiklad pfi
sobotni vyuce probihaji konzultace v 5 jazykovych skupinich v C. Bud&jovicich a ve 4
jazykovych skupinach v Pribrami. Pak je potfebné zabezpecit v dany cas devét lektort
anglického jazyka.

Jednou z hlavnich priorit vysoké $koly bylo zapojeni ptednasejicich do vlastniho zvySovani
kvalifikace.

Vv v

V roce 2009 se uspesné habilitovali:

Ing. Ladislav Skofepa, Ph.D. na Provozn¢ ekonomické fakult¢ Mendelovy zemédélské
a lesnické univerzity v Brné¢ a od 1. listopadu 2009 byl jmenovan docentem pro obor
Management a marketing.

PhDr. Luka$ Vales, Ph.D byl 1. 7. 2009 na Filozoficko-pfirodovédné fakulté Slezské
univerzity v Opavé jmenovan docentem pro obor Historie se zaméfenim na Ceské
a Ceskoslovenské déjiny.

Dr. Mgr. Lubomir Pana zah4jil habilitacni fizeni na Fakulté politickych véd a mezinarodnich
vztahii Univerzity Mateja Bela v Banské Bystrici v oboru Teorie politiky. V prosinci 2009 byl
védeckou radou fakulty schvalen a v lednu 2010 byl jmenovan docentem pro obor Teorie

politiky.

V roce 2009 zahgjila doktorské studium Mgr. Zdenka Bajgarova, 1. ro¢nik na Pedagogické
fakulté Jihoceské univerzity v C. Bud&jovicich, studijni obor Pedagogicka psychologie, téma
prace Skryvani a predstirani emoci u uciteld, termin ukonceni ¢erven 2013.

V roce 2009 pokracovali v doktorském studiu:
Interni pfednasejici:
Ing. Jiti Dusek, ukon¢i v ¢ervnu 2010 obhajobou prace doktorské studium na Ekonomické

fakulté JihoGeské univerzity Ceské Budéjovice, téma prace Regionalni faktory ristu a rozvoje,
termin ukonceni 2010;

Mgr. Tomas Cyril Havel na Katolické teologické fakulté¢ (Religionspedagogik), 4. roc¢nik,
Univerzita ve Vidni, téma prace Die ,,Religionspedagogische Praxis® im Lichte des Diskurses
iiber Spiritualitét, termin ukonceni 2010;

PhDr. Lenka Havelkova, 4. ro¢nik na Pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy v Praze, téma
prace Kulturologické aspekty ve vyuce rustiné a némcing, termin ukonceni 2010;

Mgr. Stépan Strnad, 3. ro¢nik na Filozofické fakulté Zapadoleské univerzity v Plzni, téma
prace Demobilizace a reintegrace détskych vojak v procesu postkonfliktni rekonstrukce
V Subsaharské Africe, termin ukonceni 2010;

Externi pfednasejici:
JUDr. Jozef Bandzak, 4. ro¢nik na Policejni akademii Ceské republiky v Praze, Fakulta
bezpecnostniho managementu, téma prace Efektivita v izemni vetejné sprave,

Ing. Hana DiviSova, 3. roC. na Ekonomické fakulté JihoCeské univerzity Ceské Budé&jovice,
téma prace Motivace a stimulace k celoZivotnimu uceni ve vybranych institucich, termin
ukonceni 2010;
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Mgr. Stépan Kavan 5. roénik na Univerzité obrany, Fakulta ekonomiky a managementu,
doktorsky stud. program, stud. Program: Ochrana vojsk a obyvatelstva, studijni obor: obor
Ochrana obyvatelstva; téma prace Moznosti poskytovani humanitarni pomoci;

Christopher Erwin Koy, M. A. dokonc¢i v ¢ervnu 2010 doktorské studium na FF UK v Praze;
JUDr. Jifi Trnka, 4. ro¢. Pravnickd fakulta ZapadocCeské univerzity v Plzni, téma prace
Spravni a regionalni struktury a regionalni politika EU, termin 2011;

JUDr. Eva Zajickova, 5. ro€. Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, téma prace Pravni
uprava vetejnych drazeb v Ceské republice, termin ukonceni 2011.

V roce 2010 planuje ukoncit habilitacni fizeni Mgr. Jifi Korostenski, CSc. na Filozofické
fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. V roce 2009 obdrzela jeji védecka rada kladna
vyjadieni hodnotitela 1 komise.

2.7 Primérna délka studia absolventi vysoké Skoly

V roce 2009 méla VSERS 194 absolventii. Primémé délka studia na VSERS je 34,5 mésice.
Informace dle oboru a formy studia jsou uvedeny v tabulce.

Studijni obor Forma studia Primérna délka studia
Regionalni studia Prezenc¢ni 35 mésict
Regionalni studia Kombinovana 34 mésict
Bezpeénostné pravni Prezenc¢ni 35 mésict

dinnost ve verejné spravé

Bezpecnostné pravni Kombinovana 34 mésict
¢innost ve verejné spravé

2.8 Materialni, technické a informacni zajiSténi
Knihovna

V roce 2009 knihovna rozsitfila svij knihovni fond na 16.800 svazkii odborné
literatury, elektronickych dokumentti a 27 odebiranych tituld odbornych casopisti. Publikace
uréené k absen¢nimu vypujcovani si mohou studenti i vefejnost vypijcit na dobu jednoho
mesice s moznosti dal§iho prodlouzeni pomoci ¢tenatfského konta. Prezencni dokumenty lze
studovat na misté, ve studovné. Tato studovna je vybavena také kopirkou a tfemi pocitaci
pfipojenymi k internetové siti.

Kazdy registrovany ¢tenai ma k dispozici své Ctenaiské konto. Registrace je platna
vzdy po dobu jednoho akademického roku a studenti VSERS neplati v knihovné Zadné
registraéni poplatky. Ptistup do ctenarského konta je chranén heslem a je umistén na
www.vsers.cz. Zde si ¢tenafi mohou jednoduchym zpisobem prohlizet, prodluzovat a
rezervovat potiebné dokumenty.

Na webovych strankach knihovny je také umistén odkaz na on-line katalog knihovny,
ktery umoznuje prohledavat knihovni fond pomoci jednoduchych 1 kombinovanych dotazii,
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autorti, nazvii dokument a klicovych slov. V podrobném nahledu pak lze ziskat detailni
informace o dokumentech a moznosti jejich vypujceni nebo rezervace. O rezervovanych
dokumentech piipravenych k vyzvednuti a aktudlnim stavu svych vypljcek jsou ctenaii
informovani prostfednictvim e-mailu.

V roce 2009 byl zaveden elektronicky knihovni systém Clavius i do knihovny
v Piibrami. Nyni jsou tedy i1 zde Ctenafi a jejich vypljcky evidovani pomoci elektronického
systému a maji moznost vyzadat si a zapujcit knihy z obou oddéleni knihovny, at’ uz jsou tyto
knihy uloZeny v Ceskych Budgjovicich nebo Piibrami.

V knihovné jsou shromazdény a archivovany veskeré publikace, které Skola vydala od
svého vzniku do soucasné doby. Publikace urc¢ené k prodeji si studenti mohou zakoupit bud’
pfimo na misté, nebo objednat e-mailem a nechat zaslat postou na dobirku. Knihovna dale
zprostifedkovava také bibliograficko-informacni sluzby, reprografické sluzby a meziknihovni
vypujcni sluzby.

Knihovna VSERS je pro své &tenafe oteviena 21 h tydné a provoz je omezen pouze
V obdobi prazdnin.

V knihovn¢ je registrovano 432 Ctenaftl, ktefi si vroce 2009 zapijcili 5511
dokumentt. Bylo prodano 219 publikaci z vydavatelstvi VSERS.

Infrastruktura VSERS (materialni, technické a informaéni zajisténi)

Informaéni systém Moggis (is.vsers.cz) umoziiuje vedeni celé agendy VS. Poskytuje
internetové webové rozhranni pro studenty (ale i pro uditele, uchazece...) na trovni systémui
implementovanych na vysokych Skolach. V roce 2009 doslo k jeho aktualizaci na verzi 5 a
rozs§ifeni o modul E-learning.

Pocitacova sit’ byla rozSifena na stav 169 pracovnich stanic (z toho o 18 pracovnich
stanic v Pfibrami, 8 v Trigerové ulici v Ceskych Bud&jovicich a 3 v Zizkové ulici &. 5
v Ceskych Budgjovicich). Dale bylo zakoupeno 19 notebookll pro vytvafeni mobilnich
pocitatovych uceben a pro vyucujici. V soucasnosti tvoii Windows XP Professional vétSinu
osobnich stanic. Veskery software na vSech PC je legalni.

Studentiim je zpiistupnéno celkem 57 pracovnich stanic v Ceskych Budé&jovicich a 20
pracovnich stanic v Pfibrami, celkem 77 pracovnich stanic.

Dalsi technika se rozsifila na stav u DVD - VHS videorekordérti a magnetofonti
(v Ceskych Budgjovicich 7, v Piibrami 4), dotykové tabule SMART Board (v Ceskych
Budé&jovicich 5, v Pfibrami 4) s ozvucenim, které umoZznuji vytvaret prezentace na specialnim
software, a tim se také posilila pfednaska z hlediska vyuky pro studenta. Ostatni dotykové
tabule v poc¢tu 2 na Tragerove ulici. Soucasné€ doslo k posileni vyuky o 3 nové¢ instalace data-
projektorti zabudovanymi napevno.
Pro ptipravu tiSténych materialti bylo pofizeno potfebné vybaveni: 3 multifunkéni zafizeni.
(tiskarna, skener, kopirka) a 3 tiskarny

Skolni sit’ byla rozsitena do dalsich uéeben v budovéach v Piibrami, v Trigerové ulici a
v nové vybudované budové v Zizkové ulici ¢. 5 v C. Bud&jovicich, kde byla vybudovana i
nova bezdratova sit’ v€etné internetoveho ptipojeni optickym kabelem o rychlosti 24Mbps.

PIng se osvédcilo rozdéleni prace s vypijénim protokolem knihovniho systému Clavius mezi
knihovnou v Ceskych Bud¢jovicich a Piibrami. Doslo tak k rychlejsi spravé dat a moznosti
informovanosti studentt.
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Systém elektronické vyuky E-learning se stale rozSifuje o dalsi kurzy. Hlavné se plné
osvédéuje piedevsim u prednasejicich pfedméti spjatych s vypocetni technikou. E-learning
vyuzivali pfedevS§im prednasSejici a studenti kombinovaného studia.

Hospodaieni VSERS

V roce 2009 byl pofizen drobny majetek v celkové hodnoté 2 mil. 687 tis. K¢. Tato
suma zahrnuje nakup 51 pocitaci (z toho 21 notebookll a 3 servery), 7 multimedialnich
interaktivnich dotykovych tabuli s ozvucenim, 8 dataprojektorti, dale tiskarny, lavice a dalsi
vybaveni.

Znacna cast tohoto majetku (zejména vypocetni technika) byla financovéna
prostiednictvim grantt.

Majetek Pocet kusii Cena celkem v tis.
dataprojektor 8 145
interaktivni tabule 6 234
dotykova tabule SmartBoard 1 39
projekéni 3 19
prenosné platno 1 15
server 1 35
a SQL server 1 25
zalozni zdroj pro server 1 10
notebook 15 594
PC sestava 6 164
pocitac 20 400
zafizeni pro zpracovani obrazu a zvuku 1 35
flash disk 13 7
tiskarna, skener, kopirka 3 20
tiskarna 3 22
skartovacka 1 4
pfistroj na krouzZkovou vazbu 1 4
VYSLEDOVKA VSERS v roce 2009 v tis. K&

Vynosy — §kolné 25531

Vynosy - kurzovné 925

Vynosy - granty 5792

Vynosy - ostatni 748

Celkem vynosy 32 995

Spotfeba materidlu a energie 4 285

Sluzby 799

Cestovné 470
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Osobni naklady 18 880
Odpisy 4082
Ostatni naklady 386
Celkem ndklady 28 902
Zisk 4093

V roce 2009 byly vybudovany dalsi u¢ebny a prednaskové saly pro studenty a to v
nové postavené budové v Zizkové ulici & 5/1632, kterd je majetkem VSERS a byla
zkolaudovéana 31. 12. 2009. Do budovy byl zaveden vysokorychlostni internet a studenti
mohou vyuZivat poéitatovou sit’ stejn jako ve viech ostatnich budovach VSERS.

Investi¢ni naklady na rekonstrukcei v roce 2009 byly 9 mil. 409 tis. K¢.

Celkova poftizovaci cena této budovy (zahrnuje vstupni cenu v roce 2008, naklady na
rekonstrukci v roce 2009, ndklady na opravy) je 12 mil. 195 tis. K¢.

potizeni 2008 2 236 (tis. K<)
opravy a udrzovani 550 (tis. K<)
rekonstrukce 2009 9 409 (tis. K¢&)
CELKEM 12 195 (tis. K<)
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3 Kvalita a kultura akademického Zivota

3.1 Socidlni zaleZitosti studentii a zaméstnancii. VyuZivani stipendijniho fondu

Socidlni a ubytovaci stipendium bylo v r. 2009 vyplaceno v souladu se Stipendijnim
fadem Vysoké skoly evropskych a regionalnich studii, o.p.s. Ceské Budgjovice a v souladu s
§ 17 odst. 1 pism. g) zakona ¢. 111/1998 Sh., o vysokych sSkolach a o zmén¢ a doplnéni
dal$ich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdé&jsich predpisu, (dale jen ,,zakon®).
Socialni stipendium bylo vyplaceno v roce 2009 4 studentim v celkové vysi 38.880,- K¢
(9.720,- K¢ na jednoho studenta).

Ubytovaci stipendium bylo vyplaceno 70 studentim v celkové vysi 273.000,- K¢
(3.900,- K¢ na jednoho studenta).

3.2 Znevyhodnéné skupiny uchazecii/studentii

Od akademického roku 2007/2008 studuje na VSERS 1 studentka kombinovaného
studia se specidlnimi potfebami. Jednd se o studentku s omezenou pohyblivosti. Pro tuto
studentku je ve skole vybudovano potiebné socialni zazemi. Pii navstéveé Skoly ji pomahaji
rodice a spoluzéci.

3.3 Mimoradné nadani studenti

Mimotadné nadani studenti nebo studentky mohou vyuzit v§ech moznosti, které jim
mohou poskytnout pedagogicti pracovnici, coZ umoziiuje studentiim ziskat vétsi zkusenosti ve
studovaném oboru. Pedagogi¢ti pracovnici Skoly vénuji pozornost mimoradné¢ nadanym
studentim predevsim prostfednictvim studentské védecké a odborné Cinnosti tak, aby se tato
¢innost pfiblizovala obsahové a standardni védecké praci. Realizace uvedené Cinnosti
umoziuje vyhledavat talentované studenty a vytvaret optimalni pfedpoklady pro rozvijeni
jejich dovednosti, védecky pracovat a tvofivé vyuzZivat poznatky soucasné védy. V
budoucnosti se nase snaha koncentruje na posilovani schopnosti studenti fesit teoretické a
praktické problémy, spojené predev§Sim s mozZnostmi praktické vyuZzitelnosti v budouci
profesni ¢innosti studenti.

ZkuSenosti ukazuji, Ze je potfebné intenzivnéji zapojovat studenty do
védeckovyzkumnych ukoli feSenych Skolou nebo katedrou a zvysit informovanost o
moznostech konkrétni Gi€asti v feSeni vyzkumnych tkold. Pozitivni vysledky se také projevuji
v situacich, kdy je studentskd prace organickou soucasti pfipravované zaveérecné bakalatské
prace. Organizatné se osvédcilo, aby koordinaci SVOC byl povéfen student, ktery pracuje
jako pomocna védecka sila na katedfe. Pomocné védecké sily pracovaly celorocné na vSech
katedrach VSERS v Ceskych Budéjovicich i v Piibrami.

Mimotadné nadanym studentim je umoziovana publikace V recenzovaném Casopise
Auspicia, v ¢asopise Vec vefejna a ve sborniku, kde budou uvetejiiovany nejlepsi studentské
védecké prace.

Vsechny vySe uvedené aktivity smétfuji k cilené podpofe mimotadné nadanych
studenti VSERS, kteii budou chtit v budoucnu pokradovat v podobné zaméfeném
magisterském studiu na dal§ich vysokych kolach v Ceské republice, popi. v zahraniéi.
Vzhledem k podminkam pfijimani absolventi VSERS do magisterského studia je nutné
pribézné vyhodnocovat stavajici studijni plany, popt. navrhovat jejich upravy. V roce 2009
budou nadale realizovany i individualni konzultace pro studenty VSERS. Cilem je zajistit
prostupnost do navazujiciho studia pro studenty, ktefi tuto moZnost na VSERS zatim nemaji,
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ale pro dalsi studium vykazuji velmi dobré predpoklady. VSERS chce poskytnout specifickou
podporu mimotadné nadanym studentim, aby dosahli dle svych studijnich piedpokladd co
nejvyssiho vzdélani, byt pochazeji Casto ze znevyhodnéného prostiredi.

3.4 Partnerstvi a spoluprace, spoluprace VS se zaméstnavateli p¥i tvorbé a
uskuteciovani studijnich programii

Vyznamnou oblasti, kterdA napomaha odborné spolupraci VSERS s regionem,
propojeni teorie a praxe a spolupraci s odbératelskou sférou, je oblast vzdélavaci. Vyuky v
prezen¢ni i kombinované forme studia na vysoké skole se zcastnila fada prednich odborniki
— zejména z Krajského uradu Jihoceského kraje, Regiondlni rady regionu soudrznosti NUTS
IT Jihozéapad a dalSich partnerskych instituci. Dale se jedna napiiklad o celozivotni vzdélavani,
které je zaméfeno predevSim na vzdélavani pracovnikl vetejné spravy v regionu, méstskych
straznikl a dalsi vzdé€lavaci aktivity napi. projekt ,,Nové vyukové metody a vyuziti ICT*.

Celé tato oblast ma umoznit koordinaci védeckovyzkumnych a vzdélavacich ¢innosti
Skoly zaméfenych na zvySovani ptipravenosti studentd na vykon budouciho povolani.

Pfesun rozhodovani a odpovédnosti na regionalni, krajskou a mistni Groven vyzaduje
novy odpovédny piistup k procesu rozhodovani. Situa¢ni analyza je nedilnou soucasti vétSiny
projekti. VSERS tak dle svych moZnosti a odborného zaméfeni piispiva k rozvoji regionu.
V roce 2009-2010 se VSERS v navaznosti na akreditované studijni programy déle zapojuje
do Mezinarodni asociace pro politickou védu (International Political Science Association,
IPSA) a jejich vyzkumnych vybori, dale pak v ramci bakalafského programu Management a
marketing sluzeb se VSERS stala v roce 2009 ¢lenem European Retail Academy. Zminéna
spolupréce otevira prostor pro zkvalitnéni realizace studijnich programil i vyménu informaci a
vytvareni SirSich badatelskych projekta.

3.5 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Skola kromé podpory studentii ubytovacim stipendiem zajistovala také ubytovani
studentiim, ktefi o to pozadali. S ubytovateli bylo dohodnuto, aby zabezpecili moZnost
vyuzivat ubytovanymi studenty informacni infrastrukturu (pfipojky na Internet, TV pfipojky a
telekomunikaéni rozvody).

V roce 2009 pokracovaly podminky pro stravovani studentt tak, ze studenti méli
moznost se stravovat v jidelné Biskupského gymnazia.

Akademickym pracovnikiim a zaméstnanctiim jsou bud’ poskytovany jidelni kupony (v
roce 2009 hradil zaméstnavatel za jidelni kupony celkovou ¢astku 97.599,- K¢), nebo ¢astecné
pfispivano na stravné, které poskytuje Skolni jidelna Biskupského gymnazia (zaméstnavatel
hradi ¢astku 55% na jedno jidlo, celkem za rok 2009 hradil zaméstnavatel ¢astku 6.692,- K¢).

3.6  Sportovni a kulturni Zivot

Nabidka pro sportovni a kulturni Zivot studentli a zaméstnancti VSERS se oproti roku
2008 rozsifila.

Akce i nadale zajistoval Akademicky stfelecky klub, ktery spolupracuje pii vyuce
pfedmétu nauka o stielnych zbranich a strelivu, ktery si vybralo 52 studentt. V roce 2009
ziskali 1 akademicky pracovnik a 1 student zbrojni prikaz.

Pii VSERS déle vznikl novy sportovni klub — Akademicky golfovy klub, ktery byl
zalozen dne 17. kvétna 2009 na golfovém hiisti v Hluboké nad Vlitavou. Oba kluby o svych
uskutecnénych ¢i pfipravovanych aktivitach pravidelné informuji na webovych strankéch,
které jsou soucasti informacéniho systému Skoly.
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3.7 Rozvoj vysokoskolského poradenstvi

Zameéstnanci Skoly poskytli 122 konzultaci, které se tykaly predevsim studijnich a
informacnich sluzeb. Byly feSeny problémy obecnych studijnich zalezitosti, budouci volby
povolani a zalezitosti tykajici se zdzemi studentti.
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4 Internacionalizace

V roce 2009 se Vysoka sSkola evropskych a regionalnich studii, o. p. s. snazila rozvijet
zahrani¢ni spolupraci v téchto prioritnich oblastech:
e mobilita studentii a akademickych pracovnik;

e uzavirani novych a napliiovani stavajicich partnerskych smluv;

e spoluprace na mezinarodnich projektech;

e zkvalitovani a rozSifovani projektu Letni Skoly Cestiny pro cizince;

e vytvafeni podminek pro pfichod studentli za zahranici a jejich zapojeni do studia na

VSERS.

VSERS se v roce 2009 uéastnila popularniho a osvédéeného programu mobilit EU
Lifelong Learning Programme a Vv jeho rdamci programu Erasmus. Celkové VSERS vyuzila
vSech dostupnych moznosti, jak vyslat své studenty a zaméstnance do zahrani¢i na studijni
pobyty a pracovni stdze v rdmci programu LLP a soucasné pfijmout studenty a zaméstnance
ze zahrani¢nich univerzit a vysokych Skol. OvSem zvlasté ze strany studentii byl v obou
pripadech zajem vycestovat nevelky.

Erasmus — mobility zahrani¢nich pfednasejicich pfijimanych na VSERS:

Kdo Odkud Kdy
Vyukovy pobyt

Mgr. Zuzana Balazova Stredoeuropska vysoka Skola v Skalici 6/2009
doc. JUDr. Vlasta Kovalancikova, Stredoeurdpska vysoka skola v Skalici 9/2009
CSc.

doc. JUDr. Katarina Valkov4, CSc. Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 9/2009
doc. PhDr. Peter Cajka, PhD. Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 6/2009
PhDr. Branislav Kovacik, PhD. Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 6/2009
prof. PhDr. Peter Kulasik, CSc. Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 6/2009
PhDr. Peter Ondria, PhD. Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 6/2009
doc. PhDr. Lucia Rysova, PhD. Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 6/2009

Skoleni

Ing. Lucia BartoSkova Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 6/2009
Ivana Micova Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 6/2009
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Erasmus — mobility domacich pfednasejicich vysilanych z VSERS:

Kdo Kam Kdy
Vyukovy pobyt
Ing. Jifi Dusek Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 5/2009
Mgr. Josef Kiiha PreSovské univerzita v PreSove 7/2009
Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 9/2009
doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D. Stredoeuropska vysoka Skola v Skalici 3/2009
Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 4/2009
Mgr. Richard Riha Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 9/2009
doc. Ing. Ladislav Skotepa, Ph.D. Slovenské pol'nohospodarska univerzita 9/2009
v Nitre
prof. PaedDr. Gabriel Svejda, CSc. Presovska univerzita v PreSove 4/2009
PreSovskd univerzita v PreSove 7/2009
Skoleni
Sylva Bradacova PreSovské univerzita v PreSove 9/2009
Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 4/2009
PhDr. Jan Gregor, Ph.D. Presovska univerzita v PreSove 7/2009
Jitka Panova Slovenské pol'nohospodarska univerzita 9/2009
v Nitre
Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 9/2009
Bc. Romana Panova Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 6/2009
Jana Pichova PreSovskd univerzita v PreSove 9/2009
Univerzita Mateja Bela v Banské Bystrici | 4/2009
Mgr. Ludmila Pibalova PreSovské univerzita v PreSove 7/2009
Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 6/2009
Stépanka Rokoska Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 6/2009

VSERS se rovnéz zaméfila na dalsi rozSifovani dosavadni sité partnerskych univerzit

vvvvvv

souCasné¢ dobé se Skola na zdkladé smluvnich vztahii orientuje na spolupraci se Skolami
zejména na Slovensku, v Polsku, Némecku, Bulharsku, na Ukrajin€ a v Rusku.

Nové¢ byla vr. 2009 uzaviena pisemna smlouva o spolupraci s t€émito zahrani¢nimi

partnery:

Uralska statni univerzita A. M. Gorkého (Jekatérinburg, Rusko);
Bélgorodska statni univerzita (Bélgorod, Rusko);

Kremencugska statni univerzita M. Ostrohradského (Kremencug, Ukrajina);
Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela (Banska Bystrica, Slovensko).

Stale rozsahlejSimu a intenzivnéjSimu zapojeni vysoké skoly do mezinarodnich vztahti

odpovidé v recenzovaném casopise Auspicia, vydavaném vysokou Skolou ve spolupraci s FU
AV CR, kromé¢ jiz tradi€nich nadpist, abstrakti a klicovych slov v angli¢tin€ u vSech
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veédeckych prispévkl rovnéz nove vytvaieny obsah v anglictin€ a rusting, jakoz 1 dalsi pasaze
a také dlouhodobé stale vétsi pocet prispévki v cizich jazycich (anglic¢tiné, némding,
slovenstin€) nékdy od autorti z partnerskych instituci ¢i jimi zprosttedkovanych. Pribéh
recenzniho fizeni pro recenzovany casopis Auspicia naptiklad pro ¢. 2/2009: jednotlivi
oponenti (44) recenzovali 1-3 ¢lanky z celkem 32 obdrzenych védeckych ¢lanku ze sekci 1-3
tohoto ¢isla (v€. ¢lankd piefazenych z minulého ¢isla ¢i posléze vyrazenych). Redakce od
vyhradné externich recenzentl z 24 pracovist ze 17 mést ze 4 statl, z nichz bylo 72 % s
titulem prof. nebo doc., obdrzela na kazdy ptispévek 2—4 posudky, celkem 74 posudkii:

Celkové recenzenti doporudili: | Sekce 1. | Sekce 2. | Sekce 3. | CELKEM
- pfijmout beze zmén 10 1 9 20 (27 %)
- pfijmout po mal¢ uprave 18 5 11 34 (46 %)
- ptijmout po velké upravé 5 2 7 14 (19 %)
- odmitnout 1 2 3 6 (8 %)

CELKEM 34 10 30 74 (100 %)

Celkovy pocet ptispévkil, zatazenych do ¢. 2/2009, ¢inil 39:

e sekcel.-12
e sekce?2. -3
e sekce3.-10

e sekced. -7
e sekce5.-7

V dubnu 2009 usporadala vysoka $kola mezinarodni védeckou konferenci ,, Pét let
clenstvi CR v EU*. Konference méla 5 sekci, v¢. sekce politologické, a zicCastnilo se ji vice
nez 70 odbornikli z 5 zemi (CR, SR, Polsko, Ukrajina, Rusko). Jejim vystupem byla
recenzovana publikace s fadou ptispévki od zahrani¢nich tcéastniku.

Projektu Letni $koly cestiny pro cizince 2009 se v srpnu zucastnilo nékolik studentti z
Ruska. V jeho ramci se ucili ¢esting, vyslechli si odborné ptednasky a podnikali zajimavé
exkurze v jiznich Cechéch.

Vysokd Skola se téZ snaZila intenzivné jednat se =zahrani¢nimi partnery-
zprostfedkovateli o vytvofeni vSestrannych podminek pro ptichod vétsiho poctu studentl ze
zahrani¢nich zemi — Ruska, Ukrajiny a Vietnamu — a pro jejich zapojeni do fadného studia na
vysoké Skole (v€etné piipravnych kurzl ¢estiny) a jejich integraci do ¢eské spolecnosti.
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5 Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na vysokych $kolach

5.1 Systém hodnoceni kvality, vnitini a vnéjsi hodnoceni

Sledovani a hodnoceni kvality hlavnich procest v &innosti VSERS je vénovéana
pribézné zvysena pozornost a je jednou z klicovych oblasti Dlouhodobého zaméru VSERS.
Cilem je zajistit pribézné sledovani, vyhodnocovani a zvySovani kvality pedagogického
procesu, coz je trvale i jednou z priorit v fidicim procesu VSERS. K posileni vlivu a
procesnimu ovliviiovani kvality byla pfijata opatfeni i v oblasti modelovani organizacni
struktury (napi. restrukturalizace Katedry evropskych studii a vefejné spravy na Katedru
managementu a marketingu sluzeb, vytvotreni Oddéleni projekti a granti, zmény na Grovni
prorektort Skoly — vznik funkce prorektora pro rozvoj a zahrani¢ni spolupraci apod.).

Pro hodnoceni kvality jsou vyuzivany standardni 1 nadstandardni metody sledovani a
vyhodnocovani kvality v jednotlivych oblastech i celku s pravidelnou periodicitou.
Hodnoceni studentii v rdmci vyuky probihé podle zasad Studijniho a zkuSebniho fadu vysoké
skoly, schvaleného MSMT.

5.2  Vnitrni hodnoceni

Oblast vnitfniho hodnoceni &innosti VSERS je realizovana podle jasnych kritérii a je
zamétena na prabézné hodnoceni silnych a slabych stranek kazdého procesu. Dopliikovou
metodou je vyuzivani benchmarkingu a metody dobré praxe.

Vroce 2009 byla schvalena Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a tvircich
&innosti akademickych pracovnikit VSERS. Kvantifikace pedagogickych a tviiréich ¢innosti
akademickych pracovnikii VSERS je vyjadieni (pfepoéitani) jednotlivych &innosti, které
vykonal akademicky pracovnik béhem stanoveného rozhodného obdobi, v tzv. piepoctenych
hodinach. Hlavnim cilem zavedeni této kvantifikace je vyjadifeni objemu vykonané prace
vSech akademickych pracovnikli za dané obdobi ve stejnych jednotkdch. Smérnice slouzi k
objektivizaci hodnoceni vykonu akademickych pracovniki, pficemz je zohlednéna kategorie
(profesor, docent, CSc., Ph.D.) a ji odpovidajici pifedpokladana struktura ¢innosti. Zjisténé
vystupy slouzi jako podklady pro vedouci kateder pii fizeni katedry, pro vedeni Skoly pii
fizeni Skoly a pro kvestora ke stanoveni platového vyméru na dals$i akademicky rok. Tvirci
¢innost je primérovana z poslednich pét kalendainich let, pedagogicka c¢innost podle
planovaného uvazku na dalSi akademicky rok s ptihlédnutim k uwvazku za uplynuly
akademicky rok, organizacni a technickd podle planovanych aktivit na dalsi akademicky rok.
Pilotné¢ bylo hodnoceni realizovano pfed zacitkem akademického roku 2009-2010,
opakovano bude vzdy s ro¢ni periodicitou.

Kvantifikace pedagogickych a tviiréich ¢innosti akademickych pracovnikii VSERS je
vSak jen jednim z méfitek, podle kterého probihd hodnoceni akademickych pracovniki, je
vyuzivano i tzv. Studentské hodnoceni vyuky a dal§i metody. Vysledky jsou voditkem pfi
formulovéani planti osobniho rozvoje s cilem zvySovani kvality pedagogického procesu i
celkové urovné védecko-pedagogického sboru vysoké skoly. Poznatkli a zavért z této ¢innosti
je vyuzivano zejména ke zvySovani kvality jednotlivych procesti VSERS.

Hodnotici proces je zaméfen na metodickou, analytickou a obsahovou stranku
pedagogického procesu. Je realizovan pribézné v nasledujicich oblastech:
» Zaméreni obsahu studijnich programii podle akreditace — prub€zné jsou sledovany a
hodnoceny vSechny predméty s cilem zachytit hlavni sméry aktualizace a zvySeni
kvality obsahu vyuky v jednotlivych studijnich oborech studia, vcetné zapojeni
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védeckovyzkumné a publikacni ¢innosti Skoly do obsahu vyuky studijnich obort.
Sledovano je tim posileni provazanosti obsahu témat zavéreénych praci s aktualnimi
potfebami studijnich oborl a zvySovani urovné a kvality bakalaiskych praci, za kterou
jsou odpovédné od roku 2009 u jednotlivych studijnich oborl tzv. garantujici katedry.
Projekty bakalatské prace jsou schvalovany na 4 urovnich (vedouci prace, vedouci
katedry, prorektor pro studijni ¢innost, rektor). Touto cestou se daii postupné zvySovat
1 uroven bakalafskych seminaiti, vyznamny pokrok byl zaznamenén i v oblasti
zjednoduSeni zadavani a zakoncCovani zévéreCnych praci vytvorenim a kazdorocni
aktualizaci Metodiky pro tvorbu bakalatskych praci.

Metodika pedagogického procesu a rozvoj modernich metod vyuky — priorita je
zaméfena nejen na metodiku vyuky jednotlivych predmétd, ale i1 na analyzu
obsahovych navaznosti vyuky a jejiho zabezpefeni pedagogickou dokumentaci a
literaturou. Uplatiiovani modernich metod vyuky (blended a e-learning, vyuziti
audiovizualnich pomiicek ve vyuce, interaktivni slozky distan¢nich opor ad.) je
pokracujicim trendem v dopliiovani nastroji vzdélavani v kombinované formé studia a
v souladu s pozadavky akreditaéni komise. Napf. na pielomu roku 2009-2010 byly
zpracovany v ramci interniho grantu VSERS IG 1/2009 specidlni u¢ebni texty a opory,
tzv. Pritvodci studiem, pro noveé akreditovany obor Management a marketing sluzeb.

Evaluace a rozvoj kvality vzdéldvani — Uplatiiuji se nastroje hodnoceni kvality
pedagogického procesu (standardni i nestandardni), zaméfené na kontrolu obsahu a
uplnosti pedagogické dokumentace (sylabl atd.), sledovani poc¢tu neodu¢enych hodin,
dodrzovani konzulta¢nich hodin, formy komunikace mezi akademickymi pracovniky,
Skolou a studenty atd. Kontrolni ¢innost se soustfed’uje 1 na vyuzivani knizniho fondu
ze strany studentl, na formu zapocCti a zkouSek, na kvalitu seminarnich a
semestralnich pisemnych praci. Nabidku knizniho fondu ¢ini vyucujici, kteti pozaduji
znalosti z vytipované literatury. Vyznamny posun je patrny v oblasti sledovani a
analyzy vysledk studia podle studijnich oborti a predmétii za semestr a akademicky
rok z hlediska studentského hodnoceni kvality vyuky. Hodnoceni vysokosSkolské
vyuky studenty je pouze dil¢im ukazatelem komplexniho hodnoceni kvality prace
vysoké Skoly. Uvedeny smér hodnoceni je tfeba brat jako nezastupitelny doplnék
hodnoceni kvality, ktery bere na v€édomi ndzory, minéni a zkuSenosti studentl jako
spolutviirc vyuky. VSERS vyuziva studentského hodnoceni vyuky jako dil¢iho
aspektu evaluace jiz od svého vzniku pfed sedmi lety. Anonymni hodnoceni bylo v
prvnich tfech letech realizovano formou klasickych papirovych dotaznikl pro kazdy
ro¢nik a obor zvlast. V soucasnosti probihd hodnoceni jiz v elektronické podobé na
<http://www.vsers.cz/aplikace/hodnoceni>. Doslo tak k celkovému zefektivnéni
provadéného hodnoceni a samotného vyhodnocovani ziskanych udaji. Je velmi
potésujici, ze kazdy rok dochazi k narstu zdjmu o hodnoceni skoly. Zatimco v letech
2006/2007 se hodnoceni tcastnilo jen 24 % studenti, v zimnim semestru 2009/2010 to
bylo jiz 55 % studenti! Vysledky hodnoceni projednalo vedeni Skoly i Akademicky
senat VSERS a s potéienim lIze konstatovat, Ze absolutni vétsina studentil je na $kole
velmi spokojena. Vysledky studentského hodnoceni 1ze nalézt v zdpisu z jednani AS
VSERS ze dne 16. 2. 2010 — blize viz http://www.vsers.cz/senat.php. Dale jsou
vysledky publikovany v Casopise Véc verejna 1/2010.

Sociologické prizkumy mezi absolventy VSERS — VSERS vroce 2009 poprvé
realizovala dotaznikové Setfeni mezi vSemi absolventy Skoly. Vysledky vyzkumu se
zpracovavaji v letnim semestru akademického roku 2009/2010.
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Uplatnéni absolventii VSERS — Stiedisko vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy jako kazdoro¢né pfipravilo analytickou zpravu za rok 2009.
Zprava pojednava o vyvoji zaméstnatelnosti, kvalifikacni naroCnosti a pracovnich
ptijmech vysokogkolékii v CR a v zahrani¢i. Rozebira také dopady ekonomické krize
na uplatnéni absolventii vysokych skol v roce 2009. Obsahuje mimo jiné informace o
zameéstnatelnosti absolventll jednotlivych vetejnych i soukromych vysokych Skol a
fakult v CR a zahrnuje jiz i nejnovéjsi udaje o nezaméstnanosti absolventt k 30. 9.
2009. Vysoka skola evropskych a regiondlnich studii se dle vysledka fadi mezi velmi
kvalitni vzdélavaci instituce v JihoCeském a Stfedoceském kraji, nebot’ k uvedenému

datu bylo mezi kratkodobé nezaméstnanymi pouze 5 jejich absolventd.

Vlastni hodnotici proces (kritéria, vybrand oblast, porovnani s tzv. Standards and

Guidelines for Quality Assurance in European Higher Education Area). Clenéni odpovida
¢lenéni dané¢ho dokumentu:

>

Politika zajistovani kvality je jednou z priorit Dlouhodobého zaméru VSERS i
Aktualizace a dalSich dokumentd a tvofi jednu z nosnych soucdsti strategie vysoké
Skoly. Ptistup vedeni Skoly spociva v soustfedéném Tusili k odhalovani rizikovych
faktorii a odstranovani slabych strdnek a posilovani silnych stranek odpovidajicich
dobré praxi s cilem dosahovat excelence. Neopominutelnou soucasti je ucast studentti
a absolventli na hodnoceni vyuky.

Pro evaluaci jsou k dispozici odpovidajici postupy a mechanismy. VSERS sleduje a
vnitiné vyhodnocuje kvalitu v dil¢ich oblastech i celku periodicky. Snazi se zavadeét
neustale nové metody hodnoceni kvality.

Hodnoceni studentt v ramci vyuky probihd podle zasad Studijniho a zkuSebniho fadu
VSERS. Studijni vysledky jsou pro pribézny a okamzity piehled studentli o
hodnoceni jejich studia publikovany podle jednotlivych predméti i v profilu studenta
V ramci informacniho systému vysoké Skoly Moggis.

Kvalita védecko-pedagogického sboru Skoly a zajisStovani vyuky je priabézné
sledovana a vyhodnocovana vedoucimi kateder i odbornymi utvary vysoké Skoly s
vyuzitim pfedevsim analyzy a kontroly pribéhu vyuky vcetné jejiho zakoncovani v
pfedmétech a ptipravy obsahu. Kompetence vyucujicich jsou v ramci osobniho
rozvoje a rozvoje Skoly vedeny jako priorita. Kromé vlastniho kvalifikovaného
védecko-pedagogického sboru ugitell a vyzkumnych pracovnikii VSERS ftizce
spolupracuje a ve vyuce vyuziva odborného potencidlu pedagogti, profesorti, docentli
a dalsich akademiki z jinych vysokych kol a védecké a vyzkumné zakladny CR.
VSERS se snazi vlastnimi silami o zabezpe¢ovani a zpiistuptiovani studijnich zdrojt
pro studenty: realizuje vlastni edi¢ni ¢innost a méa pomérn¢ rozséhle vybavenou vlastni
knihovnu.

VSERS je fizena a zabezpeuje veskerou provozni administrativu hlavnich procest
pomoci vykonného komplexniho informac¢niho systému Moggis, k dispozici je i
vnitini intranet (tzv. Infodisk), ktery pfistupny pedagogiim, studentim a dal$im
zaméstnanciim Skoly.

Na VSERS funguje pomémné Siroce rozpracovany systém externi a interni
komunikace. Vefejnost je pravideln€ a dostate¢né informovana o Zivoté vysoké skoly
predeviim na priib&zné aktualizovanych a inovovanych webovych strankach VSERS,
dale skola vydava pro jak odbornou, tak laickou vefejnost recenzovany casopis pro
otazky spolecenskych véd Auspicia a Zpravodaj Véc vefejnd. VSechny zaslané
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prispévky v Casopise Auspicia jsou podrobeny nezavislému, oboustranné
anonymnimu, objektivnimu, tajnému, avsak soufasné¢ pro mozné ovéteni
transparentnimu recenznimu fizeni. Vzdy dva externi oponenti dostavaji k posouzeni
bezejmenny text a vyplni recenzni posudek. Oponenti tak nevédi, kdo je autorem
textu, stejn¢ tak se autor nedozvi, kdo zpracoval posudek na jeho ¢lanek. Vybrany
recenzent je vzdy nejen z jiného pracoviste, ale vétSinou i z jiného mésta (¢i jeste 1épe
— statu) nez autor a sam v Auspicii zpravidla nepublikuje. Takto profesionalné
zabezpecCované recenzni fizeni odpovida vSem parametrim kvalitnich recenzovanych
(ale 1 impaktovanych) Casopist. Pro zajemce o studium a studenty je pfed zahajenim
kazdého akademického roku k dispozici samostatna publikace Akademicky rok 2009-
2010. Novinkou Vv roce 2009 je ptitomnost $koly na Facebooku.

Vysledky hodnoceni a jejich vyuZiti — vnitini hodnoceni kvality vzdélavani na VSERS
se dé&je prostiednictvim vedoucich kateder soustavné dvakrat za meésic, tato otazka je
projedndvana i na kazdotydennich operativnich poradiach vedeni. Rektor vyhodnocuje
pisemné sdéleni vedoucich kateder a jedenkrat za semestr s nimi konzultuje hodnoceni kvality
vzdélani spolu s prorektorkou pro studium. Vysledky vnitiniho hodnoceni kvality jsou dale
projednavany vzdy na urovni kolegia rektora, Akademického senatu, piipadné na urovni
spravni rady a Akademické rady a ptedstavuji cenny zdroj informaci pro zlepSovani kvality.
Poznatky z hodnoceni kvality jsou v urovni vedeni Skoly vyuzivany k formulovani a
aktualizaci konkrétnich opatfeni zaméfenych na zvySovani kvality zejména ve tfech

vvvvvv

» persondlni (pedagogické),
» obsahové (véetné védy a vyzkumu),
» organizacni, materidln¢ technické a informacni.

5.3 Vnéjsi hodnoceni véetné mezinarodniho hodnoceni

VSERS dodrzuje v procesu vnéjsiho hodnoceni Evropské standardy pro vnéjsi
zabezpecovani kvality vysokého Skolstvi. ZvySovani kvality je podminéno 1 rutinnim
zvladnutim procesii vhodnych k dosaZeni stanoveného ucelu. Soucasti vnéjsiho hodnoceni je 1
analyza schopnosti podavat zpravy a vypracovani souhrnnych systémovych analyz. Z
metodického hlediska je v otdzkach vnégj$iho hodnoceni vzdy snaha zajistit ucast zastupct
VSERS na konferencich a dalsich akcich zaméfenych na oblast hodnoceni kvality (napf.
seminaf z cyklu Hodnoceni kvality vysokych Skol s ndzvem Soucasné trendy v hodnoceni
kvality VS).

VSERS je také cilem mezinarodnich hodnotitelskych aktivit. Piikladem vng&jsiho
hodnoceni s mezinarodnim prvkem je vnéjsi evaluace Skoly, kterou zpracovali v roce 2009
pfedni odbornici Fakulty politickych véd a mezindrodnich vztahli Univerzity Mateja Bela v
Banské Bystrici pod vedenim dc¢kana prof. PhDr. Petera Kulasika, CSc. (dalsi ¢lenové
pracovni skupiny: doc. PhDr. Branislav Kovagik, PhD., doc. PhDr. Peter Cajka, PhD. a PhDr.
Peter Ondria, PhD.). Zprava byla pfeddna VSERS v prosinci 2009 s témito zavéry: VSERS je
vysokoskolska vzdélavaci instituce, ktera piisobi v oblasti vysokého skolstvi jiz od roku 2003.
Na Skole probiha vyuka ve tfech studijnich programech-Mezindrodni teritoridlni studia,
Bezpecnostné pravni ¢innost a Ekonomika a management. Programy Mezindrodni teritorialni
studia a Bezpecnostné pravni ¢innost jsou ve forme studia prezencniho tak i kombinovaného.
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Studijni obor Ekonomika a management je ve forme prezen¢niho studia. Skola se zaméiuje na
vzdélavani pracovnikil v oblasti statni spravy a samospravy a na regionalni rozvoj.

Silné stranky Skoly hodnoti pracovni skupina UMB pfedevs§im v odborné orientaci
$koly v daném regionu, v usp&$nosti a ucasti VSERS v grantovych schématech, v dobrém
materidlné-technickém zabezpeceni, v efektivni informacni infrastruktuie a v provazanosti
teorie a praxe s akcentem na regiondlni strukturu. Skola dale vyuziva ve vy$§i mife formy
mezinarodni spoluprace a spolupraci s domacimi univerzitami a podnikatelskou sférou,
VSERS ma kvalitativni a kvantitativni védecko-vyzkumny potencial, VSER pfipravuje
akreditaci novych bakalafskych studijnich programli a navazujici magisterské programy.
Akreditaci navazujiciho magisterského programu by zvysila potencidlni zajem uchazecl o
studium. VSERS ma nejlepsi personalni i obsahové piedpoklady uspésng realizovat
magisterské studium.

Slabé stranky skoly jsou piedev§im: v nevyvazné struktufe pedagogickych pracovniki
sohledem na jejich odbornou profilaci a obsahové zaméfeni studia, v rozptylenosti a
obsahovém nekoherentnim zaméfeni existujicich studijnich programu, v nepiitomnosti
magisterského programu, v nepoméru mezi externimi a internimi pracovniky a v rozptylenosti
pedagogického procesu ve vicero Skolicich zafizenich. Hodnotici zprava upozoriuje na
moznd rizika. Pfedev§$im na nevhodnou vékovou strukturu pedagogickych pracovnikl, na
uplatnéni absolventii v daném regionu, na vysoky podil finan¢nich prostfedkii vazanych na
zisk z grantti, na konkurenci v podobé soukromych a vefejnych Skol a Skol v zahrani¢ni
S podobnym zamétfenim ¢i na neptiznivy demograficky vyvoj.

Z doporuéeni vyplyva, ze se ma VSERS zaméfit na nabidku studijnich programii
v n¢kterém ze svétovych jazyka a tak vytvofit vice moznosti pro realizaci a vétsiho poctu
studijnich a ucitelskych mobilit, Skola by se méla zapojit do nékterych mezinarodnich
védecko-vyzkumnych projektd a ziskat tim zahranicni profesory do védecko-vyzkumnych
tyml a nasledné¢ 1 do pedagogického procesu, dale by Skola méla upevnit a prohloubit
spolupréaci s partnerskymi vysokymi Skolami, ¢i fakultami a zvysit pocet smluvnich partnert,
predevdim v ramci krajin V4. Skola by i nadale mé&la spolupracovat s institucemi statni
spravy, samospravy a ostatnimi institucemi, které napomuzou k ziskani mezinarodnich
kontaktli. Jednim z hlavnich cili VSERS ma byt vyuziti grantovych programii a projektii EU
a zamé&feni na publikovani v recenzovanych a karentovanych (impaktovanych) casopisech
doma i v zahrani¢i.

Poznatky z této zpravy jsou vyuzivany k dal§imu zlepSovéani a zkvalitiovani v této
oblasti a navazaly tak na mezinarodni hodnotici proces z roku 2006.

Z hlediska institucionalni struktury ma rektor k dispozici poradni sbor — Kolegium
rektora, ve kterém jsou kromé zéstupcl z vysoké Skoly zastoupeni vyznamni piedstavitelé
JihoCeského kraje (napt. JihoCesky hasi¢sky zachranny sbor, Krajské fteditelstvi policie
Jiho&eského kraje, Krajské vojenské velitelstvi CB, Krajsky ufad JihoGeského kraje, Magistrat
mésta Ceské Budgjovice, Regionalni rada regionu soudrznosti NUTS II). Zastoupeni téchto
predstavitelll vytvari efektivni a velmi G¢inny zpusob vzajemné komunikace, kooperace a
zefektivnéni edukacni ¢innosti mezi vysokou $kolou a regionem.

Vnéj$i hodnoceni probihé standardné i v rdmci akreditace studijnich programii. V roce
2009 byl akreditovan v prezenéni formé studia novy studijni program Ekonomika a
managament se studijnim oborem Management a marketing sluzeb. Akreditacni komise téz
prodlouzila platnost akreditace studijniho programu Bezpecnostné pravni ¢innost se studijnim
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oborem Bezpec¢nostné pravni ¢innost ve vetejné spraveé pro prezencni a kombinovanou formu
0 4 roky do 20. 7. 2013.

5.4 Udaje o finanéni kontrole

Vnitini kontrolni systém V ramci finanéni kontroly VSERS je upraven piislusnymi
vnitinimi pfedpisy VSERS, zejména smérnicemi kvestora. Duiraz je kladen zejména na
schvalovani a podepisovani, sledovani nakladl, kontrolu objednavek, sledovani a optimalizaci
cestovnich ndkladt, kontrolu dokladii, apod. Probihd prubézny a zavérecny audit ucetni
zavérky. V roce 2009 nebyl na VSERS feSen zadny piipad korupéniho jednani nebo
podezieni na n¢;.

5.5 Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo Skoly

Samostatné pracovisté v Piibrami bylo budovano s vlastni infrastrukturou. Méstem
Ptibram jsou poskytovany dvé spojené budovy. Budova ¢p. 163, kde je technické zazemi,
kabinety, studovny, jazykové ucebny a kancelafe a tietina (2. patro) Skolni budovy ¢p. 8
s uebnami. VSERS uéebny vybavila vlastnim zafizenim. Napf. dataprojektory, dotykové
tabule, Skolni tabule, nabytek. Dale byla vybudovana odbornéa uc¢ebna pro vyuku informacnich
technologii, studovna (v¢€. kopirky), pocitacova studovna, kabinety pro zazemi piednasejicich
a studijniho oddéleni, knihovna (vedle vlastniho knizniho fondu je mozné on-line pfipojenim
vyzadovat z hlavni knihovny Skoly dovoz knih). Piednasejici nejen dovazeji, ale zaroven
privazeji pozadovany material v pribé¢hu semestru automobilem Skoly 3 - 4x tydné (utery,
stteda, Ctvrtek, sobota). Kabinety, ucebny a studovna jsou propojeny vnitini pocitacovou siti,
Vv celé budové ¢p. 163 i ¢p. 8 je mozné se pripojit K centralnimu serveru pomoci bezdratové
sit¢ (wifi).

Na pracovisti v Pfibrami probiha vyuka v prezen¢ni i kombinované formé& studia.

Vsechny informace tykajici se kvality ¢innosti na vysoké Skole jsou realizované a platné i pro
pobocku v Ptibrami.
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6 Rozvoj vysoké Skoly

6.1 Studijni programy

Soucasny i budouci rozvoj Skoly vychazi z globalniho cile koncentrovaného na rozvoj
vzd&lanostni spole¢nosti za ucelem posileni konkurenceschopnosti CR prostiednictvim
modernizace systému vzdélavani, jejich propojeni do komplexniho systému celozivotniho
uceni a zlepSeni podminek ve vyzkumu a vyvoji. Pedagogicka 1 védeckovyzkumné ¢innost
vychézi z potieby zlepSovat klicové kompetence absolventli se zaméfenim na jejich
uplatnitelnost na trhu prace a zvySovani motivace k dal$imu vzdélavani.

Soucasny globalni i celospolecensky vyvoj velmi vyrazné zvysuje potiebu teoreticky
feSit a prakticky pfipravovat studenty na efektivni fizeni lidskych zdroji a podpor
konkurenceschopnosti ekonomiky. Cinnost $koly proto bude pruzné a u¢inné reagovat na
potieby rozvoje stiedoevropského regionu, jak z hlediska kvalitativniho, tak z hlediska
kvantitativniho. Je to dilezité proto, Zze zaméstnavatelé¢ opakované upozoriuji na potize s
naborem pracovnich sil pro urcité druhy zaméstnani. Z hlediska kvalitativniho ptevazuji
nejveétsi vyhrady zaméstnavatelll ke znalosti cizich jazykd, IT dovednosti a déale takzvané
mékké dovednosti ¢i ,,soft-skills* — napiiklad schopnost pracovat v tymu, feSit problémy,
vudci a tvuréi schopnosti ¢i komunikace s lidmi.

Obsah a zaméfeni studijnich programt je proto koncipovano s cilem zvySovat
otevienost a prostupnost vychovného a vzdélavaciho systému Skoly, optimaln¢ vyuzivat
existujici vzdélavaci kapacity pro vytvafeni dal§i nabidky vzd€lavacich programl ve
spolupraci s vefejnosti a podnikatelskou sférou. V roce 2009 byl zpracovan navrh na
akreditaci:

» bakalaiského studijniho programu Management a ekonomika, obor Management a
marketing sluzeb, pracovni skupina: doc. Ing. Ladislav Skofepa, Ph.D., doc. Ing. Marie
Heskova, CSc., doc. Ing. Darja Holatova, Ph.D., Ing. Véra Mulacova, Ph.D.

Na zékladé potieb Skoly, doporu€eni z vné&jsiho hodnoceni Skoly a akredita¢ni komise
byla piepracovana zadost o navazujici magisterské studium a byla pfepracovana podana
zadost o akreditaci studijniho programu Mezinarodni teritoridlni studia, studijni obor:
Komunalni a regionalni politika

Program piepracovala pracovni skupina (PhDr. Luka§ Vales, Ph.D., Dr., doc. Dr.
Lubomir Pana, Ph.D., doc. PhDr. Karel Murdza, Ph.D., doc. JUDr. Jan Hejda, Ph.D.), ktera se
zaméfila na zkvalitnéni programu.

Koncepce studijniho oboru ,,Komunalni a regionalni politika* vychézi z pfedpokladu,
Ze studenti jsou vybaveni zakladnimi znalostmi a dovednostmi z oblasti politologie,
sociologie, Ceského politického systému, pravniho a institucionalniho rémce evropské
regionalni politiky a evropské integrace, Ze znaji zakladni kategorie, principy a souvislosti
systétmu vetfejné spravy, pravni upravu organizace vefejné spravy se zaméfenim na
administrativné spravni vztahy, na spravni fizeni a spravni sankce.

6.1 Véda a vyzkum

Rozvoj védecké a védeckovyzkumné cinnosti byl koncentrovany na jeji efektivni
spojeni s obsahem studijnich programi. Strategicky dilezitym ukolem bude do budoucna
dosahnout kvalitativniho ristu védeckovyzkumné €innosti tak, aby odpovidala pozadavkim
vyplyvajicim z predpokladané realizace magisterského studijniho programu. V procesu
transferu védeckych poznatki ziskanych vyzkumnou ¢innosti bude kladeny daraz na jejich
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praktickou aplikaci tak, aby védecky potencidl t€chto poznatki mohl byt vyuzivan v profesni
praxi absolventli magisterského studia.

Vyznamnym méfitkem rozsahu a kvality védecko-vyzkumné &innosti VSERS je
objem ziskanych grantovych finan¢nich prostiedkti. V roce 2009 byla zahijena fada
vyzkumnych zdméri a projektt z evropskych fondi. Napt-.:

e Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Nové vyukové metody a
vyuziti informacnich technologii pii realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na
zakladnich a stfednich Skolach JihoCeského kraje - Krajsky urad JihoCeského kraje -
2009-2012 - CZ.1.07/1.3.06/01.0026

e Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Nové vyukové metody a
vyuziti informacnich technologii pii realizaci Skolniho vzd¢lavaciho programu na
zékladnich a stfednich skolach Stfedoceského kraje - Krajsky ufad Stredoceského
kraje - 2009-2012 - CZ.1.07/1.3.04/01.0027

e Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, Podpora vzdélavani a procesii
Vv socialnich sluzbach, K naplnéni ptfedpokladii pro vykon c&innosti v socidlnich
sluzbach - 2009-2012 - CZ.1.04/3.1.03/22.00.00130

e Operacni program Vzd¢lavani pro konkurenceschopnost, Projektovy management pro
vedouci pracovniky zdkladnich a stfednich Skol, 2009-2012. Registraéni Ccislo
projektu: CZ.1.07/1.3.00/08.0237

e COperaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Udrzitelny rozvoj a
environmentalni vychova ve vzdélavani pedagogickych pracovnikd, 2010-2012,
registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.3.00/14.0075

V roce 2009 skola podala a v roce 2010 jsou ve schvalovacim fizeni dalsi vyzkumné
zaméry a projekty, napf.:

e Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Usnadnéni pfiistupu
budoucich absolventi VSERS na trh prace, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT
CR;

e Operacni program Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost, Medialni IT ve vyuce na
VSERS, 2010-2013, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;

e Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Skola hrou, 2010-2013,
JihoCesky kraj-vyzva €. 2 pro GP-oblast podpory 1.1;

e Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Modernizace a zvySeni
efektivity vyuzivani technickych prostiedki k vyuce na VSERS, 2010-2012, OP VK-
IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;

e Operacni program Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost, Inovace studijnich programt
VSERS, 2010-2012, OP VK-IP-oblast podpory 2.2, MSMT CR;

VSERS se téZ na konci roku 2009 spole¢né se Zapadoéeskou univerzitou zapojuje do
projektu , Konkurenceschopnost malych mést v Ceské republice®, financovaného
Ministerstvem pro mistni rozvoj Ceské republiky, a to v nivaznosti na diive fe$ené projekty
MMR ¢&. WB-15-05 ,,Budoucnost regionalnich rozvojovych agentur v Ceské republice®
(spolecny projekt Zapadoceské univerzity v Plzni (Stiediska pro vyzkum regionalniho
rozvoje), Ostravské univerzity v Ostravé (Katedra socialni geografie a regionalniho rozvoje) a
Vysoké §koly evropskych a regionalnich studii, o.p.s. v Ceskych Budg&jovicich) a &. WB-14-
04 ,,Regiondlni management jako cesta k udrZitelnému rozvoji venkovskych regionii*
(spolecny projekt Zapadoceské univerzity v Plzni (Stiediska pro vyzkum regionalniho
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rozvoje), Ostravské univerzity v Ostravé (Katedra socialni geografie a regionalniho rozvoje) a
Vysoké skoly evropskych a regionalnich studii, o.p.s. v Ceskych Budéjovicich).

VSERS dale vroce 2009 piipravovala projekt ,Pribéh sametové revoluce ve
vybranych méstech Jiho¢eskeho kraje v komparativni perspektivé™ pro Grantovou agenturu
CR, navézala tak na rok 2008, kdy byly podany dva projekty. Pfedpokladany pocatek feseni je
v roce 2011.

Spoluprace s podnikatelskou sférou byla koncepcné zaméfena na poskytovani podpory
pfi institucionalnim rozhodovani, a to nabidkou sluzeb na podporu podnikani prostiednictvim
sbéru, analyzy a interpretace dat, marketingovych studii a nabidkou sluzeb na pfipravu
projektli ze strukturalnich fondd Evropské unie. Spoluprice s témito pracovisti je zajiSténa
uzavienymi dohodami se specialisty, ktefi se budou spolupodilet na vyuce, a to predevsim
v ramci odborné praxe, napt. s Krajskym tradem — JihoCeského kraje, Magistratem mésta v
Ceskych Budgjovicich, Policii CR, Hasié¢skym zachrannym sborem, obcemi III. kategorie.
V roce 2009 byla navézana spoluprace s Dopravnim podnikem mésta Ceské Budé&jovice pfi
zpracovani Generelu MHD v Ceskych Budg&jovicich pro obdobi 2010-2020.

V oblasti védecko-teoretické Cinnosti se predpoklada dalsi spoluprace pii potfadani
védecko-praktickych konferenci za casti prednich zastupcti regionu (Jihoceska hospodarska
komora, obecni ufady, aj.), mezindrodnich kulatych stolii a panelovych diskusi s
bezprostiedni ucasti studentl a participaci na metodické piipravé uvedenych akci.

| v roce 2009 byly vydavany publikace a ¢asopisy. Védecko-teoretické vystupy byly
publikovany v recenzovaném casopisu pro otdzky spolecenskych véd ,,AUSPICIA® a
v publikacich ,,Studia VSERS®, kterych se v roce 2009 vydalo 10 kusi. Publikace budou
tvofit zakladni studijni zdroje pro studenty.

Dobré jméno a zajem publikovat vysledky vlastni vyzkumné ¢innosti na nasi Skole ma
tak tfada vysokych Skol, nejen v Auspicii, ale také v kazdoro¢né potfddané mezinarodni
konferenci. V roce 2009 byla konference zaméfena na ,,Pét let &lenstvi Ceské republiky v
Evropské unii“, vroce 2010 je potfadana konference ,,Udrzitelny rozvoj; v evropskych
regionech®.

Na zdklad¢ dobré pedagogicko-vzdélavaci Cinnosti a rozSifujici se védecké a
vyzkumné cCinnosti bude Skola pfipravovat navazujici magistersky program Bezpecnostné
pravni €innost s oborem Bezpecnostné pravni ¢innost ve vefejné spraveé (pracovni skupina:
doc. RNDr. DanuSe Prochdzkova, CSc., doc. JUDr. Jan Hejda, Ph.D., prof. PhDr. Jaroslav
Erneker, DrSc., doc. Ing. Dr. Stefan Danics, Ph.D., JUDr. Bohuslav Petr, Ph.D., JUDr.
Roman Svato§, Ph.D.).

V oblasti bezpecnostné pravnich studii je vyzkum zamétfovan na tyto oblasti:
zajisténi sluzeb a uspokojovani potieb obyvatel,
analyza regionalniho trhu potravin,
rozvoj mikroregiond,

ochota a podminky spolupréce praxe s vysokymi Skolami,

>
>
>
» vztah obcanu k vetejné sprave.
>
» potieba vzdelavani,

>

spolupréce na dalsich aktivitach.
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K podpote védy a vyzkumu na Skole byl dale v roce 2009 vyhlasen statut pro interni
grantové soutéze (s charakterem specifického vyzkumu), zde byl napt. realizovan projekt na
tvorbu privodct kombinovaného studia.

6.2 Materialni zabezpeceni

V roce 2009 byly vybudovany dalsi ucebny a pirednaskové saly pro studenty a to v
nové postavené budové v Zizkové ulici &. 5/1632, ktera je majetkem VSERS. Do budovy byl
zaveden vysokorychlostni internet a studenti mohou vyuzivat pocitatovou sit’ stejné jako ve
vech ostatnich budovach VSERS.

Informacni systém Moggis vytvoreny spolecnosti Computer Aided Technologies s.r.o0.
Brno, ktera také pro Skolu zabezpeluje provoz, Udrzbu a technickou podporu, byl
modernizovan a rozsifen o novy E-learningovy model.

Pro potfeby vyuky byly zakoupeny dalsi pocitace, datové projektory a multimedialni
dotykové tabule SMART Board s ozvucenim. Poc¢et PC napojenych na Internet se zvysil na
169 (z toho PC dostupné studenttim 87 plus wifi pokryti).

6.3 Centrum celozivotniho vzdélavani

Centrum celozivotniho vzdélavani organizuje a poradd vzdélavani v nékolika
oblastech a pro rizné cilové skupiny. Jedna se o:
» Vzdélavani pracovniki ve vefejné spravé CR
VSERS ziskala v roce 2002 akreditaci Ministerstva vnitra pro vzdélavani ufednikt dle

zakona ¢. 312 / 2002 Sb., o fednicich izemné samospravnych celkii. V nasledujicich letech
probéhlo obnoveni ziskané akreditace.

V soucasné dob¢ ma akreditované nésledujici programy:
Vstupni vzdélavani pracovnikd ve vetejné spraveé ( AK 1./VV-1/2002 )
Vzdélavani vedoucich tredniki:
» Vzd¢lavani vedoucich ufednikti — obecna ¢ast ( AK I./VEPO — 8/2003 )
»  Vzdélavani vedoucich ufednikl — zvlastni cast:
- Vnitini sprava, ob¢anské souziti, ochrana obyvatel (AK/VEPO-1/2009)
- Ekonomie a finance ve vefejné spravé (AK/VEPO-2/2009)
- Socialni a spolecenska problematika (AK/VEPO-3/2009)
- Uzemni rozvoj (AK/VEPO-4/2009)
- Zemé&délstvi, vodni hospodafstvi a zivotni prostiedi (AK /VEPO-5/2009)
Vzdélavaci programy pribézného vzdelavani (akreditovany také pro vedouci uiedniky):
e Spravni fizeni-zékon ¢. 500/2004Sb., spravni fad(AK/PV-394/2008)
e Prace s osobnimi udaji a poskytovani informaci ve vetejné sprave (AK/VE-189/2008)
e Personalni management ve vetejné spravé (AK 1./VE-150/2005, AKI./PV-877/2005)
e Asertivni chovani, feSeni konfliktt (AK 1./VE-157/2005, AKI./PV-897/2005)
e Prestupkové fizeni v navaznosti na spravni fad (AKIL./PV-11/2006)

Pocatkem roku 2009 bylo realizovano Vstupni vzdélavani pracovnikil vetejné spravy, ve
kterém se proskolilo 31 ufednikli, dale se konalo Vzdé€lavani vedoucich Gfednikd — zvlastni
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Cast, pii které se otevielo vSech 5 moduld a bylo proSkoleno 25 tfednikt. V dubnu se v ramci
pribézného vzdélavani konal jednodenni semindf snidzvem ,Kontrola hospodafeni
prispeévkovych organizaci — novela zdkona 250/2000, Sb.“, kterého se zucastnilo celkem 50
zastupcl z prispévkovych organizaci zcelého JihoCeského kraje. Dale v mésici dubnu
probéhlo Vzdélavani vedoucich uiednikli — obecnd ¢ast, pii niz bylo proskoleno 16 ufednikd.
Vstupni vzdélavani pracovniku vefejné spravy se opakovalo jest¢ dvakrat v pribehu roku
s celkovym poctem 33 proSkolenych ufedniki. Dalsi béh kurzu Vzdélavani vedoucich
ufednikll — obecna ¢ast, se konal v listopadu a bylo proskoleno 9 vedoucich ufednikii. Kurzy
navstévuji ufednici z celého JihoCeského kraj a mnohdy také z kraje Vysocina a Plzeniského
kraje.

V pribéhu roku byly také realizovany kurzy v Ceském Krumlové a to v ramci
pribézného vzdélavani p¥imo na zakizku pro Méstsky Giad Cesky Krumlov. Jednalo se
0 kurz Zakon 101/2000 Sb., prace s osobnimi udaji a poskytovani informaci ve vetejné
sprave, ktery mél dva béhy, a proskolilo se v nich 110 tGfednikd. Dale kurz Spravni fizeni -
Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni tad, ktery byl realizovan ttikrat, a proSkoleno bylo 85
ufednikli. A s poctem proskolenych 113 ufednikli byl pofadén kurz Zékon ¢. 312/2002 Sb.,
0 ufednicich, ktery byl realizovan ve dvou terminech.

» DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki
) VSERS ziskala v roce 2006 akreditaci Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy
CR k provadéni vzdélavacich programii akreditovanych pro tcely zakona €. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich a o0 zméné nékterych zakond (C.j. 37 730/2005-25).
V soucasné dob¢ ma akreditované nésledujici programy:

» Doplijici pedagogické studium pro ucitele odbornych piedméti a Dopliujici
pedagogické studium pro ulitele praktického vyu€ovani a odborného vycviku (C.j. 21
677/2009-25-550)

e Obec — ziizovatel §kol a $kolskych zatizeni (C.j. 12 650/2008-25-321)

e Prace s osobnimi udaji a poskytovani informaci ve vetejné spravé (C.j. 19 592/2008-25-
453)

Vzdélavaci programy pro pedagogické pracovniky jsou na Vysoké Skole evropskych a
regiondlnich studii, o.p.s. realizovany o sobotdch, coZ je vitano zfad zaméstnavatell
I uCastniki kurzi. V roce 2009 uspésné ukoncilo studium Dopliujiciho pedagogického studia
celkem 13 ucastnikli kurzu a byl zapocat dalsi béh tohoto studia s poctem 14 tcastniki.

» Vzdélavani strazniki obecni (méstské) policie
MSMT CR akreditovalo Vysoké $kole evropskych a regionalnich studii, o.p.s.
Zakladni rekvalifikacni kurz pro nastavajici pracovniky zafazené do vykonu straznika obecni
(méstské) policie (C.j. 24 142/07-20/676). Tento kurz byl vroce 2009 realizovan dvakrat
a bylo vyskoleno 22 cekatelti obecni (méstské) policie. Proskoleni Cekatelé uspéSné slozili
zkousku pied komisi MVCR a mohou vykonavat povolani straznik obecni (méstské) policie.

» Vzdélavani pracovniki v socialnich sluZzbach a socialnich pracovniku

Ministerstvo prace a socidlnich véci akreditovalo Vysoké Skole evropskych
aregionalnich studii, o.p.s. Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach
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(2007/229 — PK). Kvalifika¢ni kurz byl v roce 2009 realizovan pouze v ramci projektu K
naplnéni pfedpokladi pro vykon ¢innosti v socidlnich sluzbach. Kurz byl tedy financovan
Evropskym socialnim fondem a byl pro vsech 31 ucastnikli zdarma.

V roce 2009 zapocalo Centrum celozivotniho vzdélavani se vzdélavanim socialnich
pracovnikll v problematice komunitniho planovani socidlnich sluzeb. Krajsky urad
JihoCeského kraje vyhlasil v listopadu roku 2009 vefejnou zakazku malého rozsahu na
zajisténi sluzeb, s ndzvem Vzdélavani a metodickd podpora v ramci projektu ,,Podpora
komunitniho planovani socialnich sluzeb v JihoCeském kraji*“. Vysoka Skola evropskych
aregiondlnich studii, o.p.s. se do této vefejné zakdzky zapojila a nasledné¢ po vybérovém
fizeni ji byla realizace vzd€lavani a metodické podpory ptidélena. Vzdélavani a metodicka
podpora je jednou ze sedmi aktivit individualniho projektu Jihoceského kraje Podpora
komunitniho planovani socialnich sluzeb v JihoCeském kraji. Projekt byl spustén k 1. 8. 2009
a jeho trvani je urCeno na dobu dvou let, ¢ili do 31. 7. 2011. K tomuto datu musi Centrum
celozivotniho vzdéldvani proskolit celkem 36 osob ztad zadavatelli, poskytovateli a
uzivatell socidlnich sluzeb a to ve dvou bézich vzdélavaciho programu s ndzvem Komunitni
planovani.

6.4 Centrum interdisciplinarnich studii a jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky p¥i VSERS, o.p.s.
V roce 2009 pravideln¢ probihaly zkousky z ceského jazyka pro cizince, a to vzdy
kazdé prvni Utery v mésici. ZkouSek se zucastnilo celkem 25 cizinct, vét§inou narodnosti
ukrajinské, moldavské a vietnamské.

Jazykova skola také uskuteCnila Statni jazykové zkousky zakladni z anglického
jazyka, a to v jarnim i podzimnim terminu. V jarnim terminu zkousku slozili dva studenti a
V podzimnim dvé studentky.

Dale jazykova skola pfispiva k rozsifeni moznosti jazykového vzdélavani studentd
VSERS, kterym nabizi jazykové kurzy, a to jak odpoledni, tak vecerni i vikendové.

Byla provedena nabidkovd kampan na jednoro¢ni pomaturitni studium anglického a
némeckého jazyka. Z diivodu malého zajmu se ale studium neuskutecnilo.

Nabidnuto bylo také ro¢ni studium ceského jazyka pro cizince, které¢ se z diivodu
neziskani viz cizinci zatim neuskutecnilo a jeho konani bude pfesunuto na rok 2010.
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8 Zavér

Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii také v akademickém roce 2009/2010
byla svymi studijnimi programy zamétfena na vychovu a vzdélavani pracovnikd vefejné
spravy, jejich instituci i organizacnich slozek. V roce 2009 byl akreditovan novy studijni obor
Management a marketing sluzeb a tim se portfolio naSich studijnich obord rozsitilo i do
podnikatelské sféry. Po cely akademicky rok byla patrna snaha o prohloubeni a zkvalitnéni
studia v uzké navaznosti na evropské standardy a postupy obvyklé v institucionalnich
a hospodarskych sférach. Je patrny vliv tlaku na posluchace nasi vysoké skoly, aby ziskali a
uméli aplikovat velky zabér védomosti i dovednosti v oblastech fizeni a organizovani
nejruznéjsich procest verejného zivota. Akreditované, reakreditované a konstruované studijni
programy maji za cil pfipravovat skute¢né odborniky danych obori. Tento postup ke kvalité
se odrazil i v po¢tu zajemct o studium, dale ve zvySovani zajmu studentll o spolupraci ve
védecko-vyzkumnych programech, o zvySujici se aktivni ucast na védeckych i odbornych
konferencich a stazi.

Zuvedenych udajii je neopominutelny vzestup Ccinnosti centra celozivotniho
vzdélavani navazujici na dlouhodobéjsi pedagogické aktivity vyprofilované do specializaci,
které ¢ini nasi vysokou Skolu jedine¢nou nejen v ramci jihoCeského regionu. Tato vzdjemnd
interakce a spoluprace v mnoha smérech, véetné partnerskych dohod a smluv s predstaviteli
kraje 1 mésta, spolecné akce 1 odbornd spoluprace tak pfirozen¢ deklaruji misto vysoké Skoly
V jihoCeském regionu. V roce 2009 se centrem celozivotniho vzdelavani zacCala realizovat i
fada projektli na podporu vzdélavani v regionu a to pedagogickych pracovnikil, pracovnikil
Vv socialnich sluzbach a dalSich profesi.

Mezinarodni prestiz dokladuji nejen konference, staze, ¢i navstévy, ale dlouhodoba
védecka spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi vysokymi Skolami. Pro Vysokou Skolu
evropskych a regionalnich studii o. p. s. v Ceskych Bud&ovicich bude v pfi§tim roce
zavazujici, ale jisté také velmi narocné vSechny tyto parametry nejen udrZet, ale 1 rozvijet.

Pozitivnich vysledki skola doséhla predevsim v:

e Persondlné jsme posilili vyuku v programu i1 celkové personalni obsazeni Skoly.
K ptedlozenym tabulkdm persondlniho zabezpeCeni mi dovolte zdiraznit dva
momenty. Jeden profesor a dva docenti se 100 % uvazkem pusobi pouze na nasi skole.
V roce 2009 byli habilitovani dva na$i akademicti pracovnici, v roce 2010 jeden a
tento mésic by se mél habilitovat dalSi. Z akademickych pracovniki v doktorském
studiu je redlny predpoklad, Ze letos ziskaji tf1 pracovnici titul Ph.D.

e Letos vydavame jiz sedmy ro¢nik recenzovaného neimpaktovaného casopisu
Auspicia, ktery je sou¢asti Seznamu Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace vlady CR a
informaéni bulletin V&c veiejna. Jako jedna z mala soukromych VS se pravidelné
ucastnime mezinarodniho knizniho veletrhu Svét knihy v Praze a také letos Vas
muzeme pozvat na naSi expozici, ktera je soucdsti expozice Ceskych vefejnych
vysokych skol.

e Vramci vlastni ediéni a vydavatelské Cinnosti vydavame kazdoro¢né primérné 20
monografii a studijnich opor ke kombinovanému studiu. MnoZstvi jsme cilené
zam¢étili tak, ze k dneSnimu dni mame téméf vSechny studijni opory k predmétim
vyucovanym v ramci bakalafského studijniho programu Mezindrodni teritorialni
studia, obor Regionalni studia.
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e Na VSERS realizujeme tii typy grant:

a. vyzkumné (napf. financovaného Ministerstvem pro mistni rozvoj CR
»~Regiondlni management jako cesta k udrzitelnému rozvoji venkovskych
regionti*‘)

b. rozvojové vramci Evropského socialniho fondu (napf. 4 v Opera¢nim
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a 1 v Opera¢nim programu
Lidské zdroje a zamé&stnanost);

dalsich 5 Zadosti v tomto programu je posuzovano - 4 v oblasti Podpory 2.2 a
1 v oblasti Podpory 1.1

. regionalni (Generel Mgéstské hromadné dopravy v C. Budgjovicich,
Stiednédoby  plan  rozvoje  socidlnich  sluzeb  JihoCeského  kraje,
Socioekonomicky rozvoj Rimovska apod.);

K podpoie védy a vyzkumu na Skole jsme v lofiském roce vyhlasili statut pro interni
grantové soutéze (s charakterem specifického vyzkumu), zde jsme jiz napf. realizovali
projekt na tvorbu privodcti kombinovaného studia.

e Kazdy rok podavame zadost do Grantové agentury CR. Letos napf. ,,Priib&h sametové
revoluce ve vybranych méstech Jihoceského kraje v komparativni perspektivé®. Interni
akademiéti pracovnici VSERS za poslech pét let maji vice nez 300 publika¢nich
vystupl v tuzemsku 1 zahranici.

e Nasi akademicti pracovnici se aktivn¢ zapojuji do Cinnosti prace v celondrodnich
vysokoskolskych organizacich, napt. Rady vysokych Skol, Konference rektort, v 7
védeckych a akademickych raddch univerzit a vysokych Skol, v fadé profesnich
organizaci, napt. Ceské spole¢nosti pro politické védy a redakénich radach odbornych
casopist.

e Skola se letos zapojila do Mezinarodni spole¢nosti pro politické védy a fady jejich
vyzkumnych vyborl, napt. pro komparativni studia lokalni politiky, legislativnich
specialistl, politickych elit.

e Vyznamnd partnerstvi udrZujeme nejen s ¢eskymi a zahrani¢nimi vysokymi Skolami,
ale také s ptfednimi politickymi, hospodaiskymi a kulturnimi institucemi Jihoceského
kraje, Skola je tak integralni soucasti spolecenského Zivota JihoCeského kraje
V souladu se zamétenim skoly.

e Dobré jméno a zajem publikovat vysledky vlastni vyzkumné ¢innosti na nasi Skole ma
tak fada vysokych Skol, nejen v Auspicii, ale také v kazdoro¢né poradané mezinarodni
konferenci. Loni napf. zaméfenou na ,,Pét let ¢lenstvi Ceské republiky v Evropské
unii®, letos ,,Udrzitelny rozvoj v evropskych regionech®*. Konferenci se ucastni
pravidelné zastupci z péti stati, probihaji pod zastitou hejtmana Jihoceského kraje a ve
spolupraci s Konrad Adenauer Stiftung nebo Fridrich Ebert Stiftung. Letos jsme méli
106 tcastnikil (mimo 66 nasich studentl) s 49 vystupujicich z 30 instituci a Skol.

e Dobrou vzdélavaci a védecko vyzkumnou ¢innost mizeme realizovat diky kvalitnimu
materidln¢ technickému zabezpeceni Skoly. Napt. v loiiském roce jsme postavili a
zkolaudovali vlastni budovu v Zizkové ulici &. 5, vyuzivame vice jak 150 poéitadi,
knihovni fond ptesahl 17 tisic svazkl a odebirdme ptes 20 Casopist.

e To vSe vylstuje ve vysokou uspésnost nasich absolventll na trhu prace. Na podzim
lofiského roku bylo evidovano pouze 5 kratkodobé nezaméstnanych.

e Pravidelné provadime vnitini (po kazdém semestru) a vnéj$i (1x za dva roky)
hodnoceni nasi cCinnosti v souladu stzv. Standards and Guidelines for Quality
Assurance in European Higher Education Area. Vné&jsi evaluaci nam provedlo
Centrum pro studium vysokého Skolstvi, Fakulta evropskych studii a regionalniho
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rozvoje slovenské Polnohospodarske univerzity v Nitfe a Fakulta politickych véd a
mezinarodnich vztahti Univerzity Mateja Bela v Banské Bystrici. Pravé ve treti,
posledni evaluaci, se objevuje doporuceni, abychom dalsi dynamicky rozvoj Skoly ve
vzdélavaci, ale zejména védecko vyzkumné oblasti podpofili ziskanim magisterského
studia.

Cilem pro rok 2010 je umoznit studentim pokracovat na nasi Skole v magisterském
studiu a zvySovat kvalitu vzdélavani.
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9 Priloha
Tabulkova ¢ast
Uvod

Tabulka 1

Zastoupeni vysoké §koly v reprezentaci eskych vysokych $kol (CKR, RVS),
vV mezinarodnich a profesnich organizacich

Organizace Stat Status

Rada vysokych skol Ceska republika Clen
Ceska konference rektort Ceska republika Clen
Clenstvi skoly v profesnich

zacich: y
Qrgarfzzaczc y Ceska republika Jihoceska pobocka
Ceska spolecnost pro
politické védy
Asociace soukromych “ s . «
vysokych kol Ceska republika Clen
C_eska_ asociace ordlni Ceska republika Clen
historie
Ceskavasoma’ce . e Ceska republika Clen
bezpecnostnich manazeri
Ceska a,soclaf:ervzde,lavavc ich Ceska republika Clen
nstituci verejné spravy CR
Ceskav marketingova Ceska republika Clen
spole€nost
Svaz ¢eskych knihkupcti Ceska republika Clen
Slovenskd Iekafskd Slovenska republika Clen
spolecnost
Mezinarodni konsorcium pro
aproximaci Ceského prava Ceska republika Clen
s pravem EU
Comparative Studies on )
Local Government and Izrael, Beer Sheva Clen
Politics
Legislative Specialists Némecko, Dresden Clen
Political Elites Anglie, Oxford Clen
Public Policy and . R, -
Administration Finsko, Jyviaskyldn Clen
ngn_tltatlve International Australie, Sydney Clen
Politics

Pozn.: Status — postaveni VS v organizaci, napf. ¢len, piedseda, mistopiedseda apod.
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Tabulka ¢. 1a

AKkreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, uskute¢iiované mimo mésto, ve

kterém ma vysoka Skola své sidlo, s vyjimkou odborné praxe

Probiha
Nézev a sidlo Forma Probiha | jina
pobocky® vysoké Nazvy T studijniho jina pobocc
Skoly, kde probiha akfeditovanych stu di}lrpl)iho Nazvy studijnich | oboru, ktera je | poboéc | e statni
vyuka studijnich programi obort uskutectiovana e zaverec
akreditovanych nebo jejich ¢asti, programu uskuteétiovanyc na pobocce obhajo né
studijnich uskuteéiiovanych na ”e'?‘? Jgho h na pobocce (prezenéni, by zkousk
programii nebo pobodce casti kombinovand, | (ano/ne y
jejich casti distan¢ni) ) (ano/ne
)
Vysoka skola Mezinarodni bakalars | Regiondlni prezencni Ano | Ano
evropskych a teritorialni ky studia
regionalnich studia
studii, 0.p.s.,
Dlouha 8 a 163,
Piibram
Vysoka skola | Mezinarodni bakalafs | Regionalni kombinovana | Ano | Ano
evropskych a teritorialni ky studia
regionalnich studia
studii, o.p.s.,
Dlouh4 8 a 163,
Ptibram
Vysoka Skola Bezpecnostné bakalafs | Bezpecnostné | prezencni Ano Ano
evropskych a pravni ¢innost ky pravni ¢innost
regionalnich ve vefejné
studii, o.p.s., sprave
Dlouha 8 a 163,
Piibram
Vysoka Skola Bezpec€nostné bakaléafs | Bezpecnostn¢ | kombinovana | Ano Ano
evropskych a pravni ¢innost ky pravni ¢innost
regionalnich ve vetejné
studii, o.p.s., sprave
Dlouha 8 a 163,
Ptibram

1 v . , v g , v v r v o ey v e , o . v
Pobocka — jakékoli dislokované pracovisté vysoké Skoly nebo jeji soucasti, které se nachazi mimo meésto, ve
kterém ma vysoka skola své sidlo
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Kvalita a excelence akademickych ¢innosti

Tabulka 2 a

Pi‘ehled akreditovanych studijnich programu vysoké §koly

Skupiny akreditovanych
studijnich programii

Studijni programy

bak.

mag. mag.
navazujici

dokt.

Celkem
stud.prog

P K P K

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékafr. a farm.
veédy a nauky

spolecenské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
umeéni

Celkem

Pozn.: P — prezen¢ni forma, K — kombinovana forma (popf. i distan¢ni (D), tento Gdaj uved’te za lomitko u

kombinované formy).

Skupiny studijnich programti jsou déleny podle kodu ,,studprog*: ptirodni védy a nauky 11 az 18, technické védy
anauky 21 az 39, zemédelské, lesnické a veterinarni védy a nauky 41 az 43, zdravotni, 1ékaiské a farmaceutické
védy a nauky 51 az 53, spoleCenské védy, nauky a sluzby 61, 65, 67, 71 az 74, ekonomie 62, pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost 68, pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 75, obory z oblasti psychologie 77, védy a

nauky o kultufe a uméni 81 a 82.

Plati téZ protab. 2b,2d,2 e, 3,4, 5, a 6.
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Tabulka ¢.2 b

Pi‘ehled studijnich programii vysoké $koly akreditovanych v cizim jazyce

Skupiny akreditovanych
studijnich programu

Studijni programy

bak.

mag. mag.
navazujici

dokt.

Celkem
stud.prog.

K P K P K

pfirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky

spolecenské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

veédy a nauky o kultuie a
umeni

Celkem

Viz pozn. u tabulky €. 2a.

Tabulka ¢. 2 ¢

Akreditované studijni programy spoleéné uskute¢iiované VS a VOS

Vys$i odborna Skola

Vysoka Skola

Studijni program/pocet obort
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Tabulka 2 d

Pi'ehled poctu kurzi celoZivotniho vzdélavani na vysoké Skole

kurzy orientované na

; . . kurzy zajmové
vykon povolani y 74

Skupina

studijnich U3V | Celkem
programii do 15 | do 100 do 15 | do 100 vice

hod. | hod. | Y | hod. | hod.

Z toho pocet
kurzu, jejichZ
ucastnici byli
pFijimani do
akreditovanych
studijnich
programu podle
§ 60 zakona o
vysokych
Skolach

ptirodni védy a
nauky

technické veédy
a nauky

zemédél.-les. a
veter. védy a
nauky

zdravot., 1ékar.
a farm. védy a
nauky

spolecenské
veédy, nauky a
sluzby

ekonomie 1 1

pravo, pravnia | 2
vefejnospravni
¢innost

pedagogika, 2 2
ucitelstvi a
social. Péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o
kultufe a uméni

Celkem 2 4 6

Pozn.: U3V — univerzita 3. Véku a viz pozn. u tabulky €. 2a.
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Tabulka 2 e

Pi‘ehled poctu ucastnikii kurzii celoZivotniho vzdélavani na vysoké Skole

Skupina
studijnich
programi

kurzy orientované na
vykon povolani

kurzy zajmové

do 15
hod.

do 100
hod.

vice

do 15
hod.

do 100
hod.

vice

u3v

Celkem

Z toho pocet
ucastniku, jez
byli pFijimani do
akreditovanych
studijnich
programu podle
§ 60 zakona o
vysokych
Skolich

pfirodni védy a
nauky

technické veédy
a nauky

zemed¢l.-les. a
veter. védy a
nauky

zdravot., 1ékaf.
a farm. védy a
nauky

spolecenské
védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vefejnospravni
¢innost

74

32

106

pedagogika,
ucitelstvi a
social. péce

27

27

obory z oblasti
psychologie

veédy a nauky o
kultufe a uméni

Celkem

74

63

137

Viz pozn. u tabulky €. 2a.
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Tabulka 3

Zajem uchazeci o studium na soukromé vysoké Skole

podanyc
Skupiny studijnich programi h
pf‘ihll)é§ek

prihlase-

nych 2)

Pocet

prijeti 2

G
piijatjc

zapsanyc
p y \

h

Celkem

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél,-les. a veter. védy a
nauky

zdravot., 1¢kar. a farm. védy a
nauky

spoleCenské védy, nauky a 111

sluzby

98

92

92

90

25
122

ekonomie
pravo, pravni a vetejnospr.
¢innost

pedagika, ucitelstvi a social. péce

24
108

22
106

22
106

22
104

obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni

1) Podet viech pihlasek, které VVS obdrzela.
2) Pocet uchazeci o studium, kteti se zu€astnili ptijimaciho fizeni.
3) Pocet vSech kladné vytizenych piihlasek.

4) Poget piijatych uchaze¢t. Udaj celkem vyjadiuje poéet fyzickych osob, ve skupinach obori jsou zahrnuti vicenasobné piijati.

5) Pocet ptijatych studentd, kteti se zapsali ke studiu.
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Tabulka 4

Pi'ehled poctu studentii v akreditovanych studijnich programech vysoké Skoly

Skupiny akreditovanych
studijnich programu

Studenti ve studijnim programu

bak.

mag.

mag.
navazujici

dokt.

Celkem
studentu

P K

K

pfirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm.
veédy a nauky

spolecenské védy, nauky a
sluzby

114

167

281

ekonomie

22

22

pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

105

199

304

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

veédy a nauky o kultufe a
umeni

Celkem

241

366

607

Viz pozn. u tabulky ¢. 2a.
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Tabulka 5

Pi'ehled poctu absolventii akreditovanych studijnich programii vysoké Skoly v obdobi od
1.1.2009 do 31. 12. 2009

Absolventi ve studijnim programu
Skupiny akreditovanych Celkem

studijnich programi bak. mag. dokt. absolventi
mag. navazujici

P K P K P K P K

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékar. a farm.
veédy a nauky

spoleCenské védy, nauky a| 40 | 83 123
sluzby

ekonomie 0 0

pravo, pravni a 25 | 46 71
verejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
umeéni

Celkem 65 | 129 194

Viz pozn. u tabulky €. 2a.
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Tabulka 6

Pi'ehled poctu netspésSnych studentii v akreditovanych studijnich programech vysoké

Skoly v obdobi od 1. 1. 2009 do 31. 12. 2009

Skupiny akreditovanych
studijnich programii

NeuspéSni studenti ve studijnim programu

bak.

mag.

mag.
navazujici

dokt.

Celkem
studentua

K

P K

P

K

prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékar. a farm.
veédy a nauky

spoleCenské védy, nauky a
sluzby

13

22

ekonomie

pravo, pravni a
Vetejnospravni ¢innost

11

14

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
uméni

Celkem

11

24

35

Viz pozn. u tabulky €. 2a.

Tabulka ¢. 7a

Akademiéti pracovnici vysokych $kol — piepoctené” poéty

Akademicti pracovnici

P Védecti
v ; | odborni i i ¥i | pracovnici
celkem | profesori | docenti asistenti asistenti | lektori | P

39,6 2,8 11,7 17,2 4,0 1,9 2

! podil celkového poctu skutedné odpracovanych hodin za sledované obdobi viemi zamé&stnanci a celkového
ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu
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Tabulka 7 b

Vékova struktura akademickych pracovniki vysoké Skoly

vk Akademicti pracovnici Védecti
profesoii | docenti | odb. asist. | asistenti lekto¥i pracovnici
celkem| Zzeny |celkem| Zzeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny | celkem | Zeny

do 29 let - - - - 5 2 2 2 3 3 1 -
30 — 39 let - - 1 - 26 7 2 1 4 3 - -
40 — 49 let - - 1 - 12 5 - - 4 1 - -
50 — 59 let - - 9 2 16 3 - - 1 1 1 -
60 — 69 let 2 - 8 3 12 4 - - 2 2 - -
nad 70 let 2 - 1 - - - - - - - - -
Celkem 4 - 20 5 71 | 21 4 3 14 | 10 2 -

Tabulka 7 c

Pi'ehled o po¢tu akademickych pracovniki na vysoké skole

f:ﬁi‘z’g:y;i celkem | prof. doc. ost. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D.

Rozsahy 113 4 20 89 18

uvazki akad.

pracovnikil

do 30 % 82 1 8 73 11

do 50 % 3 - . 3 2

do 70 % 5 1 4 - -

do 100 % 23 2 8 13 5

Pozn.: Uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul

Pokud je prof. XX, DrSc., uvadi se prof.
Pokud je doc. XX, DrSc., uvadi se doc.
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Tabulka 7 d
Piehled kurzi dalSiho vzdélavani akademickych pracovniki vysoké Skoly

Kkurzy orientované na kurzy orientované na kurzy odborné? | Celkem
pedagogické dovednosti* obecné dovednosti' y
2 1 2 5
Tabulka 7 e
Piehled poctu ucastniki kurza dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikii vysoké
Skoly
kurzy orientované na kurzy orientované na .
pedagogické dovednosti obecné dovednosti kurzy odborné | Celkem
1 1 2 4
Tabulka 7 f
Pocet nové jmenovanych profesorii a docenti v roce 2009
pocet vékovy primér
Profesofi jmenovani v roce 2009 | 0 -
Docenti jmenovani v roce 2009 2 46

! obecné dovednosti (komunikatni dovednosti — napf.: vyznam komunikace pfi vyuce/studiu, verbalni a

neverbalni komunikace, komunika¢ni Sumy, zkresleni informace, strategie komunikace, vhodné metody a taktiky
komunikace a volba vhodnych komunika¢nich médii; prezentace — vyuziti a vhodnost riznych prezentacnich
technik; prace v tymu; projektové fizeni; manazerské dovednosti; pocitacové dovednosti; znalost cizich jazykd
apod.)

2 odborné kurzy — kurzy zaméfené na zvyieni vlastni odbornosti, rozvoj specialnich znalosti specifickych pro
dané odborné zaméfeni
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Tabulka 8

Pi'ehled granti, vyzkumnych projektii, patentii a dalSich tviiréich aktivit vysoké Skoly

Zivot ob&anii ve méstech a obcich Jihodeského kraje

Nazev grantii, vyzkumnych projektii, patentii nebo dalSich tviircich Zdroj Financ¢ni
aktivit podpora
Udrzitelny rozvoj a environmentalni vychova ve vzdélavani MSMT 11 722 000
pedagogickych pracovniki
CZ.1.07/1.3.00/14.00.75
Nové vyukové metody a vyuziti informacnich technologii pfi realizaci Krajsky 6 393 000
Skolniho vzdélavaciho programu na zékladnich a stfednich Skolach urad
Jiho¢eského kraje CZ.1.07/1.3.06/01.0026 Jihoceskéh
o0 kraje
Nové vyukové metody a vyuziti informaénich technologii pfi realizaci Krajsky 4720 000
Skolniho vzdélavaciho programu na zakladnich a stfednich Skolach urad
Stiedoceského kraje Stiedoceské
CZ.1.07/1.3.04/01.0027 ho kraje
Podpora vzdélavani a procesii v socialnich sluzbach, K naplnéni MPSV CR 2245000
predpokladt pro vykon ¢innosti v socialnich sluzbach
CZ.1.04/3.1.03/22.00.00130
Projektovy management pro vedouci pracovniky zakladnich a stfednich MSMT 6 279 000
kol
CZ.1.07/1.3.00/08.0237
Konkurenceschopnost malych mést v Ceské republice WD-19-07-1 C (MMR) 30 000
Uplatnéni absolventis VSERS na trhu prace VSERS -
VSERS -

Pozn. Ve sloupci ,,Zdroj* u grantl uvést: A=mezinarodni a zahrani¢ni granty, B=granty GACR, C=rezortni
ministerské granty (véetné vyzkumnych zaméra MSMT, s vyjimkou FRVS); u ostatnich uvést nazev instituce,

kterd vyzkumny projekt zadala.
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Tabulka 9
Vysoko§kolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby

Prirtstek knihovniho fondu za rok 2009 1.413 svazku (214.874,- K¢)
Knihovni fond celkem k 31. 12. 2009 16.821 svazka (1.771.153,- K¢)
Pocet odebiranych titulti periodik: 25

- fyzicky 25

- elektronicky (odhad)* -

Tabulka ¢. 10

Poskytovani poradenskych sluzeb

Pocet Potet Pocet konzultaci
Poradenstvi zaméstnanci/ konzulta¢nich
plleporctenyo hodin za tyden osobné telefonicky | e-mailem
pocet uvazku
Studijni 1 5 30 19 11
Psychologické, | 0,1 1 2 1
socialni
Kariérové 0,1 1 16 2 6
Ostatni 0,5 10 25 7 3

1 L 1xir . . g A . - s f Lk rox P

Uvadgji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové
nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup v ramci konsorcii
na plnotextové zdroje
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Tabulka 10a

re v o . ;e 1 . s v 1
Zajem uchazecu se specifickymi naroky o studium na vysoké Skole

Pocet

== | N = @_:
Skupiny akreditovanych 8 2 = S g

oo s o > R = .
studijnich programi 5= =3 2, z =
T = 2 & P = 2
- pr [~W == > =
2 A N

@
7

pl| k| p|zr

[%2]

Isp|kifp|zr|sl|sp| k| p |zr

@

7
©

=
©

r

<28
[7)
©

Povaha postiZeni pzr

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél,-les. a veter. védy a nauky

zdravot., [ékaf. a farm. védy a nauky

spoleCenské védy, nauky a sluzby

ekonomie

pravo, pravni a vetfejnospr. ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a social. péce

obory z oblasti psychologie

veédy a nauky o kultufe a uméni

Celkem

Vysvétlivky: postizeni p. — pohybové, zr. — zrakové, sl. — sluchové, sp. — specifické poruchy uceni, k. —
kombinovana a jina postizeni (vhodné do popisu k tabulce uvést konkrétn¢).

1) Podet viech piihlasek, které VS obdrzela.

2) Pocet uchaze¢u o studium, kteti se zi€astnili ptijimaciho fizeni.

3) Pocet vSech kladné vytizenych piihlasek.

4) Podet piijatych uchazet. Udaj celkem vyjadiuje poéet fyzickych osob, ve skupinach obori jsou zahrnuti vicenasobné piijati.
5) Pocet studentd, kteti se zapsali ke studiu

! Pro tabulky 10a a 10b plati, 7e uréeni postiZeni je zaloZeno na sd&leni studenta se specifickymi naroky. Do
tabulky se nezapoc¢itavaji studenti, o jejichz specifickych potifebach neni skola informovana.
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Tabulka 10b

Pi'ehled poctu studenti se specifickymi naroky v akreditovanych studijnich programech
vysoké Skoly

Studenti ve studijnim programu

Skupiny akreditovanych bak mag. doktorsky Celkem
s s o aK. masg. oKtors
studijnich programu & navazujici Y| studenti
Povaha postiZeni p|zr|sl [sp|k(p|zr|sl|sp| k| p|zr|sl|sp| k]| p|zr|sl|sp|Kk]p]|zr|sl|sp|k

prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédel,-les. a veter. védy a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm. védy a nauky

spoleCenské védy, nauky a sluzby |1

ekonomie

pravo, pravni a vefejnospr. ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a socidl. péce

obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni

Celkem dle povahy postiZeni

Celkem 1 1

Vysvétlivky: postizeni p. — pohybové, zr. — zrakové, sl. — sluchové, sp. — specifické poruchy uceni, k. —
kombinovana a jina postizeni (vhodné do popisu k tabulce uvést konkrétng).

Informace v tabulkach budou respektovat dostupné informace vysoké skoly. Tato data jsou zjist'ovana
a monitorovana na zékladé pozadavki vychazejicich z podpisu Umluvy o pravech osob se zdravotnim
postizenim (déle jen ,,Umluva*), kterou Ceska republika v zati 2009 ratifikovala (Umluvu v prosinci
2006 schvalilo Valné shromazdéni Organizace spojenych narodi).

Vysoka Skola mize také uvést vyvoj celkového poctu studujicich osob se specifickymi naroky za
jednotlivé roky, priblizn¢€ za obdobi poslednich péti let.
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Kwvalita a kultura akademického Zivota

Tabulka 11

Péce o studenty - ubytovani, stravovani

Luzkova kapacita koleji VS celkova

Pocet liZzek v pronajatych zarizenich

Pocet podanych Zadosti o ubytovani
k 31. 12. 2009

Pocet kladné vyrizenych Zadosti
0 ubytovani k 31. 12. 2009

Pocet kladné vyrizenych Zadosti
0 ubytovani v %

Pocet lizkodnu v roce 2009

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce
2009

Celkem

Z toho:

studenti

zaméstnanci VS

ostatni
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Tabulka 11a

Druhy stipendii a pocty studentu

Stipendia

Pocet studenti

Pocet studentu pobirajici stipendia

v tom:

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 0
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi
tvarci vysledky prispivajici k prohloubeni znalosti dle § 91 odst. 2 0
pism. b)
na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho 0
pravniho piedpisu, § 91 odst. 2 pism. c) **)

0

v pripad¢ tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) ***)

v ptipadé tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3)

4 studenti (vyplaceno
celkem 38.880,- K¢)

v pripadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) ****)

0

z toho: ubytovaci stipendium Zgl E;ﬁegg;(ggg}?g;o
na podporu studia v zahrani¢i dle § 91 odst. 4 pism. a) 0
z toho: SOCRATES 0
CEEPUS 0
*)
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)
z toho: AKTION
CEEPUS

studentim doktorskych studijnich programi dle § 91 odst. 4 pism. ¢)

Jjina stipendia:

v tom: *)

*) uved'te jaké

**) Novy titul stipendia, viz zména zakona o vysokych $kolach z r. 2009

**%) Difve pism. "c)", viz zména zédkona o vysokych $kolach z r. 2009

**x%) Difve pism. "d)", viz zména zékona o vysokych skolach z r. 2009
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Internacionalizace

Tabulka 12 a, b, ¢

Zapojeni vysoké §koly v programech mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Programy EU pro vzdélavani a pfipravu na povolani

Program

LLP

Erasmus

Comenius

Grundtvig

Leonardo

Jean
Monnet

Erasmus
Mundus

Pocet projektt

Pocet
vyslanych
studentu

Pocet prijatych
studentli

Pocet
vyslanych ak.
pracovnikil

12

Pocet prijatych
ak.

pracovnikil.

Dotace (v tis.
K¢)

498.132,

Ostatni programy

Program

Ceepus

Aktion

Ostatni

Pocet projektl

Pocet vyslanych studentii

Pocet piijatych studentl

Pocet vyslanych akademickych pracovnikii

Pocet ptijatych akademickych pracovnika

Dotace (v tis. K¢)

Pozn.: Ve sloupci Ostatni uved’te vSechny programy vysoké $koly, které neni mozno jinak

zaradit.
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DalSi studijni pobyty v zahranici

Program

Vladni stipendia

Piima meziuniverzitni
spoluprace/z toho Rozvojové
programy

v Evropé/z
toho Rozvoj.

progr.

mimo
Evropu/z toho
Rozvoj. progr.

Pocet vyslanych studentil

Pocet ptijatych studentl

Pocet vyslanych akademickych pracovnikti

Pocet piijatych akademickych pracovnikii

Tabulka 12d
Mobilita studentii a akademickych pracovniki podle zemi
¥ , Ny pocet vyslanych | pocet prijatych
zemé pocet VySla?yCh pocet prljafych akademickych | akademickych
studentu studentu oo e
pracovniku pracovniku
Slovensko 0 3 11 7
Velka Britanie 1 0 0 0
Polsko 0 0 1 0
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Tabulka 13

Zapojeni vysoké $koly do Fondu rozvoje vysokych $§kol — pouze pro VVS

Poskytnuté fin. prostiedky v tis. K¢

Tematicky okruh Pocet p'f'ijaf)'fch
projektu kapitalové béZné celkem
A
B
C
E
F
G
Celkem
Tabulka 14

Zapojeni vysoké Skoly do programii financovanych z prostiedki ze Strukturalnich fondiu EU

. | Poskytnuta
Pg;;(t}l;t;l(lta ¢astka (v
Operacni program Opati‘eni Doba tis K“)V tis. K€) na
P ' prog pa Projekt realizace - e rok 2009
(nazev) (nazev) .
projektu sy s .
bézné/kapi- vy s .
o, béZné/kapi-
talové s
talové
OP vzdélavani pro Stfedoces | Nové vyukové 1.1.2009- | 4 720/0 1.700/0
konkurenceschopnost | ky kraj - metody a vyuziti 31.12.201
Vyzva €. 1 | informacnich 1
pro GP - | technologii pii
oblasti realizaci Skolniho
podpory vzdélavaciho
1.3 programu na
zékladnich a
sttednich skolach
StiedocCeského kraje
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OP vzdélavani pro Jihocesky | Nové vyukové 01.02.200 | 6 393/0 2.173/0
konkurenceschopnost kraj - 1. metody a vyuziti 9-
kolo informacnich 31.12.201
vyzvy pro | technologii pfi 1
GP - realizaci Skolniho
oblast vzdélavaciho
podpory | programu na
1.3 zakladnich a
sttednich skolach
Jihoceského kraje
OP vzdélavani pro Zadost o | Projektovy 1.8.2009- |6279/0 901/0
konkurenceschopnost finan¢ni management pro 31.7.2012
podporu z | vedouci pracovniky
OP VK - | zékladnich a
IP - oblast | stfednich $kol
podpory
11,12a
1.3
Celkem za OP 18.292/0 4.774/0
vzdélavani pro
konkurenceschopnost
OP Lidské zdroje a Vyzva pro | K naplnéni 1.5.2009- | 2 225/0 692(z toho
zaméstnanost predklada | ptedpokladd pro 30.4.2011 primé 534
ni GP - vykon €innosti v a neprimé
Podpora socialnich sluzbach 158)
vzdélavani
a procest
\'
sociadlnich
sluzbéach
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Tabulka 15

Zapojeni vysoké Skoly do Rozvojovych programii pro veiejné vysoké Skoly v roce 2009 —

pouze pro VVS

Rozvojové programy pro verejné vysoké skoly

Pocet
prijatych
projektu

Poskytnuté fin.
prostiedky v tis. K¢

kapitaloveé bézné

Program na rozvoj pfistrojového vybaveni a modernich
technologii

Program na podporu implementace narodni soustavy
kvalifikaci na arovni jednotlivych vysokych skol

Program na podporu vyhodnoceni provedené
restrukturalizace studijnich programa a jejich inovace

Program na podporu oboustranné mobility studentl a
pracovnik( vysokych Skol

Program na podporu pfipravy projektt do operaénich
programd

Program na podporu mladych lidi socialné, ekonomicky i
zdravotné znevyhodnénych pfi vstupu/béhem studia i po
absolvovani

Program na podporu talentovanych studentt a absolventl
bezprostfedné po ukonéeni studia

Program na podporu vzdélavani seniort

Program na podporu odstrafiovani slabych stranek a/nebo
podporu silnych stranek vysoké Skoly zalozenych na
dikladné SWOT analyze prfedchoziho vyvoje a sou€asného
stavu

Centralizované rozvojové projekty (VS jako koordinator)

CELKEM
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